PREVIDENCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE MEDICOS

EDITAL N°001/2017
PROCESSO N° 35226.001988/2016-30
COMANDO N° 426827630

O INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, pela Geréncia Executiva Teresina,
no Estado do Piaui, torna publico que realizard, em carater excepcional, procedimento de
credenciamento para contratacdo de médicos para a realizacdo de pericias médicas previdenciarias,
com fundamento na decisdo judicial nos autos das Agdes Civis Publicas n° 5004227-
10.2012.404.7200/SC  (Agravo de Instrumento n° 5006631-03.2012.404.0000) e 5005923-
69.2012.404.7204 de Criciima (Agravo de Instrumento n°® 5012378-31.2012.404.0000), proposta
pelo Ministério Publico Federal e no art. 25, caput da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

1. DO OBJETO

1.1 Este procedimento tem por objeto credenciar profissional médico (pessoa fisica) para a
realizacdo de pericias médicas previdenciarias para o INSS, conforme legislacdo vigente, na
abrangéncia territorial da Geréncia Executiva Teresina, nas Agéncias da Previdéncia Social de
Picos (01 vaga) e Oeiras (01 vaga).

1.2 Os profissionais médicos credenciados realizardo, preferencialmente, apreciacdo de pedidos de
prorrogacdo (PP), sendo possivel, conforme analise de conveniéncia e oportunidade por parte do
INSS, a apreciacgéo de pericias iniciais (AX1).

2. DOS LOCAIS DE PRESTA(;AO DE SERVICO

As pericias médicas previdenciarias poderdo ser realizadas em consultérios dentro das Agéncias da
Previdéncia Social.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar do credenciamento os profissionais médicos, pessoas fisicas, que atendam 0s
seguintes requisitos:

a) possuir graduacdo em medicina; e
b) estar em situacédo regular perante o Conselho Regional de Medicina (CRM).
3.2. E vedado o credenciamento:

a) de Perito Medico Previdenciario ou Supervisor Médico Pericial pertencentes ao Quadro
Permanente de Pessoal do INSS em atividade;

b) de médico em exercicio de mandato eletivo;
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c) de cobnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade credenciante ou de servidor do INSS investido em cargo de direcdo, chefia
ou assessoramento compreendido o ajuste mediante designacdes reciprocas;

d) de medico condenado em processo administrativo disciplinar, no ambito do INSS, a pena de
demisséo; e

e) de médico suspenso do exercicio profissional ou cumprindo qualquer espécie de penalidade
disciplinar.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 15/09/2017 a 30/09/2017, das 8:00 as 12:00, nos
seguintes enderecos:

1- Instituto Nacional do Seguro Social

Secdo de Saude do Trabalhador

Rua Areolino de Abreu, n° 1015, 4° andar, sala 416. Bairro Centro.

CEP: 64000-180 Teresina - Pl

(Aos cuidados do chefe da Secdo de Saude do Trabalhador, Dr. Cristovam Alves)

2- Instituto Nacional do Seguro Social

Agéncia da Previdéncia Social de Picos

Rua Coronel Francisco Santos, n°242

CEP 64600-000 Picos- Pl

(Aos cuidados da Gerente da Agéncia, Sra. Iracema Pereira Moura dos Anjos)

3- Instituto Nacional do Seguro Social

Agéncia da Previdéncia Social de Oeiras

Rua André Holanda, n°368

CEP 64500-000 Oeiras — PI

(Aos cuidados do Gerente da Agéncia, Sr. Mario Boliva Rosa)

4.2 O interessado deverd preencher, em letra legivel, o Requerimento para Credenciamento
conforme o modelo constante do Anexo | deste Edital e apresentar mediante fotocOpias autenticadas
por tabelido ou apresentacdo do original e copia para conferéncia pelo servidor do INSS, os
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) registro e comprovacao de regularidade perante o Conselho Regional de Medicina (CRM);

c) CPF;

d) Numero de Identificacdo do Trabalhador — NIT (PIS/PASEP/CICI);
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e) diploma de graduagdo em Medicina;

f) Curriculum Vitae;

g) demais documentos necessarios para fixacdo da ordem de precedéncia, nos termos do item 5.2.1
deste Edital.

5. DO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DA ORDEM DE PRECEDENCIA
5.1 As inscricOes serdo analisadas por Comissdo designada pelo Gerente Executivo.

5.2 Feito o credenciamento, sera estabelecida ordem de precedéncia para a prestacao do servico cuja
formacéo observard os seguintes critérios:

a) a experiéncia profissional na atividade médico-pericial; e
b) a qualificacdo técnica do credenciado.

5.2.1 Para fixacdo da ordem de precedéncia serdo considerados os documentos abaixo
discriminados, com suas respectivas pontuagoes:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contrato de trabalho e outros documentos que
comprovem a experiéncia prévia em pericia médica: um ponto por ano até o maximo de cinco
pontos;

b) Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho ou Pericia Médica (com registro no Conselho
Regional de Medicina): dois pontos;

c) titulos de especializacdo e/ou pos-graduacdo, limitados a no maximo trés, devidamente
reconhecidos pelos conselhos, sociedades ou associacdes médicas ou pelo Ministério da Educacéo:
um ponto para cada titulo;

5.2.2. Em caso de mesma pontuacdo final entre os credenciados, o critério de desempate devera
priorizar o item “a”, seguido dos itens “b” e “c”, nesta ordem; persistindo o empate, a precedéncia
sera atribuida ao credenciado que tiver maior idade.

5.3 O resultado provisorio do credenciamento e da ordem de precedéncia sera divulgado por meio
da afixacdo em quadro de avisos dos locais de inscri¢do, no quinto dia Util apos o encerramento das
inscricoes.

5.4 O interessado poderd interpor recurso no prazo de dois dias Uteis apds a divulgacdo do resultado
do credenciamento e da ordem de precedéncia, no local onde foi realizada a inscricéo.

5.4.1 Os recursos oferecidos serdo apreciados pela Comisséo no prazo de dois dias uteis. Caso nao
sejam acolhidos, serdo encaminhados a Geréncia Executiva, com parecer fundamentado sobre a
manutencdo da decisdo, cabendo ao Gerente Executivo a decisao final, em igual prazo.
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5.5. Apos a analise dos recursos, o resultado definitivo sera publicado por meio da afixacdo em
quadro de aviso nos locais de inscricao.

5.6. Autorizada a contratacdo, serdo convocados os credenciados para assinatura do Termo de
Compromisso — Anexo Il do Edital; a Declaragdo de Vinculacdo de Cargos, Empregos, Funcoes
Pablicas Médicos — Anexo 111, caso exerca outro cargo, emprego ou fungdo publica, bem como para
participar da reunido a que se refere o item 6.1 deste Edital.

5.6.1 Serd de competéncia do Gerente-Executivo a assinatura do Termo de Compromisso como
representante do INSS.

6. DADEFINICAO DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES

6.1 Apos a assinatura do Termo de Compromisso com o credenciado, o Servigo/Secdo de Saude do
Trabalhador (SST) promovera a realizacdo de reunido, para a qual todos os credenciados serdo
convocados, quando serd definida a escala de realizacdo das pericias médicas e a respectiva APS de
vinculagdo, observando-se a disponibilidade de dias e horarios de cada médico credenciado.

6.2 As atividades médico-periciais poderao ser desenvolvidas nas salas de pericia médica das APS
ou nos consultérios/clinicas particulares, conforme opcdo do credenciado, resguardada a anélise de
conveniéncia e oportunidade pelo Gerente Executivo.

6.3 O tempo de agendamento sera de vinte minutos para cada avaliagdo meédico-pericial, sendo
possivel o agendamento de no maximo dezoito pericias/dia por médico credenciado.

6.4 Obedecida a ordem de precedéncia, 0 médico credenciado que estiver presente na reuniao
podera escolher a APS de vinculagdo, bem como os horérios e os dias disponiveis, em consonancia
com as necessidades da administracéo publica.

6.5 O limite maximo mensal de pericias médicas por médico credenciado serda de acordo com o
limite da remuneracdo bruta recebida pela Classe Especial Il da carreira de Perito Médico
Previdenciario e de Supervisor Médico-Pericial da Previdéncia Social (Lei n° 11.907/2009, Anexo
X111).

6.6 Caso superadas as condicGes gerenciais que ensejaram a realizacdo do credenciamento em
determinada APS e de acordo com critérios de conveniéncia e oportunidade a serem analisados pelo
Gerente Executivo, podera ser o credenciado realocado para atendimento em outra APS, respeitada
a ordem de precedéncia.

6.7 Ao final da reunido, sera lavrada ata onde ficaré registrada a APS de vinculagdo, a escala de
dias, os horarios e a quantidade maxima de pericias medicas a serem realizadas por médico
credenciado, assim como definicdo de periodo de capacitagdo, de responsabilidade do Chefe do
SST.

6.8 O médico credenciado apenas podera iniciar seu atendimento caso obtenha éxito na capacitacao
proposta, que deverd ser homologada pelo Chefe do SST ou por servidor Perito Médico
Previdenciario ou Supervisor Médico-Pericial da Previdéncia Social por ele indicado.
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6.9 Qualquer solicitacdo de alteracdo na escala de dias, horarios e agendamento de exames médico-
periciais, por APS, levara sempre em consideracéo a ordem de classificagéo inicial.

7. DAEXECUCAO E GERENCIAMENTO DOS SERVICOS

7.1 Os profissionais credenciados obrigam-se a emitir parecer médico conclusivo quanto a
capacidade laboral, para fins previdenciarios e ainda a:

a) realizar exames médico-periciais em segurados que Ihe forem encaminhados, registrando os
resultados com relagdo aos protocolos e laudos medicos, conforme estabelecido no Manual de
Pericia Médica, nas Diretrizes Médico-Periciais e nas normas do INSS, respeitando o horario
declarado para o atendimento;

b) comunicar ao SST, obrigatoriamente, a ocorréncia de qualquer irregularidade de que tenha
conhecimento;

c) manter-se atualizado acerca da legislacdo previdenciaria, sobretudo na area de pericia medica;

d) néo ceder ou transferir, total ou parcialmente, os servigos prestados ou as senhas de acesso aos
sistemas do INSS;

e) participar dos eventos de orientacao técnica, sempre que convocado;

f) submeter-se a supervisdo das atividades pelo SST ou pelos servidores designados para tal;

g) realizar os exames médico-periciais em segurados em consultérios das APS, nos dias e horérios
estabelecidos pelo INSS, admitindo-se em carater excepcional a realizacdo de pericias
hospitalares/domiciliares, mediante autorizagdo expressa do Chefe do SST.

7.2. O desempenho dos profissionais credenciados sera avaliado pelo SST subordinante, através da
aplicacdo da metodologia Qualitec quanto aos aspectos qualitativos do laudo meédico pericial, e,
quanto aos quantitativos, com informagdes mensais de:

a) quantidade de pericias realizadas;

b) pericias com decisdes favoraveis ao requerente;

c) pericias com decisBes contrarias ao requerente;

d) encaminhamentos para a Reabilitacdo Profissional;

e) beneficios com sugestdo de aposentadoria por invalidez;

f) beneficios com Data de Cessacdo do Beneficio (DCB) abaixo de sessenta dias ou acima de cento
e oitenta dias;

g) beneficios com sugestéo de revisdo em dois anos (R2);
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h) pericias marcadas e ndo atendidas pelo credenciado com as respectivas justificativas

i) conclusdes médicas de credenciados reformuladas pelo médico do quadro; e

j) encaminhamento de beneficios concedidos com indicios de irregularidade para o Monitoramento
Operacional de Beneficios (MOB) da Geréncia Executiva ou Auditoria Interna do INSS.

8. DO PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

8.1 O pagamento aos credenciados sera descentralizado realizado no &mbito da Secdo de Orcamento
Financas e Contabilidade da Geréncia Executiva.

8.2. O pagamento sera realizado por exame/pericia, cujo valor bruto sera de R$ 35,00 (trinta e cinco
reais).

8.3 A corre¢do do valor das pericias serd estabelecida em ato do Presidente do INSS, que podera
fixar novos valores a serem pagos por pericia realizada.

8.4 O pagamento sera efetuado até o décimo quinto dia do més subsequente a prestacéo do servico,
mediante deposito em conta corrente individual do credenciado.

9. DAVIGENCIA

9.1 O prazo maximo de vigéncia do contrato sera de até dois anos, a contar da assinatura do Termo
de Compromisso, podendo ser suspenso a qualquer tempo, de acordo com a analise técnica da
Diretoria de Saude do Trabalhador, segundo o disposto no § 3° do art. 3° desta Resolucdo, ou
encerrado/extinto quando cessados 0s motivos ensejadores da contratagdo excepcional.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os procedimentos de suspensao/denuncia/rescisao do credenciamento poderdo ser de iniciativa
do proprio credenciado ou do INSS, mediante as seguintes providéncias a serem tomadas pelo SST
e Gerente Executivo, no @mbito das suas competéncias:

a) suspensdo imediata do encaminhamento de exames ao profissional credenciado;

b) expedicéo e publicacdo em Boletim de Servico Local (BSL) do Despacho Decisorio de Resciséo;
e

c) alteragéo do status do profissional nos sistemas corporativos do INSS para “descredenciado”.
10.1.1 Na ocorréncia de qualquer das situacfes descritas no item 10.1, poderd ser realizada a
convocacgdo individual dos demais credenciados por ordem de precedéncia, devendo eventual

alteracdo de local, escala, horario ou quantidade de pericias ser feita por simples apostilamento.

10.1.2 Caso haja necessidade de preservar interesse da Administragdo, a suspensdo imediata de
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encaminhamento de exames médico-periciais podera ocorrer concomitantemente a proposta de
rescisdo contratual.

10.1.3 Em caso de rescisdo a pedido do credenciado, bem como nos casos de oObito, deve haver a
formalizagdo de processo por parte do SST para a realiza¢do dos pagamentos devidos.

10.2 O INSS reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, rescindir o Termo de Compromisso no
interesse da Administracdo ou quando comprovada a pratica de atos ou omissdes lesivos na
prestacdo do servigo contratado.

10.3 O médico credenciado sera responsabilizado ética, penal e civilmente, por quaisquer danos
causados ao INSS decorrente da pratica de atos ou omissdes lesivos na prestacdo do servico
contratado.

10.4 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este Edital deverdo ser enviados a Geréncia
Executiva até trés dias uteis antes da data final para inscricdo prevista no item 4, exclusivamente
por meio eletronico via internet, no seguinte enderego: gexUF@inss.gov.br.

11. DOS ANEXOS
11.1 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

b) ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

¢) ANEXO Il - DECLARACAO DE VINCULACAO DE CARGOS, EMPREGOS, FUNCOES
PUBLICAS MEDICOS
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