ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI

Av. Ctilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ.: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 3275-0050

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.©001/2019

A Prefeitura Municipal de PAU D’ARCO DO PIAUI, Estado do Piaui, através da Supervisio da
Comissdo Municipal do Concurso Publico Municipal, criada conforme a Lei n°® 082/2019, aprovada pela
Camara Municipal de Vereadores e sancionada pelo Poder Executivo deste municipio em 30/09/2019 e em
cumprimento ao que determina o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal da Republica, Constitui¢do do
Estado do Piaui, Lei Organica do Municipio, e as legislacdes pertinentes, observada a competéncia
legislativa, faz saber que realizard mediante as condicGes estabelecidas neste Edital, Concurso Publico para
selecdo de profissionais de Ensino Fundamental Incompleto, Médio e Superior para o seu quadro de
servidores nos cargos vagos e Formagdo de Cadastro de Reserva (CR) que venham a vagar no periodo de
validade do Concurso.

1.0. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.0 Concurso Publico realizar-se-a sob a Supervisdo da Comissdo Supervisora do Concurso Publico -
CSC, sendo executado e assessorado pela empresa DATAmérica Ltda — especializada em Consultoria
Educacional e Empresarial, com sede na Rua Jodo Emilio Falcdo, 603, Ininga, CEP: 64049-480, na
cidade de Teresina, Estado do Piaui, CNPJ n.° 23.624.166/0001-84, obedecidas as normas
constantes no presente Edital.

1.2.0 provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a
compatibilidade entre as atividades exercidas e a area de conhecimento peculiar ao Concurso Pablico.
1.3.Qualquer legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a esta posteriores, ndo serdo objeto de avaliagcdo nas

provas deste Concurso Publico.
1.4. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) do total de vagas.
1.5.Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a
ordem de classificag&o final.
1.6.Serdo oferecidas 45 (quarenta e cinco) Vagas e Formacdo de Cadastro Reserva (CR), distribuidas
conforme Anexo | deste Edital.
1.7. As vagas acima ofertadas serdo para provimento efetivo de cargos no Quadro de Pessoal da Secretaria
Municipal de Educacgdo, Saude, Assisténcia Social e Administracdo e Planejamento. Além destas vagas
devidamente preenchidas pelos candidatos aprovados em Concurso Publico, os demais classificados,
ficardo no Cadastro Reserva por um prazo de 02 (dois) anos, para posterior convocagao, de acordo com a
necessidade destes Orgaos.
1.8.0 Concurso Publico sera constituido de Prova Escrita Objetiva de carater classificatorio e eliminatério, a
Prova de Titulo, de carater apenas classificatdrio e prova préatica de carater classificatorio e eliminatério.
1.9. O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez por igual periodo.
1.10. Os Conteldos Programaticos da Prova Escrita Objetiva constam no Anexo 11, deste Edital.
1.11. O concurso seréa realizado em duas etapas, conforme a natureza do cargo, sendo:
1.11.1. Primeira Etapa prova escrita objetiva para cargos de fundamental, médio e superior, de carater
eliminatério e classificatorio; e

1.11.2. Segunda Etapa prova de titulos para cargos de Nivel Superior (Médico ESF; Dentista ESF; Médico
Veterinario; Fisioterapeuta; Farmacéutico/Bioquimico; Fonoaudidlogo; Psic6logo; Nutricionista;
Enfermeiro; Assistente Social e; Bibliotecério), de carater apenas classificatorio.

1.11.3. Terceira Etapa Pratica para os Cargos de Motorista (Onibus e de Ambulancia) e Operador de
Maquinas Pesadas.

1.12. Os cargos, remuneracdo, escolaridade exigida e carga horaria semanal de trabalho constam do Anexo
| deste Edital.

2.0. DOSPROCEDIMENTOS DA INSCRICAO E RECOLHIMENTO DA TAXA:

2.1. A inscrigdo do candidato implicaré no recolhimento da taxa de inscri¢do e na sua aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
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2.2. A inscri¢bes serdo no periodo de 21/10 a 20/11/2019, iniciando as 10:00 horas do dia 21 de outubro de
2019 e encerrando as 23h e 59 minutos do dia 20 de novembro de 2019.

2.3.Para efetuar a inscricio o candidato deverd acessar 0 endereco  eletrnico

http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso e adotar os seguintes procedimentos:

2.3.1. Fazer aleitura do Edital, para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras nele estabelecidas;

2.3.2. Digitar seu CPF e preencher o cadastro.

2.3.3. Preencher integral e corretamente a ficha de inscrigdo com todos os dados solicitados.

2.3.4. Selecionar o cargo no qual deseja se inscrever.

2.3.5. Apos efetuar a inscrigdo, o candidato devera imprimir o boleto para o pagamento da taxa conforme o
valor especificado para o cargo/area correspondente.

2.3.6. O pagamento da taxa de inscricdo na rede bancéria podera ser feito até um dia Gtil apds o
encerramento do periodo de inscrigéo.

2.3.7. A Organizadora do Concurso ndo se responsabilizara por solicitagcbes de inscricbes ndo recebidas,
por problemas de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de
linhas, bem como por qualquer outro problema técnico que impossibilite a transferéncia de dados.

2.3.8. O candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscri¢éo sob pena da lei.

2.3.9. O valor relativo a inscricdo nao sera devolvido em hip6tese alguma, salvo no caso de cancelamento
do referido certame.

2.3.10. O comprovante de pagamento de inscricdo deverd ficar em poder do candidato até o final do
certame.

2.3.11. Nao sera aceita nenhuma outra modalidade de inscricdo que néo as estabelecidas neste Edital.

2.3.12. As inscri¢Oes efetuadas somente serdo homologadas apds a confirmacdo do pagamento do valor da
inscricao.

2.3.13. O candidato podera concorrer apenas para um dos cargos oferecidos neste Edital.

2.3.14. A confirmacdo da homologagdo da inscricdo devera ser consultada no enderego
http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso, conforme cronograma do Edital.

2.3.15. Em caso de erro detectado ou omissdo referente (nome, nimero da identidade, sexo, endereco, etc.),
0 candidato terd um prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s a divulgacdo para recorrer junto a
Organizadora do Concurso, por meio de formuldrio disponivel no endereco eletrdnico
http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso atraves do endereco de e-mail:
datamericaltda@gmail.com.

2.3.16. O candidato ndo podera alterar sua opgdo por cargo depois de efetivada sua inscri¢cdo (pagamento
efetuado).

2.4.  Somente sera concedida isencdo da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal — CadUnico e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007, de 26/06/2007.

2.4.1. Para atendimento da alinea “a”, o candidato devera informar o nimero de identificacdo social — NIS,
atribuido pelo CadUnico e declaracio de que atende a condico estabelecida.

2.4.2. Somente terd direito a usufruir dos beneficios relativos a isencéo de taxa de inscri¢cdo neste Concurso
Publico, o candidato que ao preencher o formulario eletrdnico do pedido de inscri¢do, assinalar a
opcéo correspondente e fornecer as informagdes solicitadas, e anexar, OBRIGATORIAMENTE, a
documentagdo comprobatoria pelo sistema de inscricdo, impreterivelmente, até o dia 22/10/2019,
as 23 h e 59 minutos.

2.4.3. A relacdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos sera divulgada, até o dia
23/10/2019, no endereco eletronico http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso.

2.4.4. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo imprimir o boleto pelo link
http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso, correspondente ao valor total da taxa de inscricéo, e
efetuar o pagamento até a data prevista neste Edital.

2.5.0 comprovante de pagamento da inscri¢do, no qual consta 0 nimero de inscri¢do, deveré ser mantido em

poder do (a) candidato (a) e apresentado no dia de realizacdo da prova.

2.6.Ndo sera aceita inscri¢do por via postal, condicional e/ou extemporanea, ou por qualquer outra via que

néo especificada neste Edital.
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3.0.DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
(PNES).

3.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste concurso
publico, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia e de acordo com o
disposto no Art. 38, item Il, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes
posteriores.

3.2.S6 serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada de acordo com o0s
padrdes mundialmente estabelecidos.

3.3.0 candidato portador de necessidade especial devera enviar sua documentacdo gue comprove sua
condicdo (laudo médico original ou cépia simples com data de emissdo, ho minimo, de 12 meses
contados até o término do periodo das inscricdes) que ateste a espécie e o grau da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente de classificacdo internacional de doencas (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia atestando a categoria o grau ou nivel de deficiéncia, para o
endereco de e-mail da Organizadora do Concurso (datamericaltda@gmail.com ), até 48 horas apds
a data prevista para o encerramento das inscricdes, devendo comunicar também no ato se deseja a
prova especial e gual tipo.

3.4.Néo havendo candidato classificado para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais,
essas deverdo ser preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observéncia da ordem de
classificagéo.

3.5.A Organizadora do Concurso ndo se responsabilizard por documentos enviados pelo candidato que
forem extraviados ou ndo estejam legiveis que ndo cheguem ao seu destino dentro do prazo estabelecido

neste edital.
3.6.A relacdo dos candidatos com inscrigdes homologadas para as vagas reservadas a portadores de
necessidades especiais sera divulgada no endereco eletrbnico

http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso.

3.7.0 candidato que se declara portador de necessidade especial, caso aprovado, serd convocado para
submeter-se a pericia médica promovida por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Pau
D’Arco do Piaui - Pl, que verificardo sua qualidade como portador de deficiéncia, nos termos do Art. 43
do Decreto 3.298/99 e suas alteracdes, e com a compatibilidade da sua deficiéncia para o exercicio
normal de suas atribui¢des no cargo.

3.8. A reprovagdo na pericia médica ou 0 ndo comparecimento & pericia acarretardo a perda do direito a
reserva de vagas. O laudo médico tera validade somente para este Certame e ndo sera devolvido, assim
como ndo serdo fornecidas copias.

3.9.Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a
ordem de classificag&o final.

3.10. Em obediéncia ao Decreto n® 9.508/2018, a Organizadora do Concurso disponibilizard uma equipe
especifica para assegurar a participacdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

4. DAS PROVAS OBJETIVAS

4.1. O Concurso Publico constara de prova escrita, contendo 40 (quarenta) questdes objetivas, de
maltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, em que uma - e somente uma - alternativa é
correta.

4.2. O programa das disciplinas das provas objetivas esta descrito no Anexo Il deste edital.

4.3. A prova objetiva tera duracdo de 4 (quatro) horas. O controle do tempo de aplicacdo da prova e as
informacOes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizagdo da prova, serdo feitos pelos
fiscais de sala.

4.4, A prova contera combinagdo de contedo, nimero de questdes, com pesos distintos distribuidos por
disciplinas e variavel por questdo, conforme quadro abaixo;

4.5. O candidato de nivel superior devera observar no item 9.0 deste Edital, os critérios de avaliacdo que
definem sua classificagdo e/ou elimina¢éo;

4.5.1. Conteudos Curriculares para Nivel Superior Satude (Médico ESF, Dentista ESF, Médico Veterinario,
Fisioterapeuta, Farmacéutico/Bioquimico, Fonoaudiologo, Psicdlogo, Nutricionista, Enfermeiro)
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DISCIPLINA N.° DE QUESTOES PESO | PONTOS PONTUACAO
MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 20 12
Raciocinio Légico-Matematico 05 2,0 10 06
Legislacdo do SUS 05 2,0 10 06
Conhecimentos Especificos da Area 20 3,0 60 36
Total 40 100 60

4.5.2. Conteudos Curriculares para Nivel Superior Saude (Assistente Social e Bibliotecario)

DISCIPLINA N.° DE QUESTOES | PESO | PONTOS PONTUACAO
MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 20 12
Raciocinio Légico-Matematico 05 2,0 10 06
Legislacao Especifica 05 2,0 10 06
Conhecimentos Especificos da Area 20 3,0 60 36
Total 40 100 60

45.3. Conteudos Curriculares cargos Ensino Médio Completo e Técnico (Agente Administrativo,
Atendente de Farmdcia, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Saude Bucal, Agente de Controle de
Endemias — ACE, Fiscal de Tributos; Motorista, Operador de Maquinas Pesadas, Operador de

Sistemas)
DISCIPLINA N. DE QUESTOES | PESO | PONTOS PONTUACAO
MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 20 12
Raciocinio Logico-Matematico 05 2,0 10 06
Conhecimentos em Informatica 05 2,0 10 06
Conhecimentos Especificos da Area 20 3,0 60 36
40 100 60
Total
4.5.4. Conteudos Curriculares cargos Ensino Fundamental Incompleto (Vigia e Gari)
DISCIPLINA N.° DE QUESTOES PESO PONTOS PONTUA(}AO
MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 20 12
Raciocinio Légico-Matematico 10 2,0 20 12
Conhecimentos Especificos da Area 20 3,0 60 36
40 100 60
Total

4.5.5. Os candidatos que nao atingirem o nimero minimo de acertos estabelecidos neste Edital ndo serdo
considerados classificados no concurso pablico e NAO TERAO CLASSIFICACAO.

5.0. DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

5.1. A realizacdo das provas do certame esta prevista para ocorrer no dia 08 de dezembro de
2019, sendo a relagdo dos candidatos por cargo e seus respectivos locais, enderecos e o
horério de realizagdo da prova escrita, conforme publica¢&o no link do certame do concurso:
http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso;



http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI

Av. Ctilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ.: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 3275-0050

A Organizadora do Concurso reservar-se-a o direito de transferir parte dos candidatos para
realizarem as provas objetivas em outro municipio vizinho ao municipio de Pau D"Arco do
Piaui, caso o numero de candidatos exceda sua capacidade logistica, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao deslocamento e hospedagem desses candidatos.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de

realizacéo das provas.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com

antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério determinado para o inicio das provas, nao

sendo admitido o ingresso nos locais de prova dos candidatos que se apresentarem apos 0

horario estabelecido para o inicio da aplicagéo das provas.

Serdo submetidos a aplicacdo das provas apenas os candidatos que apresentarem documento

habil de identificacdo com foto original, ndo sendo aceito protocolos, crachas, identidade

funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo) e outros ndo
admitidos oficialmente como documento habil de identificaco.

5.5.1. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o0 nome do candidato ndo constar das Listas
de Presenca, embora 0 mesmo tenha em seu poder o respectivo comprovante de
pagamento e comprovante de inscri¢do efetuado nos moldes previstos neste Edital,
este podera participar deste Concurso Publico, devendo tal fato ser registrado em ata.

5.5.2. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da referida regularidade, por apreciacdo da Organizadora do
Concurso Publico.

55.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Para a realizacdo das provas, basta o candidato comparecer ao local designado, munido de
caneta esferogréfica transparente de tinta de cor azul ou preta, comprovante de pagamento da
inscricdo e de documento oficial e original e valido de identidade, contendo fotografia e
assinatura.

5.6.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte
brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por
lei federal, valnam como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo com foto, obedecido ao periodo de validade).

5.6.2. N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, CPF, titulo de eleitor; carteira de motorista (modelo sem foto ou com
periodo de validade vencido); carteira de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.6.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

5.6.4. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade original e valido
ndo realizard as provas.

5.6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera portar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo submetido a identificacdo especial,
que compreenderd coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em
formulério proprio.

5.6.6. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas, em especial quanto a fisionomia e/ou a assinatura
do portador.
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N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada de provas. O ndo comparecimento

acarretara a eliminacdo automatica do candidato, seja qual for o motivo alegado.

5.8. A inviolabilidade das provas serd& comprovada no posto de execugdo, no momento de
abertura dos envelopes, na presenca dos candidatos.

5.9.  Serdexcluido do concurso publico o candidato que:

5.9.1. Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

5.9.2. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
5.9.2.1. Ao se ausentar da sala de provas — sempre acompanhado do fiscal — o

candidato ndo podera levar consigo o caderno de questdes, folha de
respostas ou qualquer outro meio para anotacdo. O descumprimento
desta norma implica na eliminagdo sumaria do candidato.

5.9.3. For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
notas ou impressos ndo permitidos;

5.9.4. Estiver portando e/ou utilizando armas, aparelhos sonoros, fonogréficos, de
comunicagdo ou de registro, eletrénicos ou ndo, tais como: agendas, calculadoras,
relégios ndo convencionais, telefones celulares (mesmo que desligado), pagers,
microcomputadores portateis, ponto eletrénico ou similares;
5.9.4.1. E vedado também o uso de 6culos escuro, protetores auriculares ou de

quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro, etc.

5.9.5. Lancar meios ilicitos para execucdo das provas;

5.9.6. Nao devolver integralmente o material recebido;

5.9.7. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

5.9.8. Recusar-se a entregar a folha de respostas ao término do tempo destinado para a
realizacéo das provas;

5.9.9. Deixar de assinar a folha de respostas e a lista de presenca;

5.9.10. Descumprir as instrucGes contidas no caderno de questoes;

5.9.11. Nao apresentar o documento que o identifique, conforme exigido;

Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Organizadora do Concurso Publico ou

com a equipe auxiliar.

Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos: a) apds o inicio das provas,

nenhum candidato poderé retirar-se da sala sem autorizacdo e acompanhamento da fiscalizagdo; b)

somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu caderno

de questBes, sua folha de respostas e retirar-se da sala de provas, salvo em razdo de ocorréncia
médica. O candidato que insistir em sair da sala de provas, descumprindo o aqui disposto, devera
assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso Publico, que sera lavrado

pelo supervisor do local; c) Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicacdo das provas a

filmagem, a fotografia, ao recolhimento de impressdes digitais, ou ainda, a revista com o detector de

metais; d) ao terminar as provas, 0 candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua

Folha de Respostas e; €) os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente

poderao sair juntos do recinto, apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

7.1. Como medida complementar as elencadas no item anterior, os candidatos poderdo ser
submetidos a revistas quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizagdo das
provas.

7.2. O candidato devera assinalar suas respostas no Caderno de Questdes e transcrevé-las na
Folha de Respostas, Unico documento valido para a correcao.

7.3. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da correcdo.

7.4.  Na correcdo da Folha de Respostas, serd atribuida nota zero as questfes rasuradas, com mais
de uma opcdo assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcacao
ou em branco. O preenchimento da Folha de Respostas deve se processar, obrigatoriamente,
na forma do modelo nela descrito.

7.5.  Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio

candidato, vedada qualquer colaboracdo ou participagdo de terceiros, salvo em caso de
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candidato gue tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato sera acompanhado por um fiscal.

7.6.  Sob nenhuma hipéGtese, havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagcOes feitas
incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

7.7.  Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que pintar a parte superior do cartdo
resposta (inscri¢do e cargo) ou deixar de assinar a folha de respostas;

7.8. Ao receber a Folha de Respostas, o candidato devera assinad-la no local indicado, sob pena de
eliminagéo do certame, bem como assinar a Lista de Frequéncia, conforme item anterior.

7.9.  Por motivos de ordem técnica e de seguranca, ndo serd permitido ao candidato ausentar-se da
sala de provas com o Caderno de QuestBes, tampouco a Organizadora do Concurso fornecera
exemplares dos Cadernos de Provas, mesmo apds o encerramento do Concurso.

7.10. O ndo comparecimento excluira automaticamente o candidato do concurso publico.

7.11. Nao serdo computadas questBes ndo assinaladas na Folha de Respostas ou que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.0. DA AVALIACAO DOS TITULOS:

8.1. A Avaliacdo de Titulos tera carater apenas classificatdrio para os candidatos ao cargo de e
nivel superior, tendo como objetivo valorar a formacao académica, com pontuagcdo maxima
de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos Titulos apresentados seja superior a
esse valor.

8.2.  Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observados os limites de pontos.

Especificacdo de Titulos Pontos Limite de Pontos
Doutorado na area pelo qual est& concorrendo 3 3
Mestrado na area pelo qual estd concorrendo 2 2
Pds-Graduacdo: Especializagdo na area pelo qual esta concorrendo 1 2
Tempo de servico no cargo pelo qual esta concorrendo, por ano comprovado, desprezando as
fracbes 1 3
Total de Pontos 10

8.3. O recebimento dos Titulos ocorrera no municipio de Pau D’Arco do Piaui - PI, em data,
horario e local a ser determinado quando da convocacgdo do candidato para a entrega de seus
titulos.

8.4.  Os titulos deverdo ser entregues em envelope lacrado, com os seguintes dados em sua parte
externa: Concurso Pablico da Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui/ Nome do
candidato / NUmero da inscri¢do / Cargo a que concorre.

8.5.  Receberé nota 0 (zero) o candidato que ndo entregar seus titulos na forma, local, prazo e
horério, observadas as condi¢des especificadas acima.

8.6.  Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via Correios ou correio eletronico (e-mail), nem
considerados aqueles ndo entregues em envelopes lacrados.

8.7.  Os titulos deverdo ser entregues, obrigatoriamente, na forma de cdpias autenticadas em
cartorio.

8.8.  Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cOpias dos titulos que ndo estiverem
autenticadas em Cartério.

8.9. Para a comprovagdo dos titulos relacionados, somente serdo aceitos DIPLOMAS
devidamente registrados, expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC, no caso de
Diplomas obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por
Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com Art. 48 da Lei n° 9.394, de
20.12.1996, e da Resolugdo CNE/CES n° 01, de 03.04.2001.

8.10. Para receber a pontuacdo referente ao titulo, o candidato devera comprovar, exclusivamente

por meio de CERTIFICADO, constando a carga horéria total do curso, bem como a
informacdo de que o Curso de Especializagdo foi realizado de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educagéo (CNE).
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Caso o Certificado ndo comprove que o Curso de Especializacéo foi realizado de acordo com
o solicitado, devera ser anexada Declaracdo da Instituicdo, atestando que o Curso atende as
normas do Conselho Nacional de Educacgdo (CNE).

Todo documento expedido em Lingua Estrangeira somente serd considerado se traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

Cada titulo seré considerado uma Unica vez, para efeito de pontuagéo.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada item ou o valor total serdo
desconsiderados.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CARGO DE NIVEL SUPERIOR.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que, cumulativamente:

9.1.1. Atingir o nimero minimo de 60 (sessenta) pontos na prova objetiva e;

9.1.2. Atingir 60% de acerto nas disciplinas de acordo com o ltem 4;

Somente sera considerado APROVADO aquele candidato que estiver dentro do limite de

vagas estabelecidas por este Edital, considerando o cargo para o qual concorreu, conforme

Anexo Il deste Edital.

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas por este Edital, ficara no

CADASTRO RESERVA e, por sua vez, somente serd investido no cargo, no caso de

vacancia, por desisténcia de candidato APROVADO, ou por criagdo de vaga durante o prazo

de validade deste Concurso Publico.

Serdo considerados NAO CLASSIFICADOS, para todos os efeitos, os candidatos que nio

atenderem aos requisitos fixados neste Edital.

A classificagdo dos candidatos dar-se-a4 na ordem decrescente das notas (pontos) obtidas nas

provas, e igual ou superior ao nimero de pontos estabelecidos, calculada na forma

estabelecida neste Edital.

Do desempate: na hipGtese de igualdade de nota, tera preferéncia, sucessivamente, o

candidato:

9.6.1. Se o candidato tem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até a data da
realizacdo da prova, o critério de desempate, na ordem, é:

a) 0 mais idoso;

b) Tenha obtido a maior pontuagdo na Prova Objetiva de conteudo especifico;

c) Maior titulacéo.

9.6.2. Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos até a data da realizacdo da prova, o
critério de desempate, na ordem, é:

a) Tenha obtido a maior pontuacdo na Prova Objetiva de contetido especifico;

b) Tenha obtido a maior pontua¢do na prova de Lingua Portuguesa;

¢) O candidato mais idoso;

d) Maior titulagéo

Os candidatos inscritos como portadores de necessidades especiais, quando classificados,

figurardo em lista especifica.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO PARA TESTE PRATICO DOS CARGOS DE
MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS.

10.1.

10.2.

10.3.

Os candidatos convocados para realizacdo de Prova Pratica de Motorista e Operador De
Maquinas Pesadas deverdo, OBRIGATORIAMENTE, apresentar, no dia e horario marcado
para a Prova, portando documento original de Habilitacdo Exigido para o Cargo.

O candidato que NAO POSSUIR o documento de habilitacdo exigido no dia e horéario da
prova préatica, ou ndo puder apresenta-lo, ndo podera realiza-la por estar impossibilitado de
conduzir  veiculo/equipamento sem habilitagio estando AUTOMATICAMENTE
“ELIMINADO” do Certame.

O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 50
(cinquenta) minutos do horério fixado.
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N&o sera admitido, no local da Prova Prética, o candidato que se apresentar APOS o horario
oficial, estabelecido para o inicio das provas.

A auséncia do candidato convocado para as Provas Praticas implicard em sua eliminacgao do
Concurso Publico, ndo havendo, em hipotese alguma, outra oportunidade.

Sera sumariamente eliminado do Concurso Pablico o candidato que se utilizar de meios
ilicitos para a execucdo das provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos examinadores,
seus auxiliares ou autoridades; afastar-se do local de provas sem o acompanhamento do
fiscal, antes de té-las concluido; for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de
comunicagdo ou ap6s as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de
processos ilicitos na realizacdo das mesmas.

N&o sera permitido, em hipo6tese nenhuma, durante a realizacdo da prova, o uso de quaisquer
meios eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverdo permanecer desligados durante
todo o periodo de realizacéo das provas.

Né&o sera permitida, em hipotese alguma, no local de prova, durante a realizacdo da mesma, a
permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.

N&o haverd 22 (segunda) chamada para a prova e nem realizacdo de prova fora da data,
horério e local estabelecidos para cada candidato.

Para Aprovacéo, o candidato devera alcancar nota minima de 6,0 (seis) pontos para NAO ser
considerado eliminado.

A Prova Prética, de carater eliminatorio, seré realizada conforme condicgdes estabelecidas no
Anexo XII (DO TESTE PRATICO) e tera resultado expresso em “APTO” ou “NAO
APTO”.

Do desempate: na hipOtese de igualdade de nota, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato:

10.12.1.Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos até a data da realizacdo da prova
prética, o critério de desempate, na ordem, é:

a) Tenha obtido a maior pontuacéo na Prova Objetiva de contetdo especifico;

b) Tenha obtido a maior pontua¢éo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) O candidato mais idoso;

RESULTADO.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

O resultado final sera calculado pela soma das notas obtidas na prova objetiva e prova de
titulos para nivel e superior e prova pratica para os cargos de Motorista e Operador de
Méquinas Pesadas.

O resultado final serd calculado das notas obtidas na prova objetiva para o nivel
fundamental.

O célculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera
igual a soma algébrica das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

A publicacéo do resultado final do Concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a daqueles que possuam deficiéncia, e a
segunda, somente a destes Ultimos.

O resultado final do Concurso Publico, com a relagdo dos candidatos aprovados e
classificados, sera divulgado na sede da Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui e no
enderego http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso, em ordem decrescente.

DOS RECURSOS.

12.1.

Caberd recurso contra 0s seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo | deste Edital.
12.1.1. Contra a homologacdo das inscrices;

12.1.2. Contra a homologacéao da isencéo das inscri¢des;

12.1.3. Contra o gabarito preliminar da prova objetiva;

12.1.4. Contra a pontuagéo obtida na prova objetiva;
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12.1.5. Contra a pontuagdo obtida na prova de titulos;

Os recursos deverdo ser apresentados por meio da internet, em formulério eletrbnico
disponivel no endereco eletronico http://www.paudarcodopiaui.pi.gov.br/concurso através
do endereco de e-mail: datamericaltda@gmail.com, ndo sendo aceitos recursos entregues
pessoalmente e Correios.

No caso de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, o candidato devera fazer a
indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado, apresentando a devida
fundamentacgdo, sendo oportuno comprovar as alegacdes apresentadas com a citagdo de
artigos de legislagdo, itens, paginas de livros, nome de autores etc., anexando-os ao
formulério eletrdnico.

Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos - independentemente da formulacéo de recurso.

Se, por forca de decisdo favoravel a impugnac@es, houver modificacdo do gabarito divulgado
antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se
admitindo recurso dessa modifica¢do decorrente das impugnacoes.

Serdo indeferidos liminarmente os recursos ndo fundamentados ou apresentados fora dos
prazos estabelecidos no Anexo | deste edital, bem como 0s recursos que apresentarem copias
de fundamentos de outros recursos.

A Organizadora do Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso e revisdo, sendo
soberana em suas decisGes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou
revisdes adicionais.

Apbs o julgamento dos recursos, 0s mesmos sao irrecorriveis na esfera administrativa.

DO CADASTRO RESERVA.

13.1.1. Formardo Cadastro Reserva (CR) os candidatos classificados e ndo aprovados dentro
do nimero de vagas e que tenham atingido a pontuacdo minima exigida conforme
normas deste Edital;

REQUESITOS PARA INVESTIDURA.

14.1.

14.2.

A convocacgdo dos candidatos obedecerd, rigorosamente, a ordem do Resultado Final dos
candidatos aprovados e classificados, bem como as disposi¢des legais pertinentes,
considerando ainda o resultado dos beneficiarios da Lei N.° 7.853, de 24.10.89 e o Decreto
N°. 3.298, 20.12.99 — Portadores de Necessidades Especiais.

Quando convocado, o candidato devera apresentar-se a Prefeitura Municipal de Pau D’Arco

do Piaui, devendo atender, cumulativamente, na data da posse, 0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado ou classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital e em seus anexos.

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 13 do Decreto n.°
70.436, de 18.04.1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do género masculino;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por

apresentacao de atestado médico;

i) possuir os documentos comprobatérios da Escolaridade Minima Exigida constantes do

Anexo |l deste Edital;

j) apresentar Declaracdo de Acumulacao Licita de Cargos ou Empregos Publicos, quando for

0 caso;
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k) apresentar 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

1) apresentar cépias dos seguintes documentos:

- Certiddo de Casamento, quando for o caso;

- Titulo de Eleitor, com comprovante de votacéo atualizado;

- Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo, se do género masculino;

- Cédula de Identidade;

- Cartdo de Identificacdo de Contribuinte — CIC/CPF;

- Comprovante da Escolaridade exigida no Anexo Il deste Edital.

Os documentos citados no item acima serdo exigidos apenas dos candidatos aprovados ou
classificados e convocados para contratacdo, ndo sendo aceitos protocolos.

A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados neste Edital acarretara o
cancelamento da inscri¢do do candidato, sua eliminacdo do respectivo Concurso Pablico e
anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado o
Edital de Homologacdo do Resultado Final, sem prejuizos das sanc@es legais cabiveis.

DO PROVIMENTO.

15.1. O provimento dos cargos dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades da Prefeitura
Municipal de Pau D’Arco do Piaui - P, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo
final dos candidatos.

15.2. A posse implica aceitacdo expressa do cargo/local de lotagdo para 0 seu exercicio e
condiciona-se a satisfacdo dos requisitos referidos neste Edital.

15.3. A publicacdo da nomeagéo sera feita no Diario Oficial dos Municipios.

15.4. Ressalvada a opcdo pelo reposicionamento no final da lista dos CLASSIFICADOS, que
devera ser pleiteada no prazo méximo de 15 (quinze) dias a contar da data de publica¢do do
Resultado Final, o candidato nomeado que ndo tomar posse no cargo serd excluido do
Concurso Publico.

15.5. Ap6s a publicacdo da nomeagdo, ndo serd admitido pedido de reposicionamento, sendo
tornado sem efeito o ato de provimento do candidato que ndo tomar posse no cargo, no prazo
de 30 (trinta) dias.

15.6. A opcéo por reposicionamento por candidato portador de deficiéncia sera feita no final da
lista especifica dos classificados portadores de deficiéncia.

15.7. A solicitacdo de reposicionamento deve ser dirigida a Prefeitura Municipal de Pau D’Arco
do Piaui — PI.

15.8. Apos a publicagdo no Diéario Oficial dos Municipios o pedido de reposicionamento serd
irretratavel.

15.9. Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas a pessoas
portadoras de deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos
habilitados com a estrita observancia da ordem de classificacao.

DA VALIDADE.

16.1. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologacéo, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo.

16.2. O prazo para nomeagdo, dentro da validade do concurso, observardo a necessidade e

conveniéncia da Administragéo.

DAS DISPOSICOES FINAIS.

17.1.

17.2.

Serd permitido & candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas levar acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

Durante a amamentacao, a candidata sera acompanhada de fiscal.



17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

12
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI

Av. Ctilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ.: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 3275-0050

A Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizacdo das provas, hem por danos nele
ocasionados.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou convocac¢ao do candidato, desde
que verificadas falsidade de declara¢des ou irregularidades nas provas ou documentos.

Os candidatos aprovados deverdo manter junto a Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do
Piaui - P, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seu enderego atualizado,
visando a eventual convocacdo. Nao lhe cabera qualquer reclamacéo caso ndo seja possivel a
Prefeitura convoca-lo por falta dessa atualizag&o.

As convocagdes para investidura sdo exclusivamente de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Pau D’Arco do Piaui — P,

A Prefeitura Municipal de Pau D’Arco do Piaui — Pl reserva-se o direito de proceder as
nomeacdes, em numero que atenda ao interesse e a necessidade do servico, de acordo com a
disponibilidade orgcamentaria e 0 nimero de vagas existentes estabelecidas por este Edital.
Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagcBes ou acréscimos
enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado oficialmente através dos meios de
comunicacdo locais.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para
obter aprovagdo propria ou de terceiros, serd tornada nula a sua participagcdo no Concurso
Publico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

Toda demanda judicial relativa ao cumprimento das normas para provimento de cargo
constante deste Edital sera de responsabilidade do Municipio para o qual o candidato
pleiteou o cargo publico.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Organizadora do Concurso Publico.

Pau D’ Arco do Piaui (PI), 11 de outubro de 2019.

Organizadora do Concurso Publico Municipal:

Presidente

SOCIO-ADMINISTRADOR
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ANEXO |
Cronograma Geral
ITEM ATIVIDADE PERIODO
1 |Langamento do Edital 11/10/2019
2 | Periodo de Inscri¢Ges 21/10 A 20/11/2019
3 | Periodo de inscrigdo com isen¢do de taxa 21/10 A 22/10/2019
4 | Divulgacdo da homologacdo das inscrigdes com isencédo de taxas 23/10/2019
5 | Recursos contra o indeferimento das inscri¢des com isencao de taxas 24/10/2019
; :'\;gztéggdd% tt;t))(z . Recursos contra o indeferimento das inscricbes com 25/10/2019
7 | Divulgagdo da homologag&o das inscrigdes gerais 22/11/2019
8 | Divulgacéo dos locais de aplicacdo da Prova Objetiva 25/11/2019
9 | Realizacdo da prova escrita objetiva 08/12/2019
10 | Divulgacéo do gabarito preliminar da Prova Objetiva 09/12/2019
11 | Recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva 10/12 a 11/12/2019
” gle;gtlit\a;go dos Recursos interpostos contra o gabarito preliminar da Prova 13/12/2019
13 | Divulgacéo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva ap6s os Recursos 16/12/2019
anyocagéo dos candidatos apt_os para a Avaliagéolde_Tl’tulos e Prova 18/12/2019
14 | Prética para os Cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas
Entrega dos titulos dos candidatos de nivel superior e prova prética para
os Candidatos aprovados para os Cargos de Motorista e Operador de 27112/2019
15 | Méquinas Pesadas (na sede do municipio)
Resultadq da prova prética para os Candidatos aprovados para 0s (_:argos 27/12/2019
16 | de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas (na sede do municipio)
17 | Resultado da avaliagdo dos titulos dos candidatos de nivel superior 06/01/2020
18 | Recursos contra a pontuagdo obtida na Avaliagdo de Titulos 06/01 a 07/01/2020
" %etzlftl)t:do da andlise dos recursos interpostos contra a Avaliacdo de 10/01/2020
Divulgacdo do Resultado Definitivo da prova titulos e prova pratica para
os Cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas ap6s 0s 13/01/2020
20 | Recursos
21 |Resultado Final 20/01/2020

SOCIO-ADMINISTRADOR
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ANEXO 11
Lotacdo \Vagas Cardo Formacéo/ Nivel de Remuneragéo H%ar;?'?a Taxa de
¢ g g Atuacdo/Area Escolaridade Bruta Inscricéo
semanal
(Graduacdo em
Med_lcma + Nivel
Registro no Superior +
Secretaria Municipal Médico ESF Conselho de Classe P R$ 5.000,00 (*) R$
g 01 TR Registro na AR 40 horas
de Salde Especializacdo ou + Gratificacdo 150,00
L Conselho de
Residéncia ou Classe
Residéncia Medica)
(Area Urbana)
(Graduacdo em
Medicina + Nivel
. - - Registro no Superior + -
Secretaria Mun|0|pal 01 Médico ESF Conselho de Classe | Registro na RS 5.0QO_,OO~( ) 40 horas R$
de Sadde AT + Gratificagdo 150,00
Especializagdo ou | Conselho de
Residéncia Médica) Classe
(Area Rural)
(Graduacdo em
Odontologia + Nivel
. - . Registro no Superior +
Secretaria I\{Iummpal 01 Dentista ESF Conselho de Classe | Registro na R$ 2.500,00 40 horas RS
de Saude e 150,00
e Especializacdo na | Conselho de
Aréa) (Area Classe
Urbana)
(Graduagdo em .
Odontologia + Suse;;/izlr N
Secretaria Municipal Dentista ESF Registro no . R$
de Saude 01 Conselho de Classe Registro na R$ 2.500,00 40 horas 150,00
R Conselho de
e Especializacdo na Classe
Aréa) (Area Rural)
(Graduagdo em Nivel
Medicina Superior +
Secretaria I\{Iummpal 01 Mero_ Vete(marla + Registro na R$ 2.500,00 40 horas R$
de Saude Veterinario Registro no 150,00
Conselho de
Conselho de Classe
e Classe
e Especializacdo
(Graduagédo em Nivel
. - Fisioterapia + Superior +
Secretaria l\{lummpal 01 Fisioterapeuta Registro no Registro na R$ 1.800,00 30 horas R
de Saude 150,00
Conselho de Classe | Conselho de
e Especializagdo Classe
(Graduagdo em
Farmécia e/ou Nivel
. - A Bioquimica + Superior +
Secretg:asell\(/jlgglupal 01 Fag;gaﬁ?%tilgg/ Registro no Registro na 1.800,00 40 horas 15%$00
g Conselho de Classe | Conselho de ’
e Especializacdo na Classe
Area)
(Graduacdo em .
Fonoaudiologia + SuNeI;/i?)IH
Secretaria Municipal 01 Fonoaudisloao Registro no Re pistro na 1.800,00 40 horas R$
de Salde g Conselho de Classe g 150,00
AT Conselho de
Especializacdo na
" Classe
Area)
. - (Graduagéo em Nivel
Secretaria l\{lumupal 01 Psicdlogo Psicologia + Superior + 1.800,00 30 horas R
de Saude X . 150,00
Registro no Registro na
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Conselho de Classe | Conselho de
Especializacao na Classe
Area)
(Graduacdo em .
Nutri¢do + Registro SuNeI;/iilr +
Secretaria Municipal o1 Nutricioni no Conselho de P 1.800,00 R$
. utricionista Registro na 30 horas
de Saude Classe 150,00
S Conselho de
Especializagao na
p Classe
Area)
(Graduacdo em
Enfermagem + Nivel
. - Registro no Superior +
Secretaria I\{Iummpal 01 Enfermeiro Conselho de Classe | Registro na 2.000,00 40 horas R
de Saude TR 150,00
Especializacao na Conselho de
Area) — Area Classe
Urbana
(Graduacdo em
Enfermagem + .
Registro no SuNeI;/i%Ir +
Secretaria Municipal . Conselho de Classe P 2.000,00 R$
. 01 Enfermeiro e A Registro na 40 horas
de Sadde Especializacdo na 150,00
< < Conselho de
Area) — Area Rural Classe
— Localidade
Vaquejador
(Graduagdo em
Enfermagem + Nivel
Registro no Superior +
Secretaria Municipal . Conselho de Classe P 2.000,00 R$
. 01 Enfermeiro T Registro na 40 horas
de Saude Especializacdo na 150,00
P A Conselho de
Area) — Area Rural Classe
— Localidade
Saraiva
(Técnico em
Enfermagem + Nivel
. - o Registro no Técnico +
Secretaria I\{Iummpal 01 Tecnico de Conselho de Classe | Registro na 998,00 40 horas R
de Sadde Enfermagem TR 100,00
Especializagdo na Conselho de
Area) — Area Classe
Urbana
(Técnico em
Enfermagem + .
Registro no Tél(\:lrll\ils(l) +
Secretaria Municipal Técnico de Conselho de Classe . 998,00 R$
. 01 L Registro na 40 horas
de Saude Enfermagem Especializacio na 100,00
P < Conselho de
Area) — Area Rural Classe
— Localidade
Vaquejador
(Técnico em
Enfermagem + Nivel
Registro no Teécnico +
Secretaria Municipal Técnico de Conselho de Classe . 998,00 R$
§ 01 TR Registro na 40 horas
de Salde Enfermagem Especializacdo na 100,00
< < Conselho de
Area) — Area Rural Classe
— Localidade
Saraiva
(Técnico em .
Enfermagem + Té’:rll\i/:(I) +
Secretaria Municipal 01 Técnico de Registro no Redistro na 998,00 40 horas R$
de Saude Enfermagem Conselho de Classe g 100,00
AT Conselho de
Especializagdo na Classe
Area) — Area Rural
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— Localidade
Castelete
Secretaria Municipal 01 Atendente de (Nivel Médio Nivel Médio 998,00 40 horas R$
de Salde Farmécia Completo) Completo 100,00
(Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Agente Completo) (Area Nivel Médio 998,00 40 horas R$
de Saude Administrativo Rural — Localidade Completo 100,00
Vaquejador)
. - - Nivel Médio . s
Secretaria Municipal Auxiliar de ( < Nivel Médio 998,00 R$
de Saude 01 Saude Bucal Completo) (Area Completo 40 horas 100,00
Urbana)
(Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Auxiliar de Completo) (Area Nivel Médio 998,00 40 horas R$
de Saude Saude Bucal Rural — Localidade Completo 100,00
Vaquejador)
(Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Auxiliar de Completo) (Area Nivel Médio 998,00 40 horas R$
de Salde Saude Bucal Rural — Localidade Completo 100,00
Saraiva)
. - Agente de (Nivel Médio . -
Secretaria I\{Iummpal 01 Controle de Completo) Nivel Médio 1.250,00 40 horas R$
de Saude : Completo 100,00
Endemias
(Nivel Médio
Completo + CHN — | Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Motorista de Categoria D) — Completo + 998,00 40 horas R$
de Saude Ambuléncia Area Rural — CNH - 100,00
Localidade Categoria D)
Vaquejador
(Nivel Médio . -
. - . Completo + CHN — Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Motorista de Categoria D) — Completo + 998,00 40 horas R$
de Sadde Ambulancia ateg CNH — 100,00
Area Rural - Categoria D)
Localidade Saraiva 9
(Nivel Médio Nivel Médio
Secretaria Municipal . Completo + CHN — | Completo + 998,00 R$
de Sadde 01 Motorista Categoria D) CNH — A0 horas | 444 49
Categoria D)
. - (Nivel Fundamental Nivel
Secretaria l\{lummpal 01 Vigia Incompleto) — Area | Fundamental 938,00 40 horas | R$ 80,00
de Saude
Urbana Incompleto
(Nivel Fundamental Nivel
Secretaria l\{lummpal 01 Vigia Incompleto) —_Area Fundamental 998,00 40 horas | R$ 80,00
de Saude Rural — Localidade
. Incompleto
Vaquejador
(Nivel Fundamental Nivel
Secretaria I\{Iummpal 01 Vigia Incompleto) —_Area Fundamental 998,00 40 horas | R$ 80,00
de Salde Rural — Localidade
Incompleto
Castelete
(Graduacdo em
Servico Social + Nivel
Secretaria Municipal Assistente Social Registro no Superior + R$
de Assisténcia Social 01 Conselho Social e Registro de R$1.800,00 30 horas 150,00
Especializagdo na Classe
Area
. - Agente Ensino Médio
Secretqu:j M_un|C|p_aI 01 Administrativo Completo — Area Nivel Médio R$ 998,00 40 horas R
de Assisténcia Social Urbana 100,00
Secretaria Municipal Operador de Ensino Médio Nivel Médio RS
A P 01 Sistemas Completo — Area completo + R$ 998,00 40 horas
de Assisténcia Social e 100,00
Urbana — CRAS Informatica
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(Graduacdo em

- . Nivel
. - - L Biblioteconomia + .
Secretaria Mur]|0|pal 01 Bibliotecario Registro no Sup_erlor + R$ 1.300,00 40 horas R$
de Educacdo Registro de 150,00
Conselho de
Classe
Classe)
Nivel Médio
(
Completo + CNH — | Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Motorista para Categoria D) — Completo + R$ 998,00 40 horas R$
de Educacéo Onibus Escolar (Area Rural — CNH - 100,00
Localidade S&o Categoria D)
Jodo)
el M | Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Motorista para Cart)e oria D) — Completo + R$ 998,00 40 horas R$
de Educacdo Onibus Escolar ey CNH - 100,00
(Area Rural Categoria D)
Localidade Saraiva) 9
Nivel Médio
(
Completo + CNH — | Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Motorista para Categoria D) — Completo + R$ 998,00 40 horas R$
de Educacéo Onibus Escolar (Area Rural — CNH - 100,00
Localidade Categoria D)
Vaquejador)
el MO | Nivel Médio
Secretaria Municipal 01 Motorista para CaF:e oria D) — Completo + R$ 998,00 40 horas R$
de Educacéo Onibus Escolar ey CNH - 100,00
(Area Rural ~ Categoria D)
Localidade Trairas) 9
(Nivel Fundamental .
A Nivel
Secretaria Murllmpal 01 Vigia Incompleto (Area Fundamental R$ 998,00 40 horas | R$ 80,00
de Educacdo Rural — Localidade
- Incompleto
Vaquejador)
Secretaria de . (Nivel Médio . -
e ~ Fiscal de Nivel Médio R$
Ag:;;g;zmgli%e 01 Tributos Completo) Completo R$ 2.000,00 40 horas 100,00
. Nivel Médio Nivel Médio
Secretaria de Operador de (
Administracéo e 02 Maquinas Corgg::t%;acg)H a Cog:\? :_? tf * R$ 1.100,00 40 horas 10%$00
Planejamento Pesadas g . :
Categoria D)
Secretaria de (Nivel Fundamental Nivel 998.00
Administracéo e 03 Gari Incompleto) — Area | Fundamental ’ 40 horas | R$ 80,00
Planejamento Urbana Incompleto
. Nivel Fundamental .
Secretaria de ( < Nivel
Administracdo e 01 Gari IF?S?aTEIEtg():a_Ii(’jA;deZ Fundamental 998,00 40 horas | R$ 80,00
Planejamento . Incompleto
Vaquejador
TOTAL 45

(*) — A ser acrescido de gratificacdo e produtividade.

Observagoes:

a) Para o cargo de Médico, Dentista, Médico Veterinario, Farmacéutico/Bioquimico, Fonoaudidlogo,
Psicologo, Nutricionista, Enfermeiro, Assistente Social e Bibliotecério, os candidatos devem possuir

o curso de graduacéo (nivel superior) nas areas afins;

b) Para os cargos de Atende de Farmacia, Agente Administrativo, Auxiliar de Saude Bucal, Técnico de
Enfermagem, Motorista, Agente de Controle de Endemias, Fiscal de Tributos, Operador de Sistemas
para atuacdo no CRAS e Operador de Maquinas Pesadas, os candidatos devem possuir 0 ensino

médio completo;
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c) Para os cargos de Vigia e Gari, os candidatos devem possuir no minimo o Ensino Fundamental

Incompleto.
d) As atribuigdes e descrigdes dos cargos encontram-se descritas no Anexo | da Lei n° 082, de 30 de

setembro de 2019.
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ANEXO I

CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS

CARGOS: VIGIA E GARI

LINGUA PORTUGUESA — NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Alfabeto: ordem alfabética, silaba separacéo e classificacdo, encontros vocéalicos: ditongo, tritongo e hiato,
digrafo e encontro consonantal, silaba ténica, acentuacdo pontuacdo e tipos de frases: afirmativa,
exclamativa, imperativa, negativa. Ortografia: k-w-y; mb/mp; o/u/ou; s/ss; x/ch; sons do x; r/rr; L/U;
mau/mal; g/j; elilei; z/s; s (inho)/z (inho); 0so/ozo; ezleza; és/esa; am/do; izar/isar, em/ém/éem;
fazer/por/ir; por que / porque/ por qué/ porqué. Pontuacdo. Sindnimo, antdnimo, homénimo, parénimo.
Letras mailsculas e minusculas/ completar e ordenar frases. Adjetivo: péatrio, concordancia nominal:
género e numero. Grau do adjetivo: igualdade, superioridade, inferioridade. Analise e compreensdo de

textos: informac@es explicitas e implicitas. Ortografia e acentuacao grafica.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

NUmeros e Numeral. Nameros cardinais e ordinarios. Nimeros Primos. Adi¢do. Subtragcdo. Multiplicacéo.
Sistema métrico decimal; Medidas de massa, medidas de comprimento e medidas de tempo e temperatura;
Numeros Romanos; Figuras Geométricas. O Conjunto dos Numeros Naturais; Ordem Crescente e
Decrescente dos NUmeros Naturais; Sistema Monetario Brasileiro. Situacdes Problemas. Porcentagem.
Compreensdo sobre graficos. Fragbes. Expressdo Numérica. Raciocinio Légico.

GARI

Nogdes Basicas de conservacao de utensilios e materiais, faxinas, organizagéo produtos de higiene e limpeza
(dosagens, formas de utilizagdo, indicacOes e usos). NocGes de Higiene e salde. Nocbes de Higienizagdo
(dependéncias, equipamentos, materiais e utensilios). Utilizacdo e manuseio dos eletrodomésticos. Da
merenda escolar: preparacdo dos alimentos; o gas de cozinha; utilizagdo e manuseio dos eletrodomésticos;
elaboracdo dos pratos; estocagem dos alimentos; controle de estoque; melhor aproveitamento de
alimentos; conservacdo e validade dos alimentos; cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos
enlatados, gréo e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios. Relacionamento interpessoal.
Seguranca no trabalho. Varricdo de superficies diversas. Formas de Tratamento. NogOes de seguranca.
Nogdes de Hierarquia. Aspectos historicos, econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de
Pau D’Arco do Piaui-Pl.

VIGIA

Direitos Fundamentais (art. 5° da CF). Crime: conceito, requisitos, autoria, excludentes de ilicitude, lugar
e tempo do crime. Legitima defesa. Imputabilidade. Furto, Roubo, Dano. Principios Penais. Direitos
Humanos: terminologia, fundamento, principios e classificacdo. Direitos Humanos na Histéria. A
dignidade da pessoa humana. Meio Ambiente e Coleta Seletiva de Lixo. Relagbes Humanas no Trabalho:
comunicacao, hierarquia, ética, disciplina, higiene e apresentacdo pessoal. Seguranca no Trabalho e
Equipamentos de Protecdo Individual. Sistema de Segurancga Publica: 6rgdos e atribuicdes. Prevencédo e
combate a incéndios. Primeiros Socorros. Armamento e Municéo: tipos e classificagfes. Vigilancia: tipos,
fungdes, seguranca de instalagdes, controle de acesso, sigilo, emergéncias ou eventos criticos. Nogdes de
seguranca eletrdnica. Principios basicos de observacao. Aspectos historicos, econémicos, sociais, culturais
e geograficos do municipio de Pau D’ Arco do Piaui-PlI.

NIVEL MEDIO/ TECNICO

CARGOS:
TECNICO DE ENFERMAGEM;
ATENDENTE DE FARMACIA;
AGENTE ADMINISTRATIVO;
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL;
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS;
MOTORISTA DE AMBULANCIA;
MOTORISTA;
MOTORISTA DE ONIBUS ESCOLAR,;
FISCAL DE TRIBUTOS;
OPERADOR DE SISTEMAS;
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS;

VVVVVVVVYVYVYVY
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LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e Compreensdo de texto. Bases da Semantica e estilistica. Ortografia Oficial. Acentuacao
Grafica. Emprego de letras e diviséo silabica. Pontuacdo. Classes e emprego de palavras. Morfologia.
Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Sintaxe. Concordancia Nominal e Verbal.
Significado das palavras: sinbnimos, antdnimos. Denotacdo e Conotacdo. Crase. Regéncia Nominal e
Verbal. Anélise Sintética: coordenacdo e subordinacdo. Figuras de Linguagem. Fonologia. Morfologia e
Sintaxe.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Conjuntos Numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Opera¢Ges com 0s conjuntos
numéricos: adi¢do, subtragcdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo; Equacdo e inequagdo do 1°
grau; Equacdo do 2° grau; Fatoragdo; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Relacdes e
FuncBes; Area, perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema decimal de medidas;
Poligonos e circunferéncia; Razbes e proporc¢des. Raciocinio Légico. Expressées Numéricas. Matrizes e
Determinantes; Progressdes Aritméticas; Progressdes Geométricas; Fungdo Exponencial; Fungédo
Logaritmica. Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com 0s
conjuntos numéricos: adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; Equagdo e
inequagdo do 1° grau; Equacdo do 2° grau; Fatoragdo; Porcentagem; Juros simples e compostos;
Descontos; Relagdes e Funcdes; Area, perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema
decimal de medidas; Poligonos e circunferéncia; Razdes e proporcdes. Raciocinio Ldgico. Expressdes
Numéricas. Matrizes e Determinantes; Progressdes Aritméticas; Progressdes Geomeétricas; Funcéo
Exponencial; Fungdo Logaritmica.

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos basicos do hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox
e Chrome. Ferramentas e aplicagBes de informatica. Windows 7 ou superior. Linux. Correio eletrdnico.
Procedimento para a realizacdo de cdpia de seguranca (backup). Microsoft Office (Word, Excel,
PowerPoint 2010 ou superior). Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e
tecnologias relacionados a Internet e Intranet. Seguranga Virtual. Malares. Antivirus. Firewall. Outlook
2010 ou superior.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Processo de trabalho em Enfermagem. Etica e Legislagdo em Enfermagem. Registros de Enfermagem.
Fundamentos bésicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de medicamentos e suas
legislacBes; Interacdes medicamentosas; Nebulizagdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aéreas
superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas nasogastrica e nasoenteral; Cuidados
com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares; Medidas de
higiene e conforto; Processamento de artigos e superficies hospitalares; Manuseio de material estéril.
Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infeccdo hospitalar e normas de biosseguranca; NR
32/2005 — Saude e Seguranca Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais de Salde e suas
atualizacGes; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencdo; Ergonomia; Medidas de
protecdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional de
imunizagdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com distarbios: oncoldgicos, respiratorios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, enddcrinos, metabdlicos
hidroeletroliticos, ginecolégicos, obstétricos e de locomocao. Concepcbes sobre o Processo salde doenga.
Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pds-
operatorio. Politicas de Salde no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Salde Mental. Medidas de
Educacdo em salde. Nogdes de Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianga, do
adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencdo de doencas infectocontagiosas.
Estratégia de Salde da Familia.

ATENDENTE DE FARMACIA

OperacOes farmacéuticas: Filtracdo, tamisacdo, trituracdo e extracdo; Calculos em farmacotécnica;
Sistema métrico decimal: medidas de massa e volume. Formas de expressdo de concentracbes na
manipulacdo farmacéutica. Obtencdo e controle de agua purificada para farmacia com manipulacéo.
Armazenamento e conservacdo de medicamentos. Principios basicos de farmacotécnica: Formassolidas,
semi- sOlidas e liquidas; Incompatibilidades quimicas e fisicas em manipulacdo farmacéutica. Controle de
qualidade fisico- quimico em farmacia com manipulacdo. Legislacdo sanitaria e profissional. Conduta
ética dos profissionais da area de salde. Principios gerais de seguranga no trabalho: Prevencdo e causas
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dos acidentes do trabalho; Principios de ergonomia no trabalho; Cddigos e simbolos especificos de Saude
e Seguranca no Trabalho.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Arquivo e sua documentacdo: organizacdo de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento; modelos
de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboracdo de relatorios e
registros. NogOes de tipos de organizacdo. Nocbes de estoque. Nogdes basicas de estatistica. Rotinas de
pessoal. Rotinas de compras. Rotinas administrativas e de escritorio. Cadastro e licitagdes. Rotinas das
areas administrativa e financeira. Organismos e autarquias publicas. Noc¢Bes de Administracdo Publica.
NocGes sobre funcionamento dos bancos e cartorios. Gestdo da qualidade: analise de melhoria de
processos. Gerenciamento e gestdo de equipes. Elaboracdo e manutencdo de banco de dados. Etica
profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos de escritério. Qualidade no atendimento ao publico
interno e externo. Comunicacdo telefonica. Meios de Comunicagdo. Correspondéncia empresarial e
oficial. Formas de tratamento. Abrevia¢des. Documentos. Agenda.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Materiais Dentérios: restauradores provisorios, amalgama, resina composta, cimento de iondmero de
vidro. Odontologia Preventiva: organizacdo e execucdo de atividades de higiene bucal; Radiologia:
Radioprotecéo; Filmes: componentes e armazenamento; Processamento radiografico manual e automatico;
Solugdes Processadoras. Etica Profissional. Consolidacio das normas do exercicio profissional do Técnico
de Saude Bucal, segundo CFO. FuncBes do ASB. Preenchimento da ficha clinica: odontograma. Normas
de Biosseguranga: métodos de limpeza e esterilizagdo dos materiais; desinfeccdo de equipamentos e
superficies; procedimentos com o lixo; lavagem das médos; Equipamentos de Protecdo Individual — EPI,;
Imunizacao dos profissionais. Instrumentais Odontoldgicos. Organizacdo da bandeja clinica.

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Regulamentacéo da Profissdo de Agente de Combate as Endemias: Lei n® 11.350/2006; Nogdes béasicas de
epidemiologia: Notificagdo compulsoria; Investigacdo; inquérito; surto; bloqueio; epidemia; endemia;
controle de agravos; Vigilancia em saude da Dengue, Esquistossomose, Malaria, Tracoma, Raiva
Humana, Leishmaniose, Febre Amarela, Meningite, Leptospirose, Doenca de Chagas, Sarampo, Tétano,
Hanseniase e Hepatite; Diretrizes Nacionais para prevencao e controle de epidemia da Dengue; Animais
peconhentos; Nogdes basicas sobre saneamento e meio ambiente; Calendario basico de vacinacdo da
crianga; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Sadde. Atribuicdes do Agente de Combate as
Endemias.

MOTORISTA PARA AMBULANCIAS, MOTORISTA E MOTORISTA PARA ONIBUS —
CATEGORIA D

RelacBes Pablicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagdes Humanas, os individuos e o grupo. 2.
Legislacdo do Transito: Administracdo de Transito; Sistematica de Habilitacdo; Pontuacdo do CTB
(Codigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Cédigo de Transito Brasileiro); Penalidades do CTB
(Codigo de Trénsito Brasileiro). 3. Noc¢Bes de Engenharia de Trénsito: Caracteristica do Transito;
Classificacdo das Vias Publicas; Sinalizacdo de Transito. 4. Direcdo Defensiva (preventiva). 5. Nogoes de
Primeiros Socorros. 6. NogBes de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7. Regras
de Circulacdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o condutor, o pedestre e a via. 8.
Principios da Mecéanica a diesel; Nogdes Baésicas de Motor de Maquinas Pesadas; Teoria de
Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial; Freio: manutencdo e diagnostico de falhas.

FISCAL DE TRIBUTOS

Tributos; Fato Gerador; Isencdo dos contribuintes; Responsabilidade tributéria; Impostos; Taxas;
Emolumentos; Contribuicdo de melhoria; Lei 8666/93; Legislacdo Municipal Especifica; Codigo
Tributario Nacional. Nogdes de Direito Tributario: Introducdo ao direito tributario. Fontes do direito
tributario. Tributo e sua classificacdo. Legislacdo Tributaria: Normas Gerais de Legislacdo Tributaria (Da
Obrigacgdo Tributéaria, Da Responsabilidade Tributéria, Do Crédito Tributario, Da Constituicdo do Crédito
Tributario, Da Suspensdo do Crédito Tributério, Da Extingdo do Crédito Tributério, Da Excluséo do
Crédito Tributario, Das Garantias e Privilégios do Crédito Tributério, Das Infragdes e Penalidades, Da
Administracdo Tributaria, Da Decisdo em Primeira Instancia, Da Decisdo em Segunda Instancia, Dos
Recursos, Da Execucdo das Decisdes Finais). Competéncia Tributaria da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios - suas atribuicdes; Fato Gerador; Ativo. Capacidade Tributaria, Preferéncia. IPTU: O seu
Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo. Imposto de Transmissdo “inter-vivos": Fato Gerador, ndo
incidéncia e isen¢do. Taxas, Poder de Policia, Prestacdo de Servigos. Contribuicdo de Melhoria:




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI

22

Av. Ctilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ.: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 3275-0050

Finalidade, Fato Gerador, Requisitos a aplicabilidade. Finalidade das Infracdes e Penalidades. Higiene
Pablica: Conceito, Abrangéncia, Estabelecimentos e locais sujeitos a Fiscalizacdo. Da Ordem Publica:
Costume, Seguranca, Diversdes. Do Transito Publico; Constituicdo Federal - Artigos 145 a 158. Principios
da Administracdo Publica.

OPERADOR DE SISTEMAS

1. Cadastro Unico; 2. Entrevistas; 3. Configuracdes do Sistema Cadastro Unico V 7.4; 4. Conhecendo o
Sistema Cadastro Unico V7.4; 4. Operando o Sistema de Cadastro Unico V7.4; 5. Relatorios Interface do
Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV; 6. Relatdrios do Cadastro Unico 7.4; 7. Programa Bolsa
Familia; 8. Sistema de Gestdo do Programa Bolsa Familia — SIGPBF; 9. Sistema de Relatérios do
Cadastro Unico — CECAD:; 10. indice de Gestdo Descentralizada — IGD-M; 11. Como é calculado o
IGDM; 12. Critérios dos incentivos financeiros; 13. Sistema de Beneficios Cidaddo — SIBEC 14.
Operando o Sistema de Cadastro Unico V7.4 15. Exclusbes 16. Troca de Titularidade 17.
Ocorréncias/Pendéncias

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, dire¢do hidraulica); sistemas de
freios: funcionamento de freios , feios mecénicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspengdo: molas e
amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a explosao: tipos de motores
(elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de inje¢do; bomba;
filtragem de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeragdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento,
manutencdo e lubrificagdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Caodigo de Transito (artigos:
26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcdo defensiva, primeiros socorros,
cargas perigosas, placas de sinalizacdo, equipamentos obrigatorios, Codigo de Transito Brasileiro,
manutencdo e reparos no veiculo/maquina, avarias sistema de aguecimento, freios, combustdo,
eletricidade, controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagdo e limpeza do
veiculo/maquina, condi¢Bes adversas, seguranca, instrumentos e controle, procedimento de operagdes,
verificagdes didrias, manutencdo periddica, ajustes, diagnostico de falhas, engrenagens.

NIVEL SUPERIOR

CARGOS:

MEDICO ESF;
DENTISTA ESF;
MEDICO VETERINARIO;
FISIOTERAPEUTA;
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
FONOAUDIOLOGO
PSICOLOGO
NUTRICIONISTA
ENFERMEIRO
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECARIO

VVVVVVVVVYVYYV

LINGUA PORTUGUESA

Analise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia textual:
informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros textuais. 5. Variacdo
linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem. 7.
Semantica: sindbnimos, anténimos, parébnimos, homénimos, hiperébnimos e hipdnimos. 8. Morfossintaxe:
classificacdo das palavras, emprego e flexdo. 9. Estrutura e formacdo de palavras. 10. Vocativo e aposto.
11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocacdo. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14.
Acentuacdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicacgao e seus elementos.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Problemas envolvendo: 1.1 — A ldgica na organizacéo das sequéncias numéricas simples; 1.2 — Raciocinio
Logico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situagdes envolvendo os conceitos das operacGes basicas entre
conjuntos; 1.3 — A l6gica nas aplicacBes das propriedades das operagdes bésicas aritméticas e fracionarias.
2. A correlacédo entre elementos de um certo universo: 2.1 - Trabalhando problemas logicos de nivel fécil;
2.2 — Trabalhando problemas Idgicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo Problemas Interdisciplinares:
3.1 — A importancia do Raciocinio Logico na solucdo de problemas que contemplem diversas areas do
conhecimento. 4. Proposi¢cdes Compostas. Conectivos: 4.1 - Bi-condicional. Diagramas. Tabela-Verdade.
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Negacdo da Bi-condicional; 4.2 - Equivaléncias. Logicas da Bi-condicional. Analise do “se”, “somente se”
e “se e somente se”; 4.3 - Tautologia, Contradicdo, Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do
Raciocinio Ldégico; 4.4 - Técnica da Contradicdo para resolver problemas de verdades, mentiras e
culpados. 5. Logica Sentencial ou Proposicional; 5.1 - Proposi¢des, Sentencas Abertas, Declaracdo
Monovalente; 5.2 - Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma tabela-verdade com n proposi¢oes; 5.3 -
ProposicGes Simples. Negacdo de uma Proposicdo Simples e Composta. Negagdo da Negagéo.
Proposicdes Categdricas. Conclusfes. 6. Raciocinio Logico e Matematico - Probabilidades, Analise
Combinatéria: Arranjo, Permutacdo e Combinagdo, Algebra Linear, Nocbes de Geometria Basica,
geométricos, matriciais e leis de Morgan.

LEGISLACAO DO SUS

Legislacdo do Sistema Unico de Satde — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as
Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde
sobre as condic¢des para a promocdo e recuperacdo da salde e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de
28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracfes — DispGe sobre a participacdo
da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009
- Aprova o regulamento do Sistema Unico de Salde (SUS). Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Bésica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema
Unico de Satde (SUS)

LEGISLACAO ESPECIFICA

MEDICO ESF

Abordagem da Familia (a crianca, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). 2. Promocéo a
Saude. 3. A Educagdo em Salde na Pratica da Estratégia de Saude da Familia (ESF). 4. Sistema de
Informagdo da Atencdo Bésica. 5. Noc¢Oes Basicas de Epidemiologia; Vigilancia Epidemioldgica;
Epidemiologia das Doencgas Transmissiveis. 6. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades
do Aparelho Digestivo (alteracfes da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites, gastrite, Ulceras,
cancer); Enfermidades do Aparelho Cardiovascular (cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca,
Arteriosclerose, Hipertensdo arterial, tromboflebites); Enfermidades do Aparelho Respiratério (Doencas
das vias Respiratérias Superior, Insuficiéncia Respiratoria, Asma Brbnquica, Doenca Pulmonar
Obstrutiva. Pneumonias, Céancer de Pulmdo); Enfermidades dos Rins e Vias Biliares (Litiase Renal,
GNDA, Infeccdo Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidente Vascular Cerebral,
Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaleia); Enfermidades Hematoldgicas (Anemias, Distlrbios da
Hemostasia, Leucemia); Enfermidades Metabdlicas e Enddcrinas (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo,
Hipertireoidismo Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutri¢do); Doencas Infecciosas e
Parasitéarias, Doencas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reuméticas (Artrite Reumatica, Febre
Reumatica); Enfermidades Osteoarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afeccdo da Coluna Cervical,
Lombalgia, Osteoporose); Enfermidades Dermatologicas (Micose da Pele, Dermatites, Eczema,
Escabiose, Pediculose, Urticaria); Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depressdo). 7.
Atencdo do Médico nos Programas de Salude Publica: Tuberculose, Hanseniase, Atencdo a Saude da
Crianca e do Adolescente, Atencdo a Saude da Mulher, Atencdo a Salde do Adulto e do Idoso. 8.
Vacinagdo na Crianga e no Adulto. 9. Tabagismo, Alcoolismo, Dependéncia as Drogas. 10. Saude do
Trabalhador. 11. Saude da Familia na busca da Humanizag4o e da Etica na Atencdo a Sadde. 12. Atenco
do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares, Respiratorias, Ginecoldgicas, Obstétricas,
Neuroldgicas, Metabolicas, Endocrinoldgicas e Gastroenteroldgicas, das Doengas Infecciosas, dos Estados
Alérgicos, dos Politraumatizados; Promocao a Saude. 13. A Educacdo em Saude na Pratica da Estratégia
de Saude da Familia (ESF). 14. Sistema de Informacdo da Atengdo Bésica.

DENTISTA ESF

Atendimento odontoldgico a pacientes com necessidades especiais: Fundamentos para o atendimento a
pacientes com necessidades especiais. Avaliacdo de pacientes com necessidades especiais. Interpretacdo
de exames laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na area. Atendimento ambulatorial de pacientes com
necessidades especiais. Atendimento sob sedacdo e anestesia geral de pacientes com necessidades
especiais. Atendimento ambulatorial de pacientes com doencas sistémicas cronicas: Interpretacdo de
exames laboratoriais e imaginologicos de interesse na area. Diabetes mellitus | e Il. Insuficiéncia renal.
Anemias. Cardiopatias. Hipertensdo arterial. Disturbios da coagulacdo. Hepatites virais e autoimunes.
Infeccdo pelo HIV/AIDS. HTLV. Transplantados de 6rgédos solidos e de tecidos. Condutas no atendimento
a pacientes com distarbios neuropsicomotores: Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginoldgicos de
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interesse na area. Diagndstico clinico de lesdes bucais em pacientes com distlrbios neuropsicomotores.
Diagndstico imaginol6gico em pacientes com distirbios neuropsicomotores. Atendimento ambulatorial de
pacientes com disturbios neuropsicomotores, erros inatos do metabolismo e deficiéncias sensoriais.
Diagndstico clinico, imaginoldgico e histopatoldgico de lesdes bucais: Anomalias do desenvolvimento dos
maxilares. Injarias fisicas e quimicas da mucosa bucal. Patologia dos tecidos periodontais. Principais
processos de destruicdo dos tecidos dentais duros: Erosdo Dental e Cérie Dental. Pulpopatias e
Periapicopatias. Cistos e tumores odontogénicos. Cistos ndo-odontogénicos e pseudocistos. Patologia
Ossea: lesdes neoplasicas e ndo neoplasicas. Tumores de tecidos moles bucais. Patologia epitelial: lesdes
precursoras do céncer de boca e carcinoma espinocelular. Outras neoplasias malignas de interesse
odontoldgico. InfecgBes de origem bacteriana de interesse estomatoldgico. Infecces de origem viral de
interesse estomatoldgico. InfeccBes de origem fungica e protozoaria de interesse estomatoldgico.
ManifestacGes estomatoldgicas de dermatopatologias. Patologias das glandulas salivares. Infeccdo pelo
HIV e suas manifestaces de interesse estomatoldgico. Condutas no atendimento a pacientes oncoldgicos:
Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginoldgicos de interesse na area. Aspectos epidemioldgicos do
cancer. Carcinogénese. Cancer de Boca e suas modalidades de tratamento. Estadiamento da doenga.
Diagnostico e tratamento das sequelas bucais dos tratamentos. Reabilitagdo bucal em oncologia.
Quimioterapia. Manejo das complicagdes estomatoldgicas. Laserterapia oral de baixa poténcia.
Osteonecrose por bisfosfonatos. Prétese Bucomaxilofacial. Fluorterapia. Condutas no atendimento a
paciente em ambiente hospitalar: Interpretacdo de exames laboratoriais e imaginolégicos de interesse na
area. Hospitalizados. ospitalizados internacdo em Unidade de Terapia Intensiva. Odontologia Hospitalar
Exodontia; Procedimentos cirurgicos de pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias. Acidentes e
complicagbes em cirurgia bucomaxilofacial; Principios gerais de traumatologia bucomaxilofacial;
Instrumental cirtrgico; Anestesiologia. Bases farmacol6gicas da terapéutica medicamentosa em
odontologia; prevencdo e controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de acdo e efeitos
toxicos dos farmacos, receituario; Técnicas radiograficas intrabucais; Métodos de localizagao radiogréfica;
Interpretacdo radiografica das patologias orais. Cérie dentaria e sequelas; Diagnostico e urgéncia em
Endodontia; diagndstico e tratamento das alteracdes pulpares e periapicais; Terapia pulpar em dentes
deciduos; Traumatismos dentérios: diagnostico e medidas terapéuticas. Urgéncia em Odontologia.
Desenvolvimento das Dentigdes: decidua e permanente. Os cuidados odontolégicos as gestantes. Uso
topico e sistémico e do fluor. Infeccdo cruzada. Métodos de controle de infecgdo e esterilizacdo: técnicas
de acondicionamento, desinfeccdo e esterilizacdo do material e ambiente; doengas ocupacionais,
medicamentos. Ergonomia e Pessoal auxiliar odontolégico. O codigo de ética odontoldgico. Alteracdes no
desenvolvimento e crescimento das estruturas bucais. Les6es pré-malignas e malignas da cavidade oral;
Tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos; Cistos odontogénicos e ndo odontogénicos; ManifestacOes
orais das doencas sistémicas e infeccOes orais por fungos, virus e bactérias; Doencas das glandulas
salivares; Lesdes inflamatdrias dos maxilares; Céncer bucal: fatores de risco, prevencdo e deteccdo
precoce; lesbes cancerizaveis. Aspectos semiol6gicos da pratica odontoldgica: anamnese, exames
objetivos e complementares. Anestésicos locais, analgésicos, anti-inflamatérios, antibiéticos,
guimioterapicos e coagulantes: uso em odontologia; Tratamento das emergéncias médicas no consultério
dentéario; Interagdes medicamentosas de interesse do cirurgido-dentista. Diagnostico e plano de tratamento
em dentistica; Preparo do campo operatério, isolamento relativo e absoluto do campo operatério —
instrumental e técnica; Técnicas de aumento de coroa clinica, cirurgia de cunha distal e proximal, espago
biolégico — conceitos e importancia; Materiais dentarios: resina composta, iondmero de vidro,
compOmeros, amalgama dentario e materiais utilizados na protecdo do complexo dentinopulpar;
Prevencdo da carie dentaria e das periodontopatias. ATM e disfungdes. Etica Profissional. Legislaco
aplicada ao Cargo. Sistema Unico de Salide (SUS). A Gest&o do SUS; Normas Operacionais Basicas do
SUS - NOB /1991; NOB / 1993; NOB / 1996. - NOAS / 2001; Atencdo Primaria e Promocédo da Saude.
Educacdo em Saude, Educacdo Popular em Salde e Educacdo Permanente em Saude para o SUS.
Programa Estratégia Satde da Familia — PSF (Programa Salde da Familia). Nucleo de Apoio a Salde da
Familia-NASF.

MEDICO VETERINARIO

Projetos de extensdo rural e elementos essenciais; Nog¢des de comunicacéo rural; Nocdes de educacgéo de
adultos; Metodologia. Produgdo Animal - Bovinocultura de corte; Bovinocultura leiteira; Formacdo e
manejo de pastagens: fenacdo e silagem; Técnicas basicas e auxiliares para aumentar a eficiéncia
econdmica das explora¢Bes animais; Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminagdo artificial.
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Defesa Sanitaria Animal — Epidemiologia; Imunologia; Esterilizacdo e desinfeccdo; Etiopatogenia,
diagnostico, tratamento, prevencao, controle e erradicacao das principais enfermidades; Infectocontagiosas
e parasitarias, das espécies bovinas, bubalina, equina, suina, ovina, caprinos e avicultura. Inspecdo
Sanitéria de Produtos de Origem Animal em Matadouro: Nogdes gerais sobre inspecdo anti-mortem, post-
mortem e destinacdo e aproveitamento das carcacas, residuos e subprodutos. Regulamentacdo Basica da
Inspecdo e Sistemas de Qualidade de Alimentos; Nocbes de abrangéncia da inspecédo, classificacéo,
funcionamento e higiene dos estabelecimentos; Nog¢Ges de microbiologia; Ciéncia e tecnologia de
alimentos; Boas Préticas de Fabricacdo (BPF); Procedimento Padrdo de Higiene Operacional (PPHO);
Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Nogdes de biologia, anatomia, fisiologia e
patologias dos animais de abate (Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos, Aves, Pescados, etc.); Nogdes sobre
sistemas de criacdo de animais de abate; NocGes de instalacdes e equipamentos; Saneamento; Qualidade
da Agua; Zoonoses; DTA — Doencas Transmitidas por Alimentos; Vistorias Zoosanitarias; Satde do
Trabalhador. Epidemiologia; Imunologia; Esterilizagdo; Desinfeccédo; Etiopatogenia; Ecologia; Controle e
erradicacdo das principais enfermidades; Infectocontagiosas e parasitarias das espécies: Bovina, Bubalina,
Equina, Suina, Ovina, Caprinos, Cachorros, Gatos e outros; Inspecéo anti-mortem, pos-mortem; Vistorias
Zoosanitarias. DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenca: definicdo, agente
causador, sinais e sintomas, modo de transmissdo, periodos de incubacao e transmissibilidade, diagnostico
e tratamento; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientagdes; conceitos utilizados ;
atividades de Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em
imoveis especiais, pesquisa de armadilhas; atividades em situagdo de transmissdo (blogueio de criadouros,
blogueio de nebulizagdo, organizacdo das agles), avaliagdo de densidade larvéria; Controle Mecénico:
mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de
inseticidas utilizados, classificacdo toxicoldgica, cuidados basicos na aplicacdo, EPIs (Equipamentos de
Protecdo Individual); Atividades Educativas: seguranga no trabalho — prevencdo de acidentes;
LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA - L.V.A: Biologia e habitos do vetor
(Lutzomyalongipalpis — Mosquito Palha); Doenga (no homem e no cdo): defini¢éo, agente causador, modo
de transmissao, periodos de incubacdo e de transmissibilidade, diagnostico e tratamento; Reservatorios;
Medidas Preventivas. LEPTOSPIROSE: Agente Etiolégico, Modos de Transmissdo, doencga, controle,
vacinacdo, tratamento, atividades educativas. FEBRE MACULOSA: Agente Etiologico, Vetor, Modos de
Transmissao, doenga, controle, tratamento, atividades educativas. RAIVA: Agente Etiol6gico, Modos de
Transmissdo, doenga, controle, vacinagéo, tratamento, atividades educativas.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Geral: Efeitos fisiologicos, indicagdes e contra indicagdes de termoterapia — fototerapia
hidroterapia — massoterapia — cinesioterapia — eletroterapia — manipulacdo vertebral. Fisioterapia em
traumato ortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia Ginecologia e Obstetricia.
Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia. Fisioterapia em Cardiovascular; Amputagdo; Protese e
Ortoses —Mastectomias. Fisioterapia em Pneumologia: Fisioterapia respiratoria; Fisioterapia Pulmonar —
gasometria arterial, insuficiéncia respiratéria aguda e crénica; Infeccdo do Aparelho Respiratorio;
Avaliacdo Fisioterdpica do paciente critico; Ventilagdo Mecénica. Fisioterapia na Saude do Trabalhador:
Conceito de Ergonomia; Doencas Ocupacionais relacionadas ao trabalho; Praticas Preventivas no
ambiente do trabalho. Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar — Reabilitacdo Baseada na Comunidade
(RBC). Etica e legislagio profissional.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Codigo de Etica Farmacéutica. Legislacdo farmacéutica: Lei 5991/73, Lei 3820/60, Lei 8666/93, Decreto
85878/81, Decreto 74170/74, Lei 9.782/99 e suas alteragdes, Portaria 344/98, RDC 302/05; RDC 67/2007.
Farmécia hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura administrativa, Conceito. Medicamentos
controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais, Padronizacdo de medicamentos.
Controle de infecgdo hospitalar; Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos.
Farmacocinética e farmacodinamica: introducdo a farmacologia; noces de ensaios bioldgicos; vias de
administracdo e manipulacdo de formas farmacéuticas magistrais e oficinais; absor¢do, distribuigcdo e
eliminacdo de farmacos; biodisponibilidade e bioequivaléncia de medicamentos; interagdo droga-receptor;
interacdo de drogas; mecanismos moleculares de acdo das drogas. Farmacos que agem no sistema nervoso
autbnomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos; parassimpatolicos; simpatomiméticos;
simpatoliticos; anestésicos locais; bloqueadores neuromusculares. Farmacos que agem no sistema nervoso
central: hipnoanalgésicos; anestésicos gerais; tranquilizantes; estimulantes do SNC; anticonvulsivantes;
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autacdides e antagonistas; antiinflamatérios ndo esteroides; antiinflamatérios esteroides. Farmacologia -
Interacbes medicamentosas, agonistas, antagonistas, blogueadores neuromusculares, anestésicos, anti-
inflamatdrios, cardiotdnicos, antihipertensivos e antibidticos. Rea¢des adversas a medicamento; interagdes
e incompatibilidade medicamentosas. Farmacotécnica -formas farmacéuticas para uso parenteral, formas
farmacéuticas obtidas por divisdo mecénica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica.
Manipulacdo de medicamentos, produgdo de antissepticos e desinfetantes, Preparo de solugdes. Conceitos:
molaridade, normalidade. Padronizacdo de técnicas e controle de qualidade. Desenvolvimento e validagédo
de métodos analiticos, ensaios farmacopeicos de controle de qualidade; métodos cromatograficos e
espectrométricosde analises: fundamentos e aplicacdes; técnicas modernas na investigacdo de produtos
naturais: biotecnologia, preparo, diluicdo e padronizacdo de solucfes. Nanotecnologia farmacéutica.
Biosseguranca. Analise de protocolos e relatorios de estudos de Equivaléncia Farmacéutica e Perfil de
Dissolucdo; Analise de protocolos e relatérios de Bioequivaléncia; Notificacdo de matérias primas
reprovadas a ANVISA; Atividades de implantacdo da Farmacovigilancia seguindo recomendagfes da
Anvisa.

FONOAUDIOLOGO

Audiologia: Sistema auditivo: desenvolvimento das habilidades auditivas; Avaliagbes auditivas;
Habilitacdo e reabilitacdo dos distirbios da audicdo; Selecdo e adaptacdo de proteses auditivas. Voz:
Fisiologia da producgdo vocal; Classificacdo; Avaliagdo e tratamento fonoaudiologico das disfonias. 3.
Motricidade orofacial. Desenvolvimento das fungBes estomatognaticas; Avaliacdo, diagndstico e
tratamento  fonoaudiolégico em motricidade orofacial: gagueira, respirador oral, disfuncdo
temporomandibular. Fala: AlteracGes de fala: disartrias, disturbios articulatérios, desvios fonoldgicos.
Linguagem: Aquisicdo; 185.2. Desenvolvimento; Alteracfes; Avaliagdo e intervencdo fonoaudiologica
nas linguagens oral e escrita. Fonoaudiologia e Salde Publica. O trabalho da Fonoaudiologia na Saude
Mental.

PSICOLOGO

A préxis do psicélogo. Politica de saude e salde mental. Terapéuticas ambulatoriais em salde mental.
Desenvolvimento mental do ser humano. Doencas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicol6gico:
conceitos e objetivos, teorias psicodindmicas, processo diagndstico, testes. Terapia grupal e familiar.
Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos teéricos de Freud, Piaget e Lacan. Psicosociologia:
elaboracdo do conceito de instituicdo, o individuo e as instituigdes, a questdo do poder e as instituicdes, a
instituicdo da violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos distlrbios mentais. Neurose, psicose e
perversao: diagnodstico. Conceitos centrais da Psicopatologia Geral. Questdes da Prevengdo Primaria,
Secundéria e Terciaria; O Psicologo na Organizacdo — Desenvolvimento de Recursos Humanos;
Psicologia e Cidadania: a comunidade e a promo¢do do bem-estar social. Conhecimento comum X
conhecimento cientifico, discurso popular x discurso cientifico, salde e educacdo popular. Psicologia do
desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo. Legislacdo e Codigo de
Etica Profissional. Avaliagdo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagao:
critérios de selecdo, avaliacdo e interpretacdo de resultados. Politicas de satde no Brasil: implicacdes nas
praticas clinicas. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto
diagnostico/processo de adoecimento/enfrentamento da doenca e adesdo ao tratamento. Préticas
Interventivas clinicas e demandas sociais; Psicossomatica. Psicologia social e psicologia sdcio histdrica.
Psicologia institucional. Equipes Interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e técnicas psicoldgicas:
Psicanélise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo
satide/doenca e suas ImplicacBes socioculturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo, outros tipos de
dependéncia quimica e reducdo de danos. Cadigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da
terceira idade. Salde do trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislacdo profissional. Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

NUTRICIONISTA

NUTRICAO NOS CICLOS DA VIDA: Conceito de Alimentacdo e Nutricdo; Nutrientes: Definicéo,
propriedades, funcdes, digestdo, absorcdo, biodisponibilidade, metabolismo, necessidades e fontes
alimentares; Alimentacdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto e
idoso); Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira; Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos;
Alimentacdo da Gestante; Alimentacdo da Nutriz; Aleitamento Materno: composi¢do do leite materno,
fatores que interferem na sua producdo e técnicas de aleitamento.

NUTRICAO CLINICA: Modificacdes da dieta normal; Terapia de Nutricdo Enteral e Parenteral (Portaria
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n° 272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e RDC n° 63, de 6 de julho de 2000); Desnutri¢cdo; Doengas
Gastrointestinais; Doencas Endécrinas; Doencas Cardiovasculares; Doengas Renais; Doengas Hepaticas;
Doengas do Sistema Musculoesquelético; Sindromes de M& Absorcdo; Erros inatos do metabolismo;
Neoplasias; Interagdo entre medicamentos e nutrientes; Transtornos comportamentais que afetam a
ingestdo de alimentos. TECNICA DIETETICA: Conceito, classificagdo e composicdo quimica de
alimentos, Higiene de alimentos, pardmetros e critérios de controle higiénico-sanitario, utilizacdo de
procedimentos operacionais padrdo; Caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacdo, pré-preparo,
preparo e distribuicdo dos alimentos. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA: Transicdo epidemioldgica;
Transicdo Nutricional; Perfil Nutricional e Consumo Alimentar da populacdo brasileira; Fatores
determinantes do estado nutricional da populagéo; Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil;
Padrao de morbimortalidade no Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencdo a saude;
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e Nutricional;
Avaliacdo Nutricional; Vigilancia em Salde.

ENFERMEIRO

Fundamentos de enfermagem: exame fisico. Técnicas de enfermagem. Preparo e administracdo de
medicagdes/solucdes. Processo de enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da préatica
de enfermagem, exercicio profissional Enfermagem médico-cirurgica: prevencdo e controle de infeccéo
hospitalar. O enfermeiro e o cliente médico-cirurgico; atuacdo em centro cirlrgico e em situacdes
emergenciais. Assisténcia de enfermagem aos clientes no pré, trans e pds-operatério. Assisténcia de
enfermagem aos clientes com problemas que afetam os diversos sistemas. Assisténcia de enfermagem a
crianca hospitalizada. Principios de administracdo: hospital e servigos de enfermagem. Enfermagem em
salde publica: assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doengas infecto-contagiosas,
respiratorias, cronico degenerativas e sexualmente transmissiveis. Calendario de Imunizagdo. Atuagdo do
enfermeiro na pratica de salde publica. Participacdo na educacdo dos portadores de hipertenséo arterial e
diabete. Indicadores de Saude. Bases epidemioldgicas da saude publica. Educacéo e saude. Enfermagem
materno-infantil: assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, pré-escolar e escolar na rede bésica de
salde. Planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravidico-puerperal e nutriz.
Climatério. Reforma sanitaria. Programa Nacional de Imunizacgdes: vacinas e soros heter6logos. Saude do

Trabalhador: perfuro-cortantes.

ASSISTENTE SOCIAL

Anélise de conjunturas;- Servi¢o Social: conhecimentos gerais da profisséo;- Historia do Servi¢o Social;-
Servigo Social e formagdo do profissional;- Metodologia do Servi¢o Social;- Servigo Social e ética;- A
prética institucional do Servico Social/analise institucional;- A dimenséo politica da pratica profissional;-
Questdes sociais decorrentes da realidade familia, crianca, adolescente, idoso, deficiente, educacdo, saude
e previdéncia do trabalho;- Pesquisa em Servigo Social;- Atuacdo do Servico Social na administragdo de
politicas sociais;- Planejamento;- Servi¢co Social e interdisciplinaridade;- Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei n® 8.069/90;- Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n° 8.742/93;- Lei n° 8.842/94 -
Politica Nacional do ldoso;- Assisténcia Social Brasileira;- Descentralizacdo e municipalizagdo;- Normas
operacionais bésicas e sistema de financiamento da assisténcia social; - Os principios e a organizacdo do
Sistema Unico de Salide - SUS.

BIBLIOTECARIO

1. Conceitos bésicos de Biblioteconomia e Ciéncia da Informagéo; 2. Etica profissional; 3. Biblioteca
Publica, Biblioteca Escolar, Biblioteca Universitéria, Biblioteca Especializada; 4. Planejamento do espacgo
fisico;5. Estabelecimento de politicas para odesenvolvimento de colec@es: selecdo, aquisicdo e descarte; 6.
Avaliacdo de colegdes; 7. Tipologia, fatores e critérios que afetam a formagdo e desenvolvimento dos
acervos; 8. IntercdAmbio entre bibliotecas; 9. Direitos autorais; 10. Conservagdo e restauracdo de
documentos; 11. Tipologia e finalidade das fontes bibliograficas; 12. Critérios de avaliagdo de obras de
referéncia em geral; 13. Utilizagdo de fontes de informacédo: enciclopédias, dicionarios, ementarios,
bibliografias, diretérios, anais, guias bibliogréficos; 14. Indexagdo: conceito, defini¢do, linguagens
documentarias, descritores, processos de indexacdo, tipos de indexacdo; 15. Resumos e indices: tipos e
funcdes; 16. Classificacdo Decimal Universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego
das tabelas auxiliares. Catalogacdo (AACR-2), catalogacdo descritiva, entradas e cabecalhos; catalogagéo
de multimeios: DVD, CD-ROM, fitas de video e fitas cassetes; 17. Planejamento e elaboracdo de
bibliografia Técnicas de pesquisa, recuperacdo e disseminacdo da informacdo; 18. Comutacdo
bibliogréfica. ISBD; 19. Catalogacdo cooperativa: programas nacionais e internacionais. Controle
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Bibliografico Universal. Conversdo retrospectiva. Conceito do FRBR —Requisitos Funcionais para
Registros Bibliograficos; 20. Tipologia das Linguagens Documentéarias: sistemas de classificacdo
bibliografica e classificacbes facetadas. CDD e CDU; 21. Indexacdo: conceitos, caracteristicas e
linguagens; 22. Descritores, cabegalhos de assunto, vocabulario controlado e Tesaurus; 23. Leis de
incentivo a Cultura: Rouanet, Audiovisual, Mendonga; 24. Bibliotecas digitais.

SOCIO-ADMINISTRADOR

ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - DATAMERICA LTDA
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

GARI:

Realizar atividades relativas a abertura, fechamento, manutencdo e conservacdo dos prédios municipais;
executar os servicos de limpeza nas suas dependéncias; zelar pelos materiais, méveis e equipamentos que se
encontrarem dentro dos prédios municipais; comunicar ao seu superior imediato a necessidade de servigos
de reparos e conservacao; controlar eventualmente, quando necessario, entrada e saida de pessoas dos
prédios; permanecer nos prédios quando estes forem cedidos para outras atividades; manter o setor
competente informado sobre o provimento de materiais de consumo de uso de servigcos de copa e limpeza;
executar servigos inerentes ao preparo e distribuicdo de alimentacdo escolar, selecionando alimentos,
preparando refeicbes e distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa alimentar de
estabelecimentos educacionais; Preparar e servir café, cha, agua, etc; remover, transportar e arrumar moveis,
maquinas e materiais diversos; executar outras tarefas correlatas.

VIGIA:

Zelar pela guarda do patrimbénio e exercer a vigilancia de edificios publicos, percorrendo-0s
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades; rondar dependéncias dos edificios pulblicos; remover pessoas em
desacordo com as normas legais; registrar a passagem pelos pontos de ronda; relatar avarias nas instalages;
inspecionar veiculos nos estacionamentos; contatar proprietarios de veiculos irregularmente estacionados;
prevenir incéndios; identificar, encaminhar, acompanhar e controlar a movimentacdo de pessoas; prestar
primeiros socorros e acionar os servicos do SAMU, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros; acender,
apagar e trocar l[ampadas; irrigar jardim; utilizar equipamento de protecdo individual e coletiva; zelar pela
conservagéo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem confiados; executar outras
atribuigdes afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
assisténcia médica, embarcacdes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria,
obstetricia, salde ocupacional e outras areas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo do
enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentalizacdo cirurgica, posicionar de forma adequada o paciente e
0s instrumentos, o qual passa ao cirurgido; organizar o ambiente de trabalho, dar continuidade aos plant&es.
Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e
elaborar relatérios técnicos. Comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe técnica. Executar
outras atividades inerentes ao cargo.

ATENDENTE DE FARMACIA:

Recolher e analisar tecnicamente prescricbes médicas, para fornecimento de farmacos e orientagdes quanto
ao uso adequado; Individualizar, preparar, conferir e entregar doses individualizadas de medicamentos;
Documentar atividades e procedimentos da manipulacdo farmacéutica; Controlar estoque de medicamentos
da farmécia; Conferir e efetuar ressuprimento do estoque de medicamentos da Unidade; Manter atualizado o
sistema de medicamento; Receber, conferir e acondicionar adequadamente os medicamentos; Organizar e
zelar pela conservagéo de medicamentos; Manter controle de medicamentos ndo padronizados; Atuar em
equipes multiprofissional em programas de prevengdo e controle ao uso de substancias psicoativas;
Desempenhar outras atividades correlatas.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Executar atividades diversas de natureza administrativa, prestando suporte a area de atuacdo. Atender e
orientar ao publico interno e externo por telefone e pessoalmente, prestando informacdes e orientando sobre
assuntos pertinentes & area de atuacdo. Colaborar na preparagdo de relatorios, estudos e levantamentos,
mantendo o fluxo de informagdo com outras areas, a fim de assegurar o cumprimento e o0 aprimoramento
das rotinas de trabalho. Receber, tramitar, digitar, conferir, reproduzir, organizar e arquivar documentos,
oficios e correspondéncias. Inserir dados em sistemas informatizados, bem como atualizar e consultar
cadastro e bancos de dados. Controlar o estoque e a movimentacdo de materiais de consumo e permanentes,
propondo a reposicdo e/ou aquisicdo destes. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
superior imediato.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL.:

Atuar nos programas educativos com atividades de orientacdo e prevencao para a saude bucal; participar de




30
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO DO PIAUI

Av. Ctilia Maria de Paiva, N° 620 — Bairro Centro, Pau D'Arco do Piaui-PI - CEP 64.295-000
CNPJ.: 04.218.211/0001-56 — Fone: (86) 3275-0050

levantamentos epidemioldgicos em saude bucal; Realizar aplicacdo de fluor, profilaxia bucal (bochechos e
escovacdo) e antissepsia; outras atividades inerentes do cargo.

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS:

Efetuar a fiscalizagdo prevista no Codigo de Vigilancia Sanitaria do Municipio, respeitados os regulamentos
do servico. Exercer as Atividades de combate e prevencdo de endemias, mediante a notificacdo de focos
endémicos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminacdo de focos, orientacdo gerais de salde; prevenir
a maléria e da dengue, conforme orientacdo do Ministério da Salde; acompanhar por meio de visita
domiciliar todas as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;
emitir relatorios, subir escadas para verificacdo de caixa d'agua, calhas e telhados, dentre outras que

demandam resisténcia fisica.

MOTORISTA DE AMBULANCIA:

Atividades a serem desenvolvidas na zona urbana e/ou na zona rural, dirigindo as ambulancias e ou veiculos
adaptados para tal fim, e outras atividades inerentes ou correlatas ao cargo.

MOTORISTA:

Dirigir veiculos leves/utilitarios, realizar pequenos reparos, quando necessario, zelar pela sua limpeza e
conservagdo, auxiliar em carga e descarga dos mesmos, transportando pessoas, cargas e/ou materiais aos
locais preestabelecidos, bem como informar ao superior qualquer ocorréncia com o veiculo, respeitando o
regulamento do servico.

MOTORISTA PARA ONIBUS ESCOLAR:

Conduzir veiculos (conforme categoria habilitada em CNH) e equivalentes para o transporte de pessoas ou
escolares em vias urbanas, zona rural ou rodovias; Obedecer rigidamente as normas e regulamentos que
disciplinam o trénsito e as ordens administrativas emanadas ao superior hierarquico; Vistoriar o veiculo
diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e éleo, testar os freios e parte
elétrica; Verificar o itinerario a ser seguido, a localizagdo do estabelecimento para onde serdo transportados
as pessoas, estudantes, cargas e equipamentos da Prefeitura; Recolher o veiculo ap6s jornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem; Efetuar tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.

FISCAL DE TRIBUTOS:

Planejar e executar atividades de fiscalizac&o e outras relativas ao recolhimento de tributos de competéncia
Municipal. Orientar os contribuintes sobre o correto procedimento para escrituracdo e recolhimento dos
respectivos tributos, bem como quanto ao cumprimento da legislagdo e dos regulamentos vigentes. Realizar
visitas e fiscalizagGes in loco de estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacdo de servigcos e outros.
Realizar diligéncias necesséarias ao fornecimento de alvaras, certidGes, enquadramento de atividades e
demais atos praticados pelo municipio. Elaborar relatérios de vistorias realizadas, bem como das atividades
de fiscalizagdo. Examinar cadastros, registros, documentos fiscais e outras fontes, identificando
contribuintes omissos, lucros ndo declarados e outras irregularidades. Autuar, emitir notificagdes e aplicar
multas quando constatadas irregularidades no cumprimento da legislacdo tributaria municipal vigente.
Fiscalizar a exatiddo da cobranga realizada concernente ao ISSQN. Efetuar manutencdo e atualizagdo de
informacBes em banco de dados referentes a area de atuacdo. Propor melhorias quanto a administracdo
fiscal e ao aprimoramento das praticas e dos sistemas de informacdo e arrecadacdo tributéaria. Realizar
estudos e elabora dados estatisticos sobre a area de atuagdo. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem
atribuidas pelo superior imediato.

OPERADOR DE SISTEMAS:

Operar sistemas e aplicacGes, determinando interface grafica, critérios ergondémicos de navegacao,
montagem da estrutura de banco de dados e codificagdo de programas. Projetar, implantar e realizar
manutencdo de sistemas e aplicacdes. Selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de
desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacao e ferramentas de desenvolvimento.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS:

Operar as maquinas da Prefeitura Municipal - motoniveladora, pa carregadeira, trator de esteira; rolo
compactador de grande porte, patrol e retroescavadeira e outras que forem adquiridas; recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; registrar a quantidade de trabalho executado, anotando horérios, quilometragem e outros dados;
zelar pela manutengdo e conservacdo das maquinas e equipamentos utilizados; atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

MEDICO ESF:

Realizar consultas médicas, emitir diagnosticos, prescrever tratamentos, aplicar seus conhecimentos
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utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica; diagnosticar e tratar das doencas do corpo
humano, em ambulatorios, escolas, hospitais ou 6rgdos afins; fazer inspecdo de saude em servidores
municipais, para fins de licenca, readaptacdo, aposentadoria e reversdo, bem como candidatos a ingresso no
servico publico municipal; emitir laudos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades préprias do cargo; No nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemiol6gica e sanitaria; Realizar aces de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando
necessario, no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencéo
Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS 2001 e Portaria MS 2.436/2017;
Aliar a atuacdo clinica a préatica da salde coletiva; Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissdo.

DENTISTA ESF:

Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programacao
em salde bucal; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atencdo integral em saude bucal
(promocéo e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencéo
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com o
planejamento local, com resolubilidade; encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis
de assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo encaminhamento do usuérios e o segmento do
tratamento; coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promocdo da salde e a prevengdo de
doencas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais
membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma
multidisciplinar; contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do THD, ACD e ESF;
realizar supervisdo técnica do THD e ACD; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
adequado funcionamento da USF; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior
imediato.

MEDICO VETERINARIO:

Planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, desenvolvimento e aprimoramento relativos a
area veterindria e zootécnica; prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob o modo de
tratar e criar os animais; promover a salude publica e defesa do consumidor; desenvolver atividades de
pesquisa e extensdo; atuar nas producdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de produtos;
fomentar a producdo animal; atuar nas areas: comercial, agropecuaria, de biotecnologia e de preservacao
ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar a elaboragdo da legislacdo pertinente;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

FISIOTERAPEUTA:

Prestar assisténcia fisioterdpica em nivel de prevencdo, tratamento e recuperacdo de sequelas em
ambulatorios, hospitais ou 6rgaos afins em pacientes portadores de doencas do aparelho locomotor, doencas
neurolégicas e doencas respiratérias; participar de grupos operativos e acdes de educacdo em salde;
observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO:

Coordenar, executar e orientar os trabalhos desenvolvidos pela farmacia, utilizando procedimentos
especificos para protecdo e recuperagdo dos pacientes; Programar, orientar, executar, supervisionar e
responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais nas areas de andlises clinicas e de
farmécia; Desenvolver atividades na &rea dos medicamentos e correlatos, desde a padronizacéo, passando
pelo processo de aquisi¢do, manipulacdo, armazenagem, controle de qualidade e distribuicdo; Supervisionar
as atividades desenvolvidas no setor, inclusive do pessoal; Auxiliar as rotinas e processos de dispensacao;
Participar das comissdes de padronizacao e de controle de infeccdo hospitalar e de atividades de farmaco-
vigilancia, de a¢des de satde coletiva e educagdo em salde; Fiscalizar estabelecimentos que comercializam
drogas, medicamentos, cosméticos, saneantes dormissanitarios, produtos médico-hospitalares e de
diagndstico, hospitais, clinicas, consultorios dentarios e veterinarios, postos de salde, creches, asilos e
congéneres, servigos de apoio diagnostico de patologia clinica e citologia, andlises clinicas, préteses
dentérias e outros servigos afins; Fiscalizar farmacias, drogarias e outros estabelecimentos comerciais
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correlatos, emitindo laudos para subsidiar o trabalho da fiscalizacdo sanitaria do Municipio; Executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua especialidade ou ambiente

organizacional.

FONOAUDIOLOGO:

Executar servicos: na area de salde: ambulatérios, UBS (unidade béasica de salde), clinicas de
especialidades, hospitais e indUstrias; na area de educacdo: escolas, instituicdes e industrias; na area
administrativa: estruturar a atuacdo do fonoaudidlogo em suas respectivas especialidades e demanda
populacional.

PSICOLOGO:

Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptacdo e avaliacdo das condi¢Bes pessoais do
servidor; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e
toxicdmanos; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadora
de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais; realizar pericias e
elaborar pareceres; manter atualizado o prontuédrio de casos estudados; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissdo.

NUTRICIONISTA:

Planejar e executar servigos ou programas de nutri¢do e de alimentacdo em estabelecimentos do Municipio;
organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagdo, conservagdo e distribuicdo dos
alimentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares; planejar e ministrar cursos de educacdo alimentar; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

ENFERMEIRO:

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicacGes conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da
Saude e as Disposicdes legais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF;
Executar as a¢Oes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher,
adulto e idoso; No nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia
epidemioldgica e sanitéria; Realizar acbes de salde em diferentes ambientes, na USF e, quando necessério,
no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Salde — NOAS 2001 e Portaria MS 2.436/2017; Aliar a
atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc; Supervisionar e coordenar acdes de
capacitacdo dos Agentes Comunitérios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho
de suas fun¢des. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato

ASSISTENTE SOCIAL:

Planejar e executar programas, estudos, pesquisas ou atividades no campo do servi¢o social; selecionar
candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia; prestar servigos em creches, centros de cuidados diurnos
de oportunidades e sociais; prestar assessoramento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

BIBLIOTECARIO:

Difundir a importancia da leitura e os beneficios do uso da informacdo; 2. Preservar e disseminar o
conhecimento; 3. Analisar os recursos e as necessidades de informacdo da comunidade em que esta
inserido; 4. Formular e implementar politicas para o desenvolvimento de servicos da biblioteca; 5.
Promover programas de leitura e eventos culturais; 6. Planejar politicas para 0s servi¢os da biblioteca,
definindo objetivos, prioridades e servicos, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da Secretaria
Municipal de Educacdo; Participar do Planejamento do Projeto Politico-Pedagdgico e do Planejamento
Estratégico Situacional das Unidades Educativas; 8. Promover treinamento da equipe da biblioteca; 9.
Orientar o usuario para leitura e pesquisa; 10. Processar o acervo, através de técnicas biblioteconémicas; 11.
Realizar estatisticas dos servicos da biblioteca; 12. Oferecer orientacdo sobre o funcionamento da
biblioteca; 13. Prestar atendimento aos usuérios; 14. Executar a politica de selegdo e aquisi¢cdo de acervo;
15. Efetuar parcerias com organismos relacionados a educagdo e areas afins; 16. Orientar 0s usuarios na
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normalizacdo de trabalhos; 17. Restaurar o acervo e zelar por sua conservacdo; 18. Realizar outras
atividades correlatas com a funcéo.
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ANEXOV

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO

NOME DO
CANDIDATO:
NOME DA MAE
CPF N°: NIS N°

_ DATA DE /]
RG N EMISSAO

DO RG
DATADE r
NASCIMENTO
- _

. N° INSCRICAO

Todos os dados acima s&o imprescindiveis para consulta ao CadUnico.
A falta de qualquer deles sera causa para indeferimento do requerimento.

Solicito, nesta data, a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do do concurso publico da Prefeitura
Municipal de Pau D’Arco do Piaui — Pl — Secretaria Municipal de Educagéo , instituido pelo Edital n°
01/2019 , anexando a documentagcdo comprobatoria prevista no Edital.

Para tanto, Declaro que:

Estou desempregado e pertengo a familia de baixa renda, estando impossibilitado de arcar com as
despesas da inscricdo sem prejuizo de meu proprio sustento e/ou de meus familiares;

Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico, por
membro de familia de baixa renda, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo;

Tenho conhecimento que declaragdes inveridicas ou falsidade de documentos apresentados, mesmo
que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade de minha inscri¢do e a minha desclassificagdo no
concurso, sujeitando- me as penalidades da Lei em vigéncia, respondendo civil e criminalmente, pelo inteiro

teor de minha declarag&o, nos termos do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Pau D’Arco do Piaui - PI, de de

Assinatura do Candidato

PARA USO EXCLUSIVO DA ORGANIZADORA

() DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

OBSERVACAO:
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SOCIO-ADMINISTRADOR

ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - DATAMERICA LTDA



