ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA DE UNIAO
CNPJ: 06.553.606/0001-30

Praca Bardao de Gurguéia, n° 443 — Centro.
CEP: 64.120-000 - Unido-PI

TESTE SELETIVO - EDITAL 001/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO, Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes legais, e em
consonancia com as disposic¢des constitucionais referente ao assunto, tendo em vista o que consta do Art.
37, inciso Il da Constituicdo Federal, da Nota Técnica n°® 02/2020 do TCE-PI, que dispde sobre a
contratacdo de pessoal no periodo emergencial, Lei Municipal n°® 577/2011, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargo, Vencimento e Remuneracdo do Magistério de Unido — PI, Lei Complementar n°
704/2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo de Unido — Pl e suas
Secretarias, Lei Municipal n® 476/2005, que dispde sobre a contratacdo de pessoal e demais Leis
Municipais vigentes, com vistas ao atendimento de necessidade de servi¢o temporario e excepcional,
faz saber que realizard SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO de cadastro de reserva, para provimento
de cargos temporarios no Quadro de Pessoal da Prefeitura para a educacdo, por meio de analise de
curriculo e prova didéatica, obedecendo as disposicdes legais que se regerd de acordo com as normas
relativas a sua realizacdo, com as Instrucdes Especiais e 0s anexos que compdem parte integrante deste
Edital para todos os efeitos, a saber:

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO sera regido por este edital e executado por meio da
Comissdo Organizadora e Julgadora designada pela Portaria n® 111/2021.

1.2. Aplicam-se aos membros da citada Comissao os seguintes motivos de suspeicdo e de impedimento:
a) o exerciciode magistério em cursos formais ou informais de preparacdo para o presente Seletivo;
b) a participacdo societaria, como administrador, ou ndo, em cursos formais ou informais de

preparacao para Processos Seletivos;
c) aexisténcia de cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, cuja inscri¢do haja sido deferida;

1.3. Os motivos de suspeicdo e de impedimento dos membros da Comissdo Organizadora e Julgadora
deverdo ser comunicados, formalmente, ao Presidente da Comissdo do Seletivo Publico
Simplificado, por escrito, na Sede da Secretaria Municipal de Educagdo de Uni&o, conforme data
prevista no Cronograma, anexo |.

1.4. Na hipotese de suspeigdo ou impedimento de membro titular da Comissdo Organizadora do Seletivo,
ou da impossibilidade de sua atuacdo por questdes de saude ou foro intimo, promover-se-a a sua
substituicdo por membro suplente.

1.5. O dUnico endereco de e-mail valido para comunicagfes a respeito do certame ¢é
seletivouniaoeducacao2021@hotmail.com .

1.6. A comissdo é responsavel pela organizacdo do Teste Seletivo, objeto deste Edital, incluindo:
planejamento, elaboracdo e validacdo do edital, inscricdo, geracdo do banco de dados dos
candidatos, e emisséo de listas com resultado final dos candidatos.

1.7. Analise dos curriculos e aplicacdo da prova didatica, bem como o julgamento e divulgacdo de
recursos ficara a cargo de uma Comissao Especial contratada para esta finalidade.

1.8. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente edital e os comunicados a serem informados
no endereco eletrbnico uniao.pi.gov.br, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste
edital.
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1.8.1.Todas as correspondéncias, davidas e comunicagdes acerca do certame deverdo ser feitas pelo
e-mail seletivouniaoeducacao2021@hotmail.com, ndo sendo reconhecido nenhum outro
endereco como destinatario de correspondéncias do presente Teste Seletivo.

1.8.2.0 atendimento aos candidatos também se dara, no horario comercial, de segunda a sexta-feira,
em dias Uteis, no predio da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED (com agendamento
prévio através dos telefones (86) 9 9408 — 6200 e (86) 9 94313285.

1.9. O codigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, a remuneracdo mensal, lotacdo e carga horéaria se
encontram no quadro I, no item Il deste edital.

1.10. A selecdo para os cargos de que trata este edital sera realizada em duas etapas, compostas
pela analise de curriculo, de carater classificatorio e eliminatério, com pontuagdo de 0 a 50 e uma
segunda etapa de prova didatica, de carater classificatorio e eliminatdria, em conformidade
com anexo X deste edital.

1.5. Os nomeados seréo lotados nos locais de trabalho a critério da Prefeitura Municipal de UNIAO-

PI.

1.6. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme estabelecido

no anexo Il deste Edital, aos candidatos com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos no art.4°,

do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02

de dezembro de 2004, bem como o que prevé a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso

VIII.

1.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem

de classificagéo final.

1.8. Este Teste Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo de sua homologacéo,

podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de UNIAO- PI.

1.9.0 presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de

informag0es concernentes ao objeto do Teste Seletivo:

Anexo | — Cronograma de Execucéo do Seletivo Publico Simplificado;

Anexo Il — Ficha de Inscricao;

Anexo Il —Declaracéo de Disponibilidade de Tempo;
Anexo 1V —Declaracdo de Veracidade;

Anexo V — Requerimento de Necessidades Especiais;

Anexo VI - Requerimento de Isencéo de Taxa de Inscricao;
Anexo VII - Declaragdo de Comprovagdo de Renda Familiar;
Anexo VIII — Formulario de Recursos;

Anexo IX — Modelo de Curriculum Vitae;

Anexo X — Quadro de Pontuacéo do Curriculo;

Anexo XI — Ficha Avaliativa da Prova Didatica;

Anexo XII — Modelo de Plano de Aula;

Anexo X111 - OrientacGes aos candidatos (considerando o protocolo de orienta¢fes e condi¢des sanitarias
adequadas a prevencdo de contégio da Covid-19).

Anexo XIV- Descricdo sintética das atribui¢es dos cargos.
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11.DOS CARGOS

2.1. O Seletivo Pablico Simplificado se destina & Formacgdo de Cadastro de Reserva (CR) para o
provimento de vagas que se fizerem necessarias para cargos de nivel Médio e Superior e/ou
cursando a partir do 6° periodo.

2.2. Os cargos objeto do Seletivo Publico Simplificado estdo distribuidos conforme os requisitos
minimos/escolaridade, jornada de trabalho e 0 vencimento estabelecidos conforme tabela abaixo
QUADRO I deste Edital.

QUADRO | (CARGOS, HABILITACAO MINIMA, CARGA HORARIA, LOTACAO E
VENCIMENTOQOS).

COD CARGO LOTACAO CH REMUNERA ESCOLARIDADE/PRE-
CAO REQUESITOS
CARGOS NIVEL, MEDIO, SUPERIOR COMPLETO E INCOMPLETO
001 | Professora Classe A - | A critério da 1.443,12 Magistério de Ensino Médio
. Secretaria  de . .
Infantil Educagéio 20 h Cursando Licenciatura Plena em
Pedagogia a partir do 6° periodo.
002 | Professora Classe B - | A critério da 20h | 1.731,74 Licenciatura Plena em Pedagogia
. Secretaria  de . ,
Infantil Educacao ou Normal Superior (Concluido).
003 | Professora Classe A éc”tét”‘? da g 1.443,12 Magistério de Ensino Médio
1° a0 5° ano Educacde | 20h cursando Licenciatura Plena em
Pedagogia a partir do 6° periodo.
004 | Professora Classe B | A critérioda 20 h 1.731,74 Licenciatura Plena em Pedagogia ou
0 ° Secretaria  de . .
1°ao0 5° ano Educagdo Normal Superior (concluido).
006 | Professor Classe B de écritétfio_ dz 1.731,74 Licenciatura Plena em Letras
Portugués de 6° a0 9 | Zqueacae | 200 Portugués (Concluido) ou
ano cursando Licenciatura em Letras
Portugués a partir do 6° periodo.
008 | Professor Classe B de gcritétfio, dz 1.731,74 Licenciatura Plena em Matematica
Matematica de 6° a0 | Equeacao | 20 (Concluido ou
9° ano cursando Licenciatura Plena em
Matematica a partir do 6° periodo
010 | Professor Classe B de écrité‘tﬂo_ dz 1.731,74 Licenciatura Plena em Histéria
Historia de 6° a0 9° | Zquoacae | 20 (Concluido) ou cursando licenciatura
ano plena em Histéria a partir do 6°
periodo
012 | Professor Classe B de /S*C”tétfio, dz 1.731,74 Licenciatura Plena em Geografia
Geografia de 6° a0 9° | Zqueacae | 200 (Concluido) ou cursando
ano Licenciatura Plena em Geografia a
partir do 6° periodo
014 | Professor Classe B de | A critério da 1.731,74 Licenciatura Plena em Biologia ou
Al - 0 o | Secretaria de . . A
Ciéncias de 6° a0 9° | Equcacao Licenciatura Plena em Ciéncias
ano 20 h Naturais (Concluido)
Ou cursando Licenciatura plena em
Biologia ou Ciéncias Naturais a
partir do 6° Periodo
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016 | Professor Classe B de | A critério da 1.731,74 Licenciatura Plena em Educacédo
Educagdo Fisicade 6° | gqocassg | 20h Fisica (Concluido) ou cursando
ao 9° ano Licenciatura Plena em Educacédo

Fisica a partir do 6° periodo

018 | Professor Classe B de | A critério da 1.731,74 Licenciatura Plena Letras/Inglés

Inglés de 6° a0 9° ano | aeacss | 20h (Concluido) ou cursando
Licenciatura Plena em Letras/Inglés
a partir de 6° periodo

2.3. Os candidatos que estdo cursando a partir do 6° periodo e que vierem a ser chamado para ministrar
aulas receberdo remuneracéo referente ao do professor Classe A.

I11. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato aprovado no SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO de que trata este edital sera
investido no cargo, caso sejam atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado no certame, na forma estabelecida neste edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na forma
da lei;

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagOes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima del8 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos requisitos constantes no anexo Il deste Edital,

g) Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo/area de atuacdo, comprovada por
atestado médico oficial;

h) Apresentar declaracdo de acumulagdo ou ndo acumulacdo licita de cada cargo publico;

i) N&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da posse;

k) N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuléveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga horaria estiver
dentro do permitido legalmente;

I) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas estabelecidas
pela Prefeitura de UNIAO- PI;

m) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢des estabelecidas neste edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento;

n) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

0) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgédo
publico ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal;

3.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a participagdao no Teste Seletivo e investidura no cargo.

3.3. A falta de comprovacédo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 3.1, impedird a
posse do candidato.
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IV. DAS INSCRICOES

4.1

4.2.

4.3.

4.4

4.5.

4.6.

. A ficha de inscricdo (Anexo Il deste edital) deve estar preenchida no momento da entrega do

envelope contendo 0s documentos comprobatdrios dos titulos a serem analisados, conforme modelo

de curriculum Vitae (Anexo 1X) e quadro de pontuacdo do curriculum vitae (Anexo X).

A taxa de inscricdo podera ser paga através de transferéncia bancaria ou depdsito identificado, ou

ainda através do pagamento de boleto. Para isso o candidato tera as seguintes opcdes:

a) A transferéncia deve ser realizada para a seguinte conta: Ag: 0243-7, C/C: 32.240-7 - Banco do
Brasil

b) Podera ser também para a conta: Ag: 4288, Operacdo: 006, C/C: 00000034-2 — Caixa
Econdmica Federal

c) Atransferéncia ou deposito identificado (realizado diretamente com agente bancario) devera ser
realizada até o dia 07/05/2021.
As inscricdes serdo realizadas no periodo de 28/04/2021 a 07/05/2021, no horario de 8:00h as 12:00h
e de 14:00h as 17:00h, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo. O candidato deve levar em um
envelope lacrado a documentacgédo abaixo relacionada, na mesma sequéncia abaixo. O envelope deve
ser identificado com o nome completo em caixa alta e CPF do candidato.
a) Ficha de Inscricdo preenchido e assinado (Anexo Il deste edital), que devera estar fora do
envelope para que o candidato receba o comprovante de inscri¢éo
b) Comprovante da taxa de inscri¢do no valor de R$ 20,00 (vinte reais);
c) RG (ou CNH) e CPF (caso ndo conste no RG);
d) Titulo de Eleitor e Certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral,
e) Comprovante de quitagdo com o Servico Militar (para candidatos do sexo masculino);
f) Comprovantes da habilitacdo exigida, conforme quadro demonstrativo dos cargos, carga horaria
semanal, requisitos e vencimento);
g) Quadro de Pontuagdo para Andlise de Curriculo (Anexo X deste Edital) preenchida;
h) Comprovantes da titulagdo, qualificacdo e experiéncia profissional indicados na Tabela de
Pontuacdo do Curriculo, na sequéncia em que aparecem;
i) Declaragéo de disponibilidade de tempo (Anexo 111 deste Edital);
J) Declaracgdo de veracidade dos documentos apresentados (Anexo IV deste Edital).

. Diplomas e certificados, ou certiddes de conclusdo de curso deverdo ser apresentados em frente e

verso e acompanhados dos respectivos historicos escolares. Somente serdo aceitos diplomas e
certificados expedidos por institui¢ces de ensino superior reconhecidas pelo Ministério da Educacéo.
Diplomas e certificados expedidos por instituiches estrangeiras deverdo ser acompanhados dos
respectivos comprovantes de revalidacéo no Brasil.

A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de cépia do registro na Carteira de
Trabalho, do Contrato de Trabalho ou de termo de posse, obrigatoriamente, acompanhada de
Declaragdo da instituicho empregadora expressa em documento datado, assinado e carimbado
(excetuando-se documentos com assinatura eletrénica) pelo dirigente responsavel, indicando cargo
e/lou funcdo, atribuicdes desempenhadas e periodo (més e ano de inicio e fim) da atuagdo
profissional. Em caso de declaracBes essas devem ser originais em documento patronizado da
instituicdo e assinadas.

N&o havera, sob qualquer motivo, inscricdo provisoria ou condicional, com documentagédo
incompleta.
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4.7. O candidato que apresentar documentacao incompleta, ilegivel, incompreensivel ou deixar de seguir
as regras de envio ndo terd a inscricdo homologada.
4.8. Somente serd aceita inscri¢do dos candidatos que atenderem as condicdes estabelecidas neste Edital.
4.9. Havendo necessidade, a Comissdo Organizadora e Julgadora se reserva o direito de solicitar copias
ou documentos originais para verificacdo, caso haja alguma davida sobre a veracidade das
informag0es apresentadas pelos candidatos.
4.10. Asolicitacédo de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 07/05/2021 néo sera aceita.
4.11. As informag0es prestadas nas inscrigcdes serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a Comissao Organizadora e Julgadora do direito de excluir do certame aquele que ndo preencher a
ficha de inscricdo de forma completa e incorreta ou com dados inveridicos.
4.11.1. Ao preencher o formulario de inscri¢do € vedada qualquer alteracéo posterior.
4.12. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancério na localidade
em que se encontra o candidato, o pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito antecipadamente.
4.7. A inscricdo feita por terceiros s6 podera se realizar mediante procuracao simples.

V. DOS REQUERIMENTOS DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Somente poderéa requerer isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato que se enquadrar
nos seguintes casos previstos na Lei 721/2018.

a) Ser doador de medula 6ssea, e/ou;

b) Ser hipossuficiente.

5.2. O candidato enquadrado nas alineas “a” ou “b” do item acima e que desejar isen¢éo de pagamento
da taxa devera realizar sua inscricdo informando sua condi¢do no formulério e, apos finaliza-la, o
candidato devera enviar os documentos comprobatdrios juntamente com o formulario Requerimento de
Isencéo de Taxa de Inscricdo — Anexo VI, devidamente assinado, no dia 28/04/2021.

5.3. A documentacdo para isencdo de taxa de inscricdo, devera ser enviada através de copia ou imagem
para o e-mail seletivouniaoeducacao@hotmail.com no periodo estabelecido no Cronograma de Execuc¢édo
do Seletivo Publico Simplificado — Anexo I:

5.4. Cada candidato s6 podera pedir isencdo de 1 (uma) taxa de inscricéo.

5.5 Documentos necessarios para Comprovacdo de direito a isencao:

5.5.1. Para candidatos doadores de medula dssea:

a) Formulario de Requerimento de Isencdo da taxa de Inscricdo — Anexo VI do Edital, devidamente
preenchido;

b) Copia do documento oficial (carteira de doador) emitido pelo Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea (REDOME), no caso dos candidatos doadores de medula Gssea;

c) Copia de declaragdo de que é doador de sangue, contendo todas as respectivas datas de doagédo
comprovadas no minimo trés doacdes por ano, certificadas pelo Orgdo Oficial e Competente, no caso
dos candidatos doadores de sangue;

5.6. Para candidatos hipossuficientes:

a) Formulario de Requerimento de Isencdo da taxa de inscricdo — Anexo VI do Edital, devidamente
preenchido;

b) Declaracdo de Comprovagdo de Renda que atenda & condigdo de ser membro de familia de Renda
Familiar nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, devidamente preenchida
conforme modelo disponibilizado Declaragdo de comprovacdo de Renda Familiar — Anexo V11 do edital,
incluindo a renda do candidato;
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c) Copia de documento com Indicacdo do Numero de Identificacdo Social — NIS atribuido pelo Cadastro
Unico no Requerimento de Isencgdo da taxa de inscrigio;

d) Copia de Documento (s) que comprove (m) a renda familiar de todos os membros da familia
indicados na Declaracdo de Comprovacéo de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato. Esta
comprovacao devera ser realizada por meio da entrega dos seguintes documentos, nos casos de:

d.1) empregados de empresas privadas: imagem ou cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — péaginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdes do ultimo contrato de trabalho
(com as alteracGes salariais), e da primeira pagina subsequente em branco;

d.2) servidores publicos: imagem ou copia de contracheque atualizado;

d.3) autdbnomos: imagem ou copia de declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacao de servico e/ou original ou cdpia de contrato de prestacdo de servicos e de recibo
de pagamento autbnomo (RPA) e cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas
que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Gltimo contrato e da primeira pagina subsequente
em branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do ultimo contrato de trabalho;

d.4) desempregados: imagem ou copia de declaracdo de préprio punho de que esta desempregado, ndo
exerce atividade como autdbnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situacdo econdémica
ndo Ihe permite arcar com o valor da inscri¢do, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do dltimo
contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de saida da
anotacdo do ultimo contrato de trabalho;

d.5) servidores publicos, exonerados ou demitidos: imagem ou cépia do ato correspondente e sua
publicacdo no 6rgdo oficial;

d.6) pensionistas: imagem ou copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecido pela
Instituicdo pagadora, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do Ultimo contrato de trabalho;
d.7) estagiarios: imagem ou cOpia do Contrato de Estagio; copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) — péaginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anota¢do
do ultimo contrato de trabalho.

5.7. As informacOes prestadas no Formulario de Requerimento de Isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo o mesmo responder a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, 0 que acarreta sua eliminagdo do Seletivo Publico Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo dnico, do artigo 10, do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.8. Cada Requerimento de Isencao sera analisado e julgado pela Comissdo Organizadora e Julgadora.
5.9. Para efeito deste Edital, no que concerne ao somatorio dos rendimentos dos membros da
familia para composicao da renda familiar, seréo considerados os rendimentos do pai, da mae, do
proprio candidato, do conjuge do candidato, de irméo (s) ou de pessoas que compartilhem da
receita familiar.

5.10. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) Pleitear a isengdo, sem apresentar copia dos documentos previstos no edital;

d) Nao observar o local, o prazo e os horarios estabelecidos neste edital.
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5.11. Néo sera permitida, apos a entrega do Formulario de Requerimento de Isencdo, acompanhada dos
documentos comprobatorios, a complementacdo da documentagéo.

5.12. Arelacédo dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo deferido ou indeferido sera divulgada
até a data provavel de 29 de abril de 2021, no endereco eletrénico unido.pi.gov.br.

5.13. O candidato que tiver o seu pedido de isencédo de taxa de inscri¢do indeferido dispora de 1(um) dia,
ou seja, até 30 de abril de 2021, para apresentar Recurso contra o Indeferimento de Inscricdo (Anexo
VIII), sendo somente através do e-mail seletivouniaoeducacdo@hotmail.com. Apos esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de reviséo.

5.14. Para apresentar Recurso contra o indeferimento da isencédo de taxa de inscri¢do, o candidato devera
preencher e anexar ao e-mail seletivouniaoeducacdo@hotmail.com formulario de Recurso — Anexo VI,
devidamente preenchido.

5.15. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencdo indeferido deverdo, para efetivar a sua inscrigéo
neste no Teste Seletivo, seguindo as instrucdes do item 1V.

5.16. O candidato que néo tiver o seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecido, estara automaticamente EXCLUIDO deste Seletivo
Publico Simplificado.

5.17. O candidato que mesmo apds o deferimento de isencdo de inscricdo for constatada fraude na
prestacdo de informagdes, relativas ao processo de isencdo, sera EXCLUIDO do certame, sem a
possibilidade de recurso ou posterior pagamento do boleto da taxa de inscrigéo.

VI. PESSOAS COM DEFICIENCIAS

6.1. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncias os classificados (vagas cadastro de reserva), 5% (cinco
por cento) do exato nimero de vagas a serem atendidas, desde que, a deficiéncia de que sdo portadoras
seja compativel com as atribuigdes do cargo para o qual concorre.

6.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncias, esta sera
preenchida pelos demais selecionados, com a estrita observancia da ordem classificatoria.

6.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, enquadradas nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, com
redacdo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2004.

6.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato com deficiéncia devera identifica-la na ficha de
inscricdo, declarando, ainda, estar ciente das atribui¢Ges do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo,
estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

6.3. As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condicGes especiais previstas no Decreto Federal n®
9.508, de 2018, participarédo do Certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, horario, local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

6.3.1. A solicitacdo de condicBes especiais serd atendida, segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6.4. Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da inscricao:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo da Classificacdo Internacional de Doencas - CID,;

b) A documentacéo solicitada na alinea “a” devera ser apresentada em um envelope com o nome do
candidato e CPF;
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c) Solicitacdo de tempo adicional para realizacdo da prova da didatica, com justificativa de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente
assim o exigir. Esta deveréa ser requerida no prazo determinado para as inscrigdes.

6.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo como candidato com
deficiéncia. O ndo atendimento da alinea "b" desobrigara a organizacdo do SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO do atendimento da alinea “C”.

6.4.2. O candidato com deficiéncia devera apresentar ficha de inscri¢do juntamente com a documentacgéo
descrita no item 6.4. alinea “a” até o dia 29 de abril de 2021.

6.4.2.1. O envio da documentacgdo incompleta, fora do prazo acima definido, causara o indeferimento do
pedido de inscri¢cdo como candidato com deficiéncia e fard com que o candidato participe do certame em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

6.5. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢&o, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo.

6.6. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos candidatos com deficiéncia dar-se-
a no exato nimero de vaga da reserva, se houver, constando na lista geral de classificacdo do cargo a
concorrer.

6.7. O candidato com deficiéncia, se habilitado e classificado, sera antes de sua nomeacéo, submetido a
avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura de UNIAO-PI, na forma do disposto no
art. 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018, que verificara sua qualificacdo como candidato com deficiéncia
ou ndo, bem como, o seu grau de capacidade para o exercicio do cargo.

6.8. A Prefeitura de UNIAO-PI sequira a orientacdo do parecer da Equipe Multiprofissional de forma
terminativa, sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com as atribuicBes do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

6.9. A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante parecer da Equipe
Multiprofissional, ficara a cargo da Prefeitura de UNIAO-PI

6.9.1. N&@o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato com deficiéncia a avaliacdo da Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura de
UNIAO-PI.

6.9.2. Caso o candidato néo tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua deficiéncia
ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, este passard a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificacdo, nao
cabendo recurso dessa deciséo.

6.10. O candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de usufruir da isen¢do do pagamento
da taxa de inscricdo, sera ELIMINADO deste certame, sem prejuizo das san¢fes penais € civis
cabiveis, mesmo que tal constatacédo ocorra apos a Homologacéo do Resultado Final.

VIl. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 A Homologacdo das inscricbes dos candidatos APTOS (pagantes/isentos) serd publicada no
endereco eletrénico: unido.pi.gov.br, conforme data estabelecida no Cronograma de Execucdo do
Seletivo Publico Simplificado — Anexo I, deste edital.

7.2 Caso a inscri¢cdo nao tenha sido homologada, o candidato podera interpor Recurso, podendo fazé-lo
por meio do e-mail seletivounidoeducacédo2021@hotmail.com em data estabelecida no Cronograma
de Execucdo do Seletivo Publico Simplificado — Anexo I, deste edital.
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7.2.1 Mantida a ndo homologacédo, apés Recurso, o candidato ndo terd sua inscricdo efetivada neste
seletivo, seja candidato de Concorréncia Ampla ou na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PCD).

VIII. DAS ETAPAS DO SELETIVO PUBLICO

8.1. O Seletivo Publico Simplificado constara de 02 (duas) Etapas, abaixo discriminadas. A 22 etapa
sera de responsabilidade de uma Banca Examinadora Especial, selecionada através de
credenciamento, cujo edital sera definido em data propria e divulgada para todos o0s candidatos no
endereco eletrénico unido.pi.gov.br e no Diério Oficial dos Municipios (DOM).

a) Primeira Etapa, de carater eliminatorio e classificatério, consistira na analise curricular;
b) Segunda Etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira na realizacdo de Prova
Didética, conforme critérios estabelecidos neste edital.

8.2. As Etapas do Seletivo Publico Simplificado serdo realizadas conforme Cronograma de Execucao
- Anexo | do presente edital, ressaltando a possibilidade de eventuais alteracfes, a critério da
Administracdo Publica, desde que devidamente motivadas e justificadas, e sempre resguardando o
direito dos candidatos.

8.2.1.0 candidato somente podera realizar a Prova Didatica no local, dia e horario designados pela
Comissdo Organizadora e Julgadora, através de um termo aditivo divulgado conforme
Cronograma de Execugéo - Anexo |

8.3. Apos a realizacdo de todas as Etapas do Seletivo Publico Simplificado, a Comissdo Organizadora e
Julgadora encaminharé a Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED o Resultado Final, tendo por
concluidas suas atividades no presente certame, uma vez que eventual nomeacédo ficard a cargo
exclusivo da Prefeitura de Uni&o — PI.

IX. 12 ETAPA — ANALISE CURRICULAR

9.1. A anélise do curriculum vitae correspondera a 50% do total da pontuagéo.
9.2. Da Anélise Curricular:

9.2.1. Os curriculos dos candidatos, bem como o desempenho da Prova Didatica serdo analisados e
avaliados pela Comissdo Organizadora e Julgadora, que sera totalmente impessoal, de acordo
com os valores estabelecidos na tabela de pontuacéo da prova de titulos constante no anexo X.

9.2.2. Para que sejam considerados validos para efeito de pontuacdo os titulos e experiéncias
profissionais citados no curriculo devem ser devidamente comprovados mediante
documentacdo anexa, conforme orientacdo dos subitens 4.3 e 4.4.

9.2.3. A titulacdo ou experiéncia profissional apenas citadas no curriculo sem a documentacao
comprobatdria, em hipdtese alguma, serd considerada para fins de pontuacdo na anélise
curricular.

9.2.4. Sob hipdtese alguma sera aceita complementacdo de documentacdo apOs a conclusdo da
inscricdo e entrega do comprovante da mesma.

9.2.5. Para efeito de pontuacdo, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.2.6. Para que sejam consideradas validas para a pontuacdo, as declaracdes/certiddes precisam estar
em papel timbrado, devidamente datadas, carimbadas e assinadas pelo responsavel conforme
datas previstas no cronograma de execucdo (Anexo 1) deste edital.
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9.2.7. Para fins de comprovacao de experiéncia profissional deverdo ser enviadas as declaracdes
ORIGINAIS, ou cépias autenticadas em cartorio.

9.2.8. Seguindo a tabela de pontos da analise curricular, a classificacdo dos candidatos dar-se-a de
forma decrescente, conforme o nimero de pontos obtidos, considerando o0 méximo de pontos
previstos na referida tabela, Anexo X.

9.2.9. A documentacdo comprobatdria, bem como sua falta é de inteira responsabilidade do
candidato e ndo serdo aceitos recursos nem complementacdo de documentacao.

9.2.10. O curso de graduacdo ndo seré considerado titulo, portanto ndo tera pontuacao, pois este curso
€ exigéncia para investidura no cargo pretendido

9.2.11. Nao serdo aceitos e nem considerados nenhum tipo de complementagdo de curriculo e de
documento avulso apds o envio da documentacdo, sendo considerado para fins de analise
somente um curriculo comprovado por candidato, devendo toda a documentacao ser entregue
de uma so vez.

X. 22ETAPA - PROVA DIDATICA

10.1. A Segunda Etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, consiste na exposi¢do oral sobre temas
relacionados ao contedo programatico da disciplina, divulgado em aditivo conforme
Cronograma de Execugao - Anexo I.

10.2. Para a composi¢do da Banca Examinadora Especial que avaliara o desempenho didatico dos
candidatos, fica estabelecido os seguintes critérios:

a) Que ndo haja candidatos inscritos vinculados a membros da Banca Examinadora Especial, ou
de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, cuja inscricdo tenha sido deferida;

b) A ndo participagdo no Seletivo Publico Simplificado;

c) Na&o exercer ou ter exercido cargos de chefia imediata no Municipio de Unido — PI.

10.3. Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da Comisséo
do Seletivo Pablico Simplificado, por escrito, na Sede da Secretaria Municipal de Educacdo de
Unido, conforme data prevista no Cronograma, anexo I.

10.4. Os membros da Banca Examinadora Especial, no seu afastamento, serdo substituidos pelos
classificados no credenciamento.

10.5. A Prova Didatica tem como objetivo apurar a capacidade de planejamento de aula, de
comunicacdo e de sintese do candidato, bem como seu conhecimento do contetdo de aula a ser
proferida e capacidade de transposicdo didatica deste contetido, no tempo minimo de 20 (vinte)
minutos e maximo de 25 (vinte e cinco) minutos e valera 50 (cinquenta) pontos.

10.6. A Comissao Organizadora e Julgadora divulgara a lista da Banca Examinadora, bem como, o
conteddo a ser ministrado por meio de um aditivo, conforme Cronograma de Execucdo - Anexo |.

10.6.1. Somente atraves deste aditivo, o candidato tomara conhecimento do conteudo, dia, local e
horéario de sua apresentagéo.

10.7. A Avaliagdo de Desempenho da Prova Didética seré realizada de forma presencial, obedecendo o
protocolo estabelecido para essa etapa, conforme Anexo XIIlI.

10.7.1. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacdo da Prova Didatica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em relacdo ao horario fixado para o seu inicio,
munido de documento de identificagdo com o qual realizou sua inscrigéo.
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10.8. O candidato somente tera acesso a Sala de Aplicacdo da Prova Didatica portando o
Documento de Identificagdo informado no ato da inscricéo.

10.9. NAO SERAO ACEITOS OS SEGUINTES DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO:
PROTOCOLOS; CERTIDAO DE NASCIMENTO; CERTIDAO DE CASAMENTO; TIiTULO
ELEITORAL; CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO EM MODELO ANTERIOR A LEI N°
9.503, DE 23 DE SETEMBRO DE 1997; CARTEIRA DE ESTUDANTE; CRACHAS E IDENTIDADE
FUNCIONAL DE NATUREZA PRIVADA; OU QUE ESTEJAM ILEGIVEIS, NAO
IDENTIFICAVEIS E/OU DANIFICADOS, OU AINDA COPIAS DE DOCUMENTOS VALIDOS,
MESMO QUE AUTENTICADAS, OU DOCUMENTOS DIGITAIS APRESENTADOS
ELETRONICAMENTE.

10.10. Para ser considerado classificado nesta etapa, o candidato devera obter, no minimo, 30 (trinta)
pontos ou seja 60% total valido para essa etapa conforme subitem 10.5 dentro dos aspectos avaliados
conforme Ficha Avaliativa da Prova Didatica, Anexo XI.

10.11. Durante a exposicdo da prova didatica, os membros da banca examinadora ndo poderdo tirar
duvidas ou fazer interferéncias na apresentacdo do(a) candidato(a), exceto para informar eventuais
problemas técnicos.

10.12. A Comissdo Organizadora e Julgadora ndo se responsabilizard pelos recursos didaticos e
ferramentas digitais que por ventura o candidato deseje utilizar para a sua apresentacéo.

10.13. O candidato devera, imediatamente antes de dar inicio a Prova Didatica, distribuir o Plano de
Aula em 02 (duas) vias (Anexo XII) aos membros da Banca Examinadora Especial do Seletivo
Publico Simplificado, contendo os seguintes elementos:

a) identificacdo do candidato;

b) otema da aula;

¢) habilidade(s) a ser(em) desenvolvida(s);
d) contetdo/objeto do conhecimento;

e) estratégias de ensino;

f) bibliografia basica consultada.

10.14. Cabera aos membros da Banca Examinadora informar ao candidato o término do tempo da Prova
Didatica, levantando uma placa com a informacéo, com a antecedéncia de cinco minutos.

10.15. Na avaliacdo da Prova Didéatica, a Banca Examinadora levard em conta, fundamentalmente, os
elementos e defini¢cdes contidos nos Critérios Avaliativos constantes do Anexo XI deste Edital.

10.16. Cada membro da Banca Examinadora atribuird uma nota independente, de O (zero) a 50
(cinquenta) pontos, considerando os Critérios Avaliativos estabelecidos no Anexo Xl, e a nota final
da Prova Didatica do candidato sera a média aritmética simples das notas atribuidas pelos membros
com arredondamento na primeira casa decimal.

10.17. Somente a Banca Examinadora, a Comissao do Processo Seletivo Simplificado e a equipe técnica
por ela designada poderao assistir as avaliagdes de desempenho didatico dos candidatos.

10.18. Sera ELIMINADO nesta etapa do Seletivo Publico Simplificado o candidato que:

a) ndo comparecer ou chegar atrasado no dia, horario e local no dia de realizacdo da Prova Didatica;

b) deixar de entregar o plano de aula aos membros da Banca Examinadora;

c) Que ndo atingir o tempo minimo ou o que ultrapassar o tempo maximo destinado a exposi¢édo
oral; ou obtiver nota inferior a 30 (trinta) pontos na Prova Didética.
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X1. DO RESULTADO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1.A Pontuacgdo Final (PF) do Seletivo Publico Simplificado sera determinada pela soma da média
ponderada das notas finais obtidas nas provas de carater eliminatorio, conforme a férmula indicada
a seguir: PF = (NAC + NPD). Em que: PF: Pontuacdo Final; NAC: Nota da Analise Curricular e
NPD: Nota da Prova Didética.

11.2. Somente sera considerado classificado (Cadastro de Reserva) o candidato cuja pontuagao ndo o
elimine em nenhuma das etapas.

11.3. O candidato com deficiéncia concorre em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, para
0 provimento dos cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador,
conforme preceitua o Art. 2°, incisos | ao 1V, do Decreto Federal n° 9.508/2018.

11.4. Em hipotese alguma havera classificacdo de candidatos considerados ELIMINADOS neste
seletivo Publico.

11.5. Havendo empate na totalizacdo dos pontos para o Resultado Final, nos cargos concorridos, o
desempate seré decidido de acordo com a seguinte ordem de precedéncia para o candidato com:
a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art.

27 da Lei Federal n® 10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do Idoso);
b) maior nimero de pontos na Prova Didatica;
c) maior nimero de pontos na andlise curricular;
d) maior idade.

XIl. DOS RECURSOS

12.1.0 candidato poderd interpor, apenas individualmente, um Unico recurso para cada etapa do certame
utilizando-se, exclusivamente, de Formulario proprio constante no Anexo VIII deste edital,
devidamente fundamentado e dirigido a Comissdo Organizadora e Julgadora desse Seletivo Pablico,
através do e-mail: seletivounidoeducacdo2021@hotmail.com, até 24 horas apOs os resultados
divulgados, conforme previsdo no Cronograma de Execucao — Anexo I, deste Edital.

12.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto escaneamento dos documentos enviados,

fundamentando o recurso

12.3. Sera admitido recurso quanto:

a) as inscricdes indeferidas e deferidas com erro material;
b) ao resultado para concorrer a vaga PCD;
c) ao resultado das provas de titulos;
d) ao resultado final.
12.4. Apenas o proprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto as condi¢des permitidas no
subitem 12.2
12.5. Néo serdo reconhecidos os Recursos interpostos fora do prazo estipulado para a fase ou evento a
que se referem ou em desacordo com o subitem 12.1.
12.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
12.7. Os resultados dos Recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execucéo — Anexo
I, deste Edital.
12.8. Seréo indeferidos 0s Recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
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b) que no espaco reservado a argumentacdo do Recurso contenha qualquer identificacdo (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique);

C) cuja argumentacdo nao corresponda a questdo recursada;

d) sem argumentacdo e/ou com argumentacdo inconsistente ou incoerente; ou

e) intempestivos.

12.9.A Banca Examinadora, composta de pessoas de reputacdo ilibada e de conhecimento de nivel
superior, para 0 SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO constitui-se como Gnica e Gltima instancia
para a analise dos recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

12.10. A Comissdo Organizadora e Julgadora ndo se responsabiliza por recursos nao recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, da falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

12.11. NAO sera permitida a juntada e/ou substitui¢do de documentos na fase de Recurso.

12.12. Apos o julgamento dos recursos, 0S mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.

XI1l. DA PUBLICACAI DOS RESULTADOS

13.1.0s Resultados serdo publicados e divulgados nos seguintes locais:
a) Internet, no endereco eletrdnico: uniao.pi.gov.br;
b) Na prefeitura de Uniéo;
c) Na Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED;
13.2. O Resultado Final deste Seletivo Publico sera homologado pela Prefeitura de Unido-Pl e publicado
no Diéario Oficial dos Municipios — DOM.

XIV. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

14.1.A contratacdo no cargo pleiteado ocorrera ap6s a publicacdo do ato, no Diario Oficial dos
Municipios.

14.2. Os candidatos habilitados serdo nomeados pela administracdo, conforme as vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

14.3. Os candidatos com deficiéncias, estes deverao apresentar, no ato da contratacao:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da Classificacdo Internacional de Doencas - CID;

14.4. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinard a ndo inclusdo da pessoa como
candidato com deficiéncia.

14.5. O laudo médico tera validade somente para este TESTE SELETIVO e ndo serdo devolvidas nem

fornecidas copias do mesmo

14.6. A convocacdo dos Classificados (Cadastro de Reserva) para o preenchimento das vagas disponiveis

sera feita mediante publicacdo no Diario Oficial dos Municipios, assim como no site da Prefeitura
de Unido — PI, que estabelecera o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato.

14.7. Perdera os direitos decorrentes do certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) nédo comparecer na data, horéario e local estabelecido na convocacéo;

14



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA DE UNIAO
CNPJ: 06.553.606/0001-30

Praca Bardao de Gurguéia, n° 443 — Centro.
CEP: 64.120-000 - Unido-PI

b) n&o aceitar as condicdes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura de UNIAO-
PI;

C) recusar nomeacdo, ou deixar de tomar posse nos prazos estabelecidos no presente edital e/ou
pela Legislacdo Municipal vigente.

14.8. Somente serd investido/contratado no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do mesmo.

14.9. Ndo sera investido/contratado em cargo publico o candidato que acumular cargo publico,
ressalvados 0s casos previstos na Constituicdo ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido
legalmente.

14.10. N&o sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa,
inexata para fins de nomeacao e ndo possuir 0s requisitos minimos exigidos no edital na data de
convocagéo para apresentacdo de documentacgéo.

14.11. Apos a convocacdo, o candidato devera entregar a documentacdo comprobatdria dos Requisitos
para contratacdo no Cargo, especificada neste edital, na Lei de Organizacdo Administrativa
Municipal e outros documentos que a Prefeitura de Unido-PI julgar necessarios, conforme edital
de Convocagdo publicado no Diério Oficial dos Municipios, no Site da Prefeitura de Unido — PI.
Caso o Candidato ndo apresente a documentacao exigida neste edital, ndo sera investido no cargo.

14.12. As contratacOes decorrentes do presente seletivo serdo feitas por tempo determinado, observados
0s prazos maximos previstos no Paragrafo Unico, do art. 2°, da Lei Municipal n® 476/2005.

XV.DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacao das
condicdes do certame, tais como se acham estabelecidas no Edital e na Lei de Organizacédo
Administrativa do Municipio de UNIAO-PI, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.2. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteracdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas deste Seletivo Publico.

15.3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscrigdo, prova ou a nomeacdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

15.4. Todos os atos relativos a presente avaliacdo seletiva, convocacdes, avisos e resultados ficardo a
cargo da Prefeitura de UNIAO- PI e serdo publicados no Diério Oficial dos Municipios, ndo sendo
fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no certame pela
Comisséo Organizadora e Julgadora do mesmo.

15.5. Cabe & Prefeitura de UNIAO- Pl o direito de aproveitar os candidatos classificados em cadastro de
reserva em numero estritamente necessario, para o provimento do cargo vago existente e que
vierem a existir durante o prazo de validade do Seletivo Publico, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de nomeacéo total dos habilitados.

15.6. O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade or¢camentaria e as necessidades da
Prefeitura de UNIAO- PI.
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15.7. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire
0 prazo de validade do certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for
nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

15.8. A Prefeitura de UNIAO- Pl e a Comissdo Organizadora e Julgadora ndo se responsabilizardo por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

15.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
a ser publicado.

15.10. O candidato so sera considerado habilitado pela Administracdo para ser contratado, se preencher
0s requisitos deste edital e da Lei de Organizacdo Administrativa do Municipio de UNIAO- PI.

15.11. N&o serdo fornecidos atestados, declarac@es, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo,
classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e
homologacdo em 6rgdo de divulgacao oficial.

15.12. Os casos em que houver omissdao ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora do certame e, quando for ocaso, pela Prefeitura Municipal de UNIAO-PI, no que a
cada um couber.

15.13. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame e a apresentacao para contratacao e
exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

15.14. A PREFEITURA DE UNIAO - Pl e a Comissdo Organizadora e Julgadora ndo se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a esta
Selecao.

15.15. Este edital entrard em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Unido-Pl, 27 de abril de 2021.

Gustavo Conde Medeiros
Prefeito de Unido — Pl

Francisca da Luz de Castro Melo
Secretéria de Educacéo
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021

ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO SELETIVO PUBLICO

N° ATIVIDADE DATA/PERIODO
1. | Lancamento do Edital 27/04/2021
2. | Periodo de inscri¢do 28/04 a 07/05/2021
3. | Solicitacdo de isencéo da taxa de inscricéo 28/04/2021
4. | Resultado Preliminar dos candidatos com direito a isen¢do da taxa de inscri¢do 29/04/2021
5. | Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar dos candidatos com direito 30/04/2021
a taxa de inscricao
6. | Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar dos candidatos com direito 03/05/2021
a taxa de inscri¢do
7. | Solicitacdo de inscricdo de pessoas com deficiéncias 28 e 29/04/2021
8. | Resultado preliminar das inscricdes na condicéo de pessoas com deficiéncia e/ou 30/04/2021
pedidos de atendimento especial
9. | Interposicdo de recursos do resultado das inscricbes PCD e/ou pedidos de 03/05/2021
atendimento especial
10. | Resultado da Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar das 04/05/2021
inscricbes PCD
11. | Ultimo dia para pagamento da inscrigio 07/05/2021
12. | Divulgacdo da relacdo provisoria dos candidatos inscritos (Inscri¢es deferidas) 10/05/2021
13. | Prazos para apresentacdo de recursos das inscrigcdes indeferidas 11/05/2021
14. | Resultado da interposicéo de recursos das inscri¢des indeferidas 12/05/2021
15. | Divulgacéo da relacéo definitiva dos candidatos inscritos 13/05/2021
16. | Prazo para interposic¢ao de suspeicdo e de impedimento Comissao 14/05/2021
Organizadora e Julgadora.
17. | Resultado da interposigéo contra a Comisséo Organizadora e Julgadora 17/05/2021
18. | 1@ Etapa — Analise Curricular 18 a 19/05/2021
19. | Resultado Preliminar da Analise Curricular 20/05/2021
20. | Interposicdo de Recursos contra 0 Resultado da Analise Curricular 21/05/2021
21. | Resultado dos Recursos contra o Resultado da Andlise Curricular 22/05/2021
22. | Resultado definitivo do Resultado da Anélise Curricular 24/05/2021
23. | 22 Etapa - Prova Didatica
24. | Divulgacéo do Aditivo com a relagdo dos candidatos com Conteudo, dia e horéario 25/05/2021
da prova de desempenho didatico
25. | Interposicao de recurso contra a Banca Examinadora 26/05/2021
26. | Resultado da interposicéo de recurso contra a Banca Examinadora e substituicdo 27/05/2021
de membro
27. | Periodo de realizag&o da Prova Didatica 28/05 a 05/06/2021
28. | Resultado Final da prova da Prova Didatica 07/06/2021
29. | Divulgacéo do Resultado Final 09/06/2021
30. | Interposi¢do de Recursos contra o Resultado Final 10/06/2021
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31. | Resultado dos Recursos contra o Resultado Final 11/06/2021

32. | Divulgagdo do Resultado Final para Homologagéo 14/06/2021
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021.
ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO N°

NOME DO CANDIDATO:

AAREA DE CONCORRENCIA

RG: ORGAO EXPEDIDOR CPF:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES:

E-MAIL:

DECLARO que, ao assinar essa ficha de inscri¢do, acato as regras descritas no Edital deste presente

processo seletivo.

Uniao (P1), de de 2021.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pela inscricao

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°

AREA DE CONCORRENCIA:

Uniao (P1), de de 2021.
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021

ANEXO 111

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu , CPF n° RG n°

, declaro ter disponibilidade de tempo para cumprir a carga horaria de horas

semanais relativas ao exercicio da funcdo de ,

nos dias e horérios indicados pela Prefeitura de Unido - PI, inclusive aos sdbados, conforme cronograma

de atividades a ser desempenhado no local de lota¢do disponivel ao cargo de concorréncia.

, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021

ANEXO IV

DECLARACAO DE VERACIDADE

Eu, , CPF e

,RG n° , declaro, de hoa-fé,

serem verdadeiros os documentos apresentados, estando ciente de que a informacdo falsa incorrera nas
penas do crime do Art. 297 do Cdédigo Penal (falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou
alterar documento publico verdadeiro: pena de reclusdo de dois anos), e, administrativamente, a qualquer

tempo, exclusdo deste processo seletivo simplificado para contratacdo de profissionais da area da

, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

21



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA DE UNIAO
CNPJ: 06.553.606/0001-30

Praca Bardao de Gurguéia, n° 443 — Centro.
CEP: 64.120-000 - Unido-PI

EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021
ANEXO V

REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome

RG CPF

TIPO DE DEFICIENCIA

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo

REQUEIRO junto a Comissdo Organizadora e Julgadora do Seletivo Pablico Simplificado, as

seguintes condicOes especiais:

Para que possa realizar a Prova Didéatica do Seletivo Publico Simplificado da Prefeitura de
Unido - PI - Edital 001/2021.

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Nestes termos,

aguardo deferimento.

Cidade (UF) , de de 2021.

Assinatura do(a) Requerente
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021
ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Seletivo Publico Simplificado Edital

Nome do candidato:

Cargo: Insc.

Venho requerer isengdo da Taxa de Inscri¢cdo no Teste Seletivo da Prefeitura de Unido — Estado do Piaui
nos termos do Edital 001/2021, no valor de

R$ ( ), visto que ndo tenho condicdes para

arcar com tal valor, e que atendo as condicdes previstas no item:
() Candidato Hipossuficiente
() Doador
DECLARO, para fins de direito, que atendo os critérios estabelecidos no item que compde o Capitulo V
do Edital e me julgo apto para requerer isencdo da taxa de inscricdo referente ao Seletivo Publico
Simplificado da Prefeitura de Unido — Pl e estou ciente das penalidades cabiveis em caso de informacdes
falsas.
DECLARO ainda, sob as penas da lei, ser carente para fins de isengéo da taxa de inscrigdo do Seletivo
Publico Simplificado da Prefeitura de Unido - PI.
() deacordo
Nestes Termos;
Pede deferimento;

ATENCAO: A Comisséo podera, aleatoriamente, fazer visitas a residéncia dos requerentes.

Para uso exclusivo da Comissdo Organizadora DATA |/ /2021.

RESULTADO DA ANALISE

( ) Deferido () Indeferido

Assinatura do Membro da Comissao
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021
ANEXO VII

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR

Seletivo Publico Simplificado Edital

Cargo: Insc.

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

Filiacéo; Pai
Mae:

Data de Nasc. / /

CPF: NIS atribuido ao CadUnico

Identidade: orgéao expedidor:

Telefone: e-mail:

COMPOSICAO DA RENDA FAMILIAR

Informac@es: Informar os dados de todas as pessoas (inclusive as que ndo possuem renda) que residem no mesmo

endereco do candidato. OBS: incluir a renda do candidato na tabela a seguir:
NOME CPF PARENTESCO RENDA MENSAL

Cidade (UF) / / de 2021,

Assinatura do candidato(a)
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021
ANEXO VIII

FORMULARIO DE RECURSO

Seletivo Publico Simplificado Edital

Nome do candidato:

Cargo: Insc.

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() Contra indeferimento de requerimento de isencdo de taxa de inscricdo
() Contra indeferimento de inscricdo

() Contra o resultado preliminar

() Contra o resultado final

() Outros

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Obs.: Preencher em letra de forma e enviar no prazo estabelecido no Cronograma de Atividades — Anexo I do
Edital

Cidade (UF) / / de 2021,

Assinatura do candidato

Assinatura do Membro da Comissao
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021
ANEXO IX
MODELO DE CURRICULUM VITAE

O Curriculo apresentado deve seguir RIGOROSAMENTE esta estrutura

CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

1.1. ENDERECO

1.2. NOME COMPLETO

1.3. DATA DE NASCIMENTO

1.4. RG ORGAO EXPEDIDOR DATA DA EXPEDICAO

1.5. CPF

1.6. E-MAL

1.7. TELEFONES

2. FORMACAO ACADEMICA

2.1. DOUTORADO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO

2.2. MESTRADO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO

2.3. ESPECIALIZACAO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO

2.4. GRADUACAO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL*

4. CURSOS DE FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO (Cursos, seminarios, foruns,
simpdsios, conferéncias, coléquios, congressos, etc.) com carga horaria de 60 h realizados
nos ultimos 4 anos

4.1. NOME DO CURSO 1

4.2. NOME DO CURSO 2

4.3. NOME DO CURSO 3

4.4. NOME DO CURSO 4

4.5. NOME DO CURSO 5
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021

ANEXO X

QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

DISCRIMINACAO DOCUMENTACAO PONTUACAO | LIMITEDE | PONTOS
APRESENTADA PONTOS OBTIDOS
TITULACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Doutorado Copia do  diploma
devidamente registrado 20 20
com histérico escolar
Mestrado Copia do  diploma
devidamente registrado 15 15
com histérico escolar
Pés-graduacdo lato sensu na Copia do diploma
area de atuacdo (especializagdo | devidamente registrado 5,0 5,0
com historico escolar
SUBTOTAL DE PONTOS 40 40
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Exercicio em docéncia na | Declaracdo, Registro na | 1,0 ponto a
educacéo basica Carteira de Trabalho e |cada 1 ano
Previdéncia Social, | completo 5,0
Contrato de Trabalho com 0
maximo de 5
anos
SUBTOTAL DE PONTOQOS 5,0 50
Cursos de Formacdo e Copia do certificado 1,0 ponto por
Aperfeicoamento com carga certificado
horaria de 60 h* realizados com o 5,0
nos Ultimos 4 anos méaximo de 5
certificados
SUBTOTAL DE PONTOS 50 50
TOTAL GERAL DE PONTOS 50 50

e OBS: Os pontos serdo contados por certificados, ou seja, caso um candidato apresente um
certificado de 120 h sera contado apenas 1,0 ponto, também néo havera soma de certificados, ou
seja, apresentar trés certificados de 20 horas a serem somados
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021
ANEXO XI

FICHA AVALIATIVA DA PROVA DIDATICA

s CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGAO

= VARIAVEL

1. | Estética, formatacdo e organizacdo do plano de aula. de 0,00 a 2,50

2. | Consisténcia, coeréncia e clareza dos elementos do plano de aula de 0,00 a 5,00

3. | Adequagdo, correcdo e atualidade do referencial tedrico abordado na de 0,00 a 5,00
aula.

4. | Coeréncia entre o0 plano de aula e a sua execucao. de 0,00 a 5,00

5. | Sequéncia metodoldgica adequada no desenvolvimento da aula. de 0,00 a 5,00

6. | Utilizagdo de linguagem apropriada ao nivel de ensino proposto no de 0,00 a 5,00
plano de aula, com fluéncia verbal e concordancia gramatical.

7. | Dominio e seguranga no desenvolvimento do contetdo de 0,00 a 5,00

8. | Contextualizacdo adequada do conteido abordado de 0,00 a 5,00

9. | Emprego de técnicas e recursos de ensino apropriados ao tema e ao de 0,00 a 7,50
publico pretendido.

10.| Proposta avaliativa adequada ao publico e ao contetdo proposto de 0,00 a 5,00

TOTAL 50,0
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021

ANEXO XIlI

PLANO DE AULA

1.IDENTIFICACAO

NOME DO CANDIDATO:
DURACAO DA AULA:
INSCRICAO:

2. TEMA DA AULA

3. HABILIDADE(S) A SER(EM) DESENVOLVIDA(S);

4. CONTEUDO/OBJETO DO CONHECIMENTO

5. ESTRATEGIAS DE ENSINO

MATERIAIS DE ENSINO

6. PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

7. BIBLIOGRAFIA BASICA CONSULTADA

Assinatura do Candidato(a)
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EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021
ANEXO XIlI

ORIENTA(;()ES AOS CANDIDATOS PARA O INGRESSO NOS LOCAIS DA PROVA
DIDATICA:

. E obrigatdrio a todos os candidatos o uso de méscara de protecio facial sobre nariz e boca durante

toda a permanéncia no local de aplicagéo;

2. E permitido aos candidatos levar mascara reserva, para fins de troca a cada 2 horas, alcool em gel para
uso individual durante a prova, sendo obrigatério manter os itens acima acondicionados em
embalagens transparente e sem rétulo, bem como garrafa transparente de agua, também sem rétulo.

3. Os portdes serdo abertos com 1 (uma) hora de antecedéncia para evitar aglomeracdes;

4. Todos os candidatos serdo submetidos a afericdo de temperatura corporal com termdémetros digitais
infravermelhos, tendo como limite 37 ° (trinta e sete graus), bem como a aplicagdo de alcool 70% para
higienizacdo das maos;

5. As salas de aulas também terdo alcool em gel para higienizacdo das maos e objetos e a capacidade
sera reduzida de forma que as cadeiras serdo posicionadas a um metro e meio de distancia umas das
outras;

6. Visando evitar aglomeracdes nos corredores do local de prova, bem como em suas areas comuns; ao
adentrar a escola, todos os candidatos serdo imediatamente direcionados para as suas salas de prova,

7. Né&o sera permitido aos candidatos permanecer pelos corredores e patios, devendo, obrigatoriamente,
se deslocarem diretamente para as suas salas.

8. O uso dos banheiros sera permitido antes e durante a aplicacdo das provas, devendo ser resguardados
o0s procedimentos de higiene e distanciamento estabelecidos entre os candidatos. Destacamos que 0s
banheiros terdo sua capacidade de lotagdo reduzida a 50% (cinquenta por cento);

DO INGRESSO DOS CANDIDATOS NAS SALAS DE APLICACAO DE PROVAS

1. Antes de ingressar na sala de aplicacdo de prova, devera o candidato se posicionar a porta de
sua sala, obedecendo o distanciamento minimo de 1,5 metro do fiscal, sendo, em seguida, feita
a identificacéo do candidato;

2. No momento da identificacdo o candidato devera aproximar o documento de identificacdo, para
que ocorra a conferéncia dos dados, evitando assim o contato fisico do fiscal com o documento.

DA PROVA DE DIDATICA DO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

1. Alidentidade do candidato devera ser comprovada nos moldes previstos em Edital, devendo para
tanto, na presenca do fiscal, retirar parcialmente a sua mascara para permitir a conferéncia da face
com a fotografia constante do documento de identificacéo utilizado;

2. Feito o reconhecimento, o candidato devera higienizar as méos e entrar na sala de aplicacdo de
provas.

3. Haverd uma mesa para que o candidato coloque seus pertences e somente ele terd acesso

4. A Comissdo Organizadora e Julgadora sugere aos candidatos que levem a sua agua (garrafa
transparente e sem rétulo), pois os bebedouros estardo desativados, bem como evite o
compartilhamento de copos e objetos pessoais em ambiente fora da sala de prova.

ATENCAO! Todos os locais de provas passardo por limpeza, desinfeccdo e sanitizacdo a cada turno

(salas, paredes, cadeiras, mesas, bebedouros e etc.), com desinfetantes de uso profissional, bem como,

também, ao final da aplicacgdo, a fim de deixar a escola limpa e higienizada.

|
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A Comisséo Organizadora e Julgadora prezando sempre pela seguranca dos candidatos e colaboradores,
informa que adotard uma série de condutas que visam conter a disseminagdo da COVID-19 e tornar 0s
ambientes de provas 0s mais seguros possiveis.

EDITAL N°001/2021, DE 12 de abril de 2021

ANEXO XIV — DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ESPECIALIDADE

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

PROFESSOR DO
ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL

ANOS INCIAIS 1° AO
5° ANO

Promover o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem da crianca
e do adolescente, visando a formacdo integral do cidaddo, dentro de sua
area com especializacdo em artes de atuagdo; participar do processo de
construcdo coletiva do projeto politico pedagogico da escola, elaborar
planos de aula, manter atualizado o diario de classe, no aspecto de
frequéncia e registro de desempenho e conteddo dos alunos; participar de
cursos de treinamento, aperfeicoamento, atualizacdo e outros promovidos
pela Secretaria municipal de educacéo.

PROFESSOR
FUNDAMENTAL
ANOS INCIAIS 1° AO
5° ANO

DO

Participar da elaboracdo da Proposta Pedagogica da Escola; elaborar e cumprir
Plano de Trabalho segundo a Proposta Pedagdgica da Escola; zelar e orientar a
aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperacédo
para os alunos de menor rendimento; ministrar horas-aula e os dias letivos
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliacdo e das atividades de formag&o continuada; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; levantar e interpretar
dados relativos a realidade de sua classe com vistas ao planejamento e execucao
do trabalho docente; estabelecer mecanismos de avaliacdo de acordo com a
Proposta Pedagdgica; organizar e manter atualizados os registros de avaliagcdo do
aluno; participar de reunides e do processo de tomada de decis6es administrativas
e pedagogicas, conforme a Proposta Pedagdgica da Escola; I)desempenhar
integradamente as funcdes de educar e cuidar; desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis aos fins educacionais e ao processo de ensino e de aprendizagem.

PROFESSOR DE 6° AO
9° ANO - LINGUA
PORTUGUESA

Reger turmas do Ensino Fundamental 1l; Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino e politica
educacional da Secretaria Municipal de Educacéo; Zelar pela aprendizagem dos
alunos, dando condicfes para manutencao da saude fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario deforma a se
vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem; Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade
indispenséavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, preciso e
presteza toda escrituracdo referente a execucdo da programacdo, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Executar as demais normas estabelecidas no
regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos érgdos superiores e legislaces
federal, estadual e municipal
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PROFESSOR DE 6° AO
9° ANO -
MATEMATICA

Reger turmas do Ensino Fundamental 1l; Participar da elaborac¢do da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino e politica
educacional da Secretaria Municipal de Educacéo; Zelar pela aprendizagem dos
alunos, dando condi¢fes para manutencao da salde fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario deforma a se
vivenciar um clima de respeito matuo e de relagbes que conduzam a
aprendizagem; Manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade
indispensével a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, preciséo e
presteza toda escrituracdo referente a execucdo da programacdo, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza
e 0 bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento
escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgéos superiores e legislagdes federal,
estadual e municipal

PROFESSOR DE 6° AO
9° ANO — HISTORIA

Reger turmas do Ensino Fundamental Il; Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino e politica
educacional da Secretaria Municipal de Educacgdo; Zelar pela aprendizagem dos
alunos, dando condi¢fes para manutencao da satde fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario deforma a se
vivenciar um clima de respeito mdtuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem; Manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade
indispensavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, precisao e
presteza toda escrituracdo referente a execucdo da programacao, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza
e 0 bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento
escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e legislacdes federal,
estadual e municipal

PROFESSOR DE 6° AO
9° ANO — GEOGRAFIA

Reger turmas do Ensino Fundamental Il; Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagédgica do estabelecimento de ensino e politica
educacional da Secretaria Municipal de Educacdo; Zelar pela aprendizagem dos
alunos, dando condicOes para manutengéo da salde fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario deforma a se
vivenciar um clima de respeito muatuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem; Manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade
indispensavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, preciséo e
presteza toda escrituracdo eferente & execucdo da programacdo, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza
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e 0 bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento
escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e legislacdes federal,
estadual e municipal.

PROFESSOR DE 6° AO
9° ANO - CIENCIAS

Reger turmas do Ensino Fundamental Il; Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino e politica
educacional da Secretaria Municipal de Educagéo; Zelar pela aprendizagem dos
alunos, dando condi¢fes para manutencao da salde fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho didrio deforma a se
vivenciar um clima de respeito mdtuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem; Manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade
indispensavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, preciséo e
presteza toda escrituracdo referente a execucdo da programacao, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza
e 0 bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento
escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores e legislagbes federal,
estadual e municipal

PROFESSOR DE 6° AO
9° ANO - EDUCACAO
FISICA

Reger turmas do Ensino Fundamental Il; Participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagédgica do estabelecimento de ensino e politica
educacional da Secretaria Municipal de Educacgdo; Zelar pela aprendizagem dos
alunos, dando condi¢fes para manutencao da satde fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulacdo da
escola com as familias e a comunidade; Executar o trabalho diario deforma a se
vivenciar um clima de respeito mdtuo e de relagdes que conduzam a
aprendizagem; Manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade
indispensével a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, preciséo e
presteza toda escrituracdo referente a execucdo da programacao, frequéncia e
aproveitamento dos alunos; Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza
e 0 bom nome da escola; Executar as demais normas estabelecidas no regimento
escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores e legislacdo federal,
estadual e municipal

PROFESSOR DE 6° AO
9° ANO - INGLES

Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;
Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condicdes
para a manutencdo da salde fisica e psiquica dos alunos; Estabelecer estratégias
de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de
respeito mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem; Manter com 0s
colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
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obra educativa; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracao
referente a execucdo da programacao, frequéncia e aproveitamento dos alunos;
Zelar pela conservacdo dos bens materiais, limpeza e 0 bom nome da escola;
Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes
emanadas dos 6rgaos superiores e legislacdo federal, estadual e municipal
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