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Juventude e Trabalho!
TERMO DE HOMOLOGACAO
EXTRATO DE CONTRATO
O Prefeito Municipal de Walll Ferraz, Estado do Piaui, Sr. Luiz
Contrato N.° 064/2021 Guilherme Maia de Sousa, no uso de suas atribuigdes legais, apés examinar

Regime Diferenciado de Contratagao - RDC N.° 002/2021

Processo administrative N.° 087 /2021

Contratante: Prefeitura Municipal de Wall Ferraz Piaui

Contratado: Vagner Leal Ihiapino ME - CNPJ 22.808.302/0001-23

Objeto: Contratagao de empresa para execugdo dos servigos de limpeza publica do Municipio
de Wall Ferraz, Piaui.

Valor: R$ 569.199,40 (quinhentos e sessenta e nove mil cento e noventa e nove reais e
quarenta centavos).

Fonte de Recurso: Recursos Proprios do Municipio (FPM/ ICMS/CONTA MOVIMENTO e
Qutros)Prazo: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Data de assinatura: 09/07/2021
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Luiz Guilherme Maia de Sousa
Prefeito Municipal
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’ ¢, PREFEITURA MUNICIPAL DE

WALLFERRAZ
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TERMO DE ADJUDICAGAO

O Prefeito Municipal de Wall Ferraz Piaui,
Sr. Luiz Guilherme Maia de Sousa, no uso de suas atribuicdes legais, apos
examinar minuciosamente a documentacao relativa ao Regime Diferenciado de
Contratagéo - RDC n° 002/2021 de 28/06/2021 anexa, com a finalidade de:

“CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
EXECU(;AO' DOS SERVICOS DE
LIMPEZA PUBLICA DO MUNICIPIO DE
WALL FERRAZ, PIAUIL. "

RESOLVE:

Concordar com o Parecer da Comissdo
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Wall Ferraz e Adjudicar o
resultado, no valor global de R$ 569.199,40 (quinhentos e sessenta e nove mil
cento e noventa e nove reais e quarenta centavos), em favor da Empresa:
VAGNER LEAL IBIAPINO — ME - CNPJ 22.808.302/0001-23.

Wall Ferraz (Pl), 09 de julho de 2021.
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Luiz Guilherme Maia de Sousa
Prefeito Municipal

minuciosamente a documentagdo relativa ao Regime Diferenciado de
Contratagdo - RDC n® 002/2021 e, tendo em vista o que sugere a Comissao

Permanente de Licitagdo e os documentos apresentados.

RESOLVE:
Concordar com o relatério da Comissdo Permanente de
Licitagcdo da Prefeitura Municipal de Wall Ferraz Piaui, ¢ HOMOLOGAR o
resultado classificatorio do referido Regime Diferenciado de Contratagdo - RDC,
para que surta seus legais e juridicos efeitos.
ADJUDICAGCAO ao licitante vencedor do certame,
identificada, no valor de R$ 569.199,40 (quinhentos e sessenta e nove mil cento

Assim, determino a

a empresa abaixo

e noventa e nove reais e quarenta centavos).
1- VAGNER LEAL IBIAPINO — ME — CNPJ 22.808.302/0001-23.
Wall Ferraz Piaui, 09 de julho de 2021.

4.’ %fmxf Aitip g SevuAd

Luiz Guilherme Maia de Sousa
Prefeito Municipal
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?g PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO
\ ) Secretaria Municipal de FEducacao
_:‘_‘::u Fone: (86) 3299-1128 AR
'—__.,m' T e-mail: semechugo@hotmail.com semec

EDITAL N°. 003/2021

EDITAL N° 003/2021 DE SELEGCAO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES SUBSTITUTOS PARA PRESTAGCAC DE SERVICOS JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD.

O MUNICIPIO DE HUGO NAPOLEAO — Pl (PREFEITURA MUNICIPAL), no
uso de suas atribuicbes legais, torna puablico o presente Edital que estabelece
instrugdes destinadas a realizac&o de Processo Seletivo Simplificado para a fungao de
professor substituto da Rede Municipal de Ensino & Educagédo Infantil e Ensino
Fundamental regendo-se o mencionado processo pelas disposigoes legais aplicaveis e
pelas normas instituidas neste Edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado se destina a sele¢do de professores para o ano
letivo de 2021, conforme carga horaria de trabalho, requisitos, atribuigdes,
formag@o e remuneragdo previstos neste edital, objetivando atuarem na

Educagéo Infantil, nos anos iniciais do Ensino Fundamental — 1° ac 5° ano e nos

anos finais do Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano, no turno diurno, em

instituigbes da rede publica municipal de ensino, exclusivamente para atender a

necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ano de 2021,

mediante contrato, regulamentado pela Lei Municipal local e legislacdes

correlatas.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de Avaliagdo Curricular de
Titulos, carater eliminatdrio e classificatério, realizado em etapa Gnica e néo
havera pagamento de taxa de inscrigéo.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma uanica etapa:

a) Prova de Titulos (Analise Curricular) — carater classificatorio;
(Continua na proxima pdgina)
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1.4 O candidato deve observar as prescrigGes deste Edital e certificar de que
preenche ou preenchera, até a data da inscrigdo, todos os requisitos exigidos
para a contratagéo.

1.5 Ao realizar e finalizar a inscrigdo, o candidato manifesta sua concordancia com

todos os termos deste Edital sobre o qual ndo podera alegar desconhecimento.

1.6 A participagao dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado ndo implica

obrigatoriedade de sua contratagdo, ocorrendo apenas expectativa de
convocagdo e contratagdo. Fica reservado a Secretaria Municipal de Educagéo
do Municipio de Hugo Napoledo, o direito de proceder as contratagbes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigco, cbedecendo a

ordem de classificag&o final e ao prazo de validade deste Edital.

1.7 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital e pela legislagdao
vigente sendo executado e acompanhado por uma Comissdo Organizadora

Central, nomeada por ato do Secretario Municipal de Educagéo.

1.8 O processo seletivo realizar-se-4 sob a responsabilidade de uma Comissdo de
Selegdo composta de 05 (cinco) membros, nomeada por portaria especificamente
para este fim, obedecida as normas deste Edital.

1.9 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a
ser contratados, deverdo estar cientes de que para assumir vinculo com o
Municipio no cargo pleiteado, ndo poderdo se enquadrar nas vedag¢des contidas
nos incisos XVI, XVIl e § 10 do Art. 37 da Constituigdo Federal de 1988, e demais
dispositivos legais acerca de acumulo de cargos publicos.

1.10 Os contratos celebrados em decorréncia do presente processo terdo a duragao de
12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragao.

1.11 A contratagéo dar-se-a nos termos previstos no Art. 37, Inciso IX, da Constituigao
Federal, observadas as disposi¢gdes contidas na Lei Municipal n® 004/2017.

1.12 As informagdes referentes a quantidade de vagas e qualificagdo estdo nos
Anexos |l e Ill deste Edital.

1.13 A jornada de trabalho para o cargo de professor substituto sera de 20 horas
semanais, podendo ser ampliada para 40 (quarenta) horas, de acordo com a
necessidade do municipio.

1.14 A remuneragdo sera de acordo a Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, que
institui o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagéo basica.

1.15 A Pessoa com Deficiéncia — PCD sera assegurado o direito de participar do
Processo Seletivo, desde que as atribuigbes nele previstas para as atividades a
serem desenvolvidas sejam compativeis com a deficiéncia, exigindo-se, no caso,
que o candidato declare na ficha de inscricdo essa condigdo, especificando-a e
que siga as instrugdes contidas neste Edital. Para as PCD’'S serdo reservadas
10% (dez por cento)das vagas disponibilizadas para este Processo Seletivo.

1.16 O presente Edital & composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma de execugao do processo seletivo;
Anexo |l — Das vagas;

Anexo lll = Qualificag@o exigida dos candidatos;

Anexo IV — Tabela de pontuagéo da prova de titulos;
Anexo V — Modelo do curriculum vitae;

Anexo VI — Ficha de inscrigéo;

Anexo VIl — Formulério para interposi¢ao de recursos.
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2 DAS INSCRIGOES

2.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugbes e a
tacita aceitagdo de todas as condi¢des do Processo Seletivo Simplificado, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacéo do
certame, acerca das quais esse ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 As inscrigbes serdo realizadas de forma presencial entre o periodo das 08:00h
as 13:00h do dia 14 e 15 de julho de 2021, na sede da Secretaria Municipal de
Educagao, conforme o cronograma deste edital, o candidato devera entregar.

a) Copia do documento de identidade;

b) Cépia do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF);

¢) Curriculum vitae e copia dos documentos gue comprovam a titulagao
exigida para ocargo/componente curricular a que concorre;

d) Ficha de inscriggo, disponivel neste edital, devidamente preenchida e sem
rasuras;

2.2.1Sera admitida apenas uma inscrigBo por candidato, ou seja, o
candidato poderase inscrever somente para 01(um) cargo.
2.2,2N&o serdo aceitas inscrigdes por qualquer outro meio.

2.2.3 Na impossibilidade de apresentagdo do documento de identidade, o
candidato podera apresentar outro documento de identificagdo original

com foto.

2.3Na data da contratagdo, o candidato devera atender a todas as exigéncias
deste Edital, conforme Anexo lIl.

2.4Todas as informagdes prestadas no Requerimento de inscrigdo sédo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comisséo Especial, do
direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que preencher
o requerimento com dados incorretos efou incompletos, bem como se
constando, posteriormente, a nao veracidade das informagdes prestadas.
2.5Para efetivar sua inscricio, &€ imprescindivel que o candidato possua
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

3 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 A andlise do Curriculum Vitae correspondera a 100% da pontuagdo maxima a
seratribulda.

3.1.1 DA PROVA DE TITULOS (ANALISE CURRICULAR)

3.1.2 Os curriculos dos candidatos serdo analisados pela Comissdo Especial
responsavel pelo Processo Seletivo, de acordo com os valores estabelecidos na
Tabelade Pontuagéo da prova de Titulos, constantes no Anexo IV;

3.1.3 Para que sejam considerados vélidos para efeito de pontuagéo os titulos e
experiéncias profissionais citados nos curriculos, devem ser devidamente
comprovadosmediante documentagdo anexa;

3.1.4 A titulagdo ou experiéncia profissional apenas citadas no curriculo sem a
documentagdo comprobatdria, em hipdtese alguma, sera considerada para fins de
pontuagdo na analise curricular;

3.1.5 Sob hipétese alguma sera complementada a documentacéo, apos a conclusé@o
da inscricdo e entrega do comprovante da mesma;

3.1.6 Para efeito de pontuagao, cada titulo sera considerado uma vez;

3.1.7 Para que sejam consideradas validas para pontuagéo, as declara¢bes precisam
estar em papel timbrado, devidamente datadas, carimbadas, assinadas pelo
responsavel, com validade de 03 (trés) meses da data de sua expedigao, conforme
datas previstas no Cronograma de Execugéo (Anexo 1) deste Edital;

3.1.8 Para fins de comprovacgao de experiéncia profissional deverdo ser enviados as
declaragdes ORIGINAIS, ou cépias autenticadas em Cartdrio;

3.1.9 Seguindo a tabela de pontos de andlise de curriculo, a classificagao dos
candidatos dar-se-4 de forma decrescente, conforme o numero de pontos obtidos,
considerados o maximo de pontos previsto na referida tabela, Anexo IV;

3.1.10 Esta etapa consiste na andlise do Curriculum Vitae dos candidatos e tem

caraterclassificatério;
(Continua na proxima pdgina)
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3.1.11 A documentagdo comprobatéria, bem como sua falta, é de inteira

responsabilidade do candidato, ndo sendo aceitos recursos nem complementagédo de
documentacgéo

3.1.12 A nota da andlise de Curriculum Vitae terd pontuagdo de zero a dez,
conforme previsto no Anexo IV

3.1.13 Caso o candidato apresente declaracdo ou certiddo de concluséo de
graduagao, nestas devera constar data atualizada do ano em vigor, com o devido
registro da instituigdo que a expedir, com validade de 03 (trés) meses da data de sua
expedigao;

3.1.14 N&o serdo aceitos e nem considerados nenhum tipo de complementagéo de
curriculo e de documento avulso apés a entrega da documentagdo, sendo
considerado para fins de analise somente um curriculo comprovado por candidato.

4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E RESULTADO PRELIMINAR
4.1 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1.1 Havendo empate no total dos pontos na Andlise Curricular tera preferéncia o
candidato com maior idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
paragrafo Gnico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do
idoso);

4.1.2 Persistindo o empate na classificagdo dos candidatos, o desempate na Analise
Curricular dar-se-a pela ordem, a favor do candidato que:

a) Obter maior pontuagdo no componente formacgéo académica:

b) Possuir maior idade.

4.2 DO RESULTADO PRELIMINAR

4.2.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia
30 de julho de 2021, na sede da Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de
Educacao e no site da Prefeitura Municipal www.hugonapoleao.pi.gov.br.

5 DOS RECURSOS

5.1 Os recursos deverdo ser entregues de forma presencial na sede da Secretaria
'Municipal de Educagao, dentro do prazo indicado no anexo | deste edital;

5.2 Os recursos serao examinados pela Comissdo Especial do Teste Seletivo
Simplificado, o que constitui a ultima instancia para recurso, sendo a Comissao

soberana em suas decisées, razdo pela qual ndo caberio recursos adicionais.

5.3 Os resultados dos recursos serao disponibilizados na sede da Secretaria
Municipal de Educagao e no site da Municipal
www.hugonapoleao.pi.gov.br, cbservando-se o Cronograma de Execugdo,

Prefeitura

conforme Anexo | deste Edital.

6 DA CLASSIFICAGAO
6.1 A nota final sera aquela da andlise curricular;
6.2 O candidato sera classificado por ordem decrescente dos pontos
obtidos em lista de classificagdo geral de acordo com a darea de
concorréncia.

7 DO RESULTADO FINAL

7.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 10
de agosto de 2021, na Secretaria Municipal de Educagéo de Hugo Napoleao —
Pl e no site da Prefeitura Municipal www.hugonapoleao.pi.gov.br.

7.2 O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas por este
Edital, por sua vez, somente sera contratado, no caso de vacéncia, por
desisténcia de candidato APROVADO, ou por criagdo de vaga durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo.

7.3 O resultado divulgado sera o resultado final, ndo sendo fornecida nenhuma
outra informagéo ao candidato, referente a classificacao ou pontuagao.

B DA CONVOCAGAO E VALIDADE
8.1 A convocagdo serd feita seguindo, rigorosamente, a ordem de classificagao
dos candidatos, conforme a quantidade de vagas especificada neste Edital,
sendo a convocagéo de responsabilidade da Prefeitura Municipal.
8.2 A convocacgdo dos candidatos sera feita observando o Art. 65 da Lei n® 6653,
de 15de maio de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do
Piaui).

99

8.3 A convocagado dos candidatos sera feita por divulgagao na sede da Prefeitura
Municipal e Secretaria Municipal de Educagao, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar as convocagées.

8.4 O processo Seletivo objeto do presente edital sera valido por 12 (doze) meses
a contar da data de homologagao dos resultados, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

9 DA CONTRATAGAO

9.1 A contratagdo dar-se-a por ordem de classificagido decrescente atendendo a
necessidade da Rede Municipal de Ensino de Hugo Napole&o - Pl, e sera
regida pela legislagao vigente.

9.2 Os candidatos aprovados/classificados para as vagas nas quais é exigido o
Registro pelos respectivos Conselhos de Profissdo deverfo apresentar
carteira do Conselho devidamente atualizada.

9.3 No ato da contratagio, sem prejuizo a demais documentagdes exigidas na
ocasifo,deverdo ser comprovados os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Estar quite com as obrigagoes eleitorais;

c) Estar quite com as obrigagdes militares, para candidatos do sexo masculino;

d) Nao ter sido demitido, nos ultimos 5(cinco) anos, do servigo publico
municipal, estadual ou federal, por intermédio de Processo Administrativa
Disciplinar;

&) Atender aos pré-requisitos legais e exigéncias constantes no corpo deste edital.

10 DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1 A inscrigdo neste Processo Seletivo implicara na aceitagdo tacita das
normas estabelecidas neste Edital e das Normas Especificas, expedientes dos
quais o candidato NAO podera alegar desconhecimento.

10.2 O candidato sera ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado, sem
prejuizo das sangbes penais e civis cabiveis, se:
a) Apresentar documentag3o falsa ou inexata em qualquer fase deste processo;

b) For responsavel por falsa identificagdo pessoal;
c) Agir com incorregdo ou descortesia, para com qualquer membro da Comissao

Especial ou fiscais envolvidos no Processo Seletivo, bem como com os
responsaveis pelas inscrigbes;

d) Tentar tumultuar ou incitar candidatos, de forma que atrapalhe a aplicagao

do certame;

e) Desrespeitar qualquer uma das normas deste edital.

10.3 N&o serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certidées relativas a
habilitagéo, classificagdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim, a
publicagéo do resultado final e homologagdo em 6rgéo de divulgagao oficial.

10.4 Se, a qualquer tempo, for constatado, por qualquer meio, que o candidato fez uso
de processo ilicito para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, sera tornada
nula asua participagao no Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de sua
responsabilidade civil e criminal.

10.5 Todos os comunicados e resultados deste Processo Seletivo Simplificado serao
disponibilizados na sede da Secretaria Municipal de Educagdo e no site da
Prefeitura Municipal www.hugonapoleao.pi.gov.br. .

10.6 Em hipétese alguma sera devolvida a documentagéo entregue na inscricdo, apos
a publicagéo do Resultado Final.

10.7 E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento de todas as
divulgagoes e publicagies referentes ao processo seletivo.

10.8 Nao poderao participar deste processo Seletivo Simplificado parentes, até o 2°
(segundo) grau de parentesco, dos membros da Comiss&o Especial organizada
deste certame.

10.9 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo especial nomeada para este

processo seletivo.
Hugo Napoledo — PI, 12 de julho de 2021.
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Luciano Barreto de Carvalho Filho
Prefeito Municipal

(Continua na proxima pdgina)
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‘:1; ESTADO DO PIAUTL ) ANEXO Il - QUALIFICAGAQ EXIGIDA DOS CANDIDATOS
?g s PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO
\ j Secretaria Municipal de Educacédo
e Ll Seaathio@totmetieom coD CARGO ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITO
i (a serem apresentados no ato do contrato)
" 01 |EDUCAGAO [Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em
ANEXOR=ERONOSRAMADE EXSEICR0 INFANTIL Magistério ou Licenciatura Plena em Normal Superior
TTVIDADE FERIODO LOCAL reconhecido pelo Ministério da Educgqao. —
A S 02 |POLIVALENCIA | Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagio em
Secretaria Municipal de Educagao (1°a05°an0) | Magistério ou Licenciatura Plena em Normal Superior
Publicagdo do Edital 13/07/2021 e no ste da Prefeitura reconhecido pelo Ministério da Educagéo.
Municipal 03 | MATEMATICA | Licenciatura Plena em Matemética ou Licenciatura Plena
www.hugonapoleao.pi.gov.br. Ciéncias com habilitagéo em Matematica
Didrio Oficial dos Municipios 04 |CIENCIAS Lilcenc.:iatur.a Plena em Ciéncias da Natureza ou Biologia ou
Ciéncias Bioldgicas.
Bas08.00r 31300 05 [HISTORIA Licenciatura Plena em Histéria
) as_ o s 13 Secretaria Municipal de Edicagio 06 | GEOGRAFIA | Licenciatura Plena em Geografia
Inscriges do dia 14/07/2021 & 07 |ARTE Licenciatura Plena em Arte em quaisquer das linguagens:
1510772021 artes visuais, artes plasticas, misica, teatro, artes cénicas e
danga ou Licenciatura plena em educagéo Artistica
" P Secretaria Municipal de Educagao e no i i A
Deferimento das inscrigdes 20/07/2021 o da Profaiturs Munickal 08 E%IS#JL?GUESA Licenciatura Plena em Letras Portugués.
www.hugonapoleao.pi.gov.br. - - - - r
09 [ENSINO Licenciatura Plena em Teologia ou Licenciatura Plena em
Recursoconea 21/07/2021 Secretaria Municipal de Educagdo e no RELIGIOSO | Ciéncias da Religiao i
indeferimento de inscriges site da Prefeitura Municipal 10 | LINGUA Licenciatura Plena em Letras Inglés.
www.hugonapoleao.pi.gov.br. INGLESA
11 | EDUCAGAO | Licenciatura Plena em Educagdo Fisica
Resultado de recursos de 23/07/2021 Secretaria Municipal de Educagdo e no FISICA
indeferimento de inscrigio site da Prefeitura Municipal
www.hugonapoleao.pi.gov.br. :
Resultado parcial da Analise ANEXO IV - TABELA DE PONTUAGAQ DA ANALISE CURRICULAR
de Curriculos 30/07/2021 Secretaria Municipal de Educagdo e no
site da Prefeitura Municipal 1FORMAC. A0 E
W hugonapole20.pigov.b QUALIFICAGAO NA AREA DE OUTRA AREA DE
. L. ) PROFISSIONAL CONCORRENCIA CONCORRECIA,
Interposigéo de Recursos do 06/08/2021 Secretaria Municipal de Educagéo e no Curso  completo de CONFORME EDITAL
| site da Prefeitura Municipal duacs
Resultado www.hugonapoleao.pi.gov.br. ) graduaggo COMPLETO
devidamente reconhecido.
Resultado Final e 10/08/2021 Secretaria Municipal de Educagao e no
. site da Prefeitura Municipal
Homologagdo www.hugonapoleao.pi.gov.br. 2,0 1,0
ANEXO Il - VAGAS
2.POS-GRADUAGAO OUTRA AREA DE
AREA VAGAS (ESPECIALIZAGAO NA AREA CONCORRENCIA,
EDUCACAO INFANTIL — SEDE 02 +CR COBI(E:OR CONFORME EDITAL
EDUCACAO INFANTIL — POVOADO GOMES 01 +CR RENGIA
EDUCACAO INFANTIL — POVOADO BELA VISTA 01+CR 15 10
POLIVALENCIA — SEDE (1° ao 5° ano) 04 +CR 3. EXPERIENCIA 1(UM)A | MAISDE2A4
_ o o 01+CR PROFISSIONAL 2(DOIS) | ANOS NA A PARTIR DE 1 ANO
MATEMATICA - SEDE (6° a0 9° ano) ANOS | AREADE EM OUTRA AREA DE
CIENCIAS — SEDE (6° a0 9°) CR NA CONCORREN | CONCORRENCIA,
AREADE |CIA CONFORME EDITAL
HISTORIA - SEDE (6° ao 9° ano) CR CONCORRE
GEOGRAFIA — SEDE (6° a0 9° ano) CR NC'A1 - - =
ARTE — SEDE (6° ao 9° ano) CR ; . -
NA REA DE IOUTRA AREA DA EDUCAGAD
LINGUA PORTUGUESA — SEDE (6° ao 9° ano) 01+CR 4. ATUALIZAGAO - CONCORRENCIA
ENSINO RELIGIOSO — SEDE (6° a0 9° ano) CR gght;FiSSIONAL(MImmo
10 0,5
LINGUA INGLESA - SEDE (6° ao 9° ano) CR (participagéo em cursos de
extensdo, seminarios,
EDUCAGAO FISICA — SEDE (1° ao 5° ano) CR simpdsios, foruns)
EDUCAGAO FISICA — SEDE (6° a0 9° ano) CR
TOTAL
TOTAL 10 10,0
LEGENDA: CR — CADASTRO DE RESERVA

(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO V - MODELO DO CURRICULO

O curriculo apresentado deve seguir RIGOROSAMENTE esta estrutura

< F 4’0
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Fone: (86) 3299-1128
CHANDS B NESSA RENTE

e-mail: semechugo@hotmail.com
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semec

ANEXO V1 = FICHA DE INSCRIGAO- VIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOPARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DEPROFESSORES SUBSTITUTOS PARA PRESTAGAQ DE SERVIGOS
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - EDITAL N

FICHA DE INSCRIGAO N°

2.2 GRADUACAO EM OUTRA AREA DE CONCORRENCIA, CONFORME EDITAL

NOME DO CURSO

INSTITUIGAO

2.3 ESPECIALIZACAO NA AREA DE CONCORRENCIA

NOME DO CURSO

INSTITUIGAQ

2.4 ESPECIALIZAGAO EM OUTRA AREA DE CONCORRENCIA, CONFORME
EDITAL

NOME:
1. DADOS PESSOQAIS AREADE CONCORRENCIA:
1- 1 NOME COMPLETO RG: ORGAO EXPEDIDOR: DATADE EXPEWD’
1.2 DATA DE NASCIMENTO cPF:
1.3RG ORGAOQ EXPEDIDOR DATA DE EXPEDICAQ ENDEREGD COMPLETC:
1-4 CPF TELEFONE:
1.5 E-MAIL E- MAIL:
1.6 TELEFONES
2. FORMAGAQ ACADEMICA HugoNapoleteo - & SRSt
2.1 GRADUAGAO NA AREA DE CONCORRENCIA
NOME DO CURSO Assinatura do candidato Assinatura do rasponsével pela inscriglo
INSTITUICAO

gi_ ESTADO DO PIAUT
:‘ A\ PREFEITURS MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO
\\ j Secretaria Municipal de Educacao

ﬁ"."'! Fone: (86) 3299-1128

e e-mail: semechugo@hotmail.com

NOME DO CURSO

INSTITUICAO

3.EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4,CURSOS DE FORMAGAQ/APERFEICOAMENTO (curso, seminarios, foruns,
conferéncias, simpésios, coldquios, congresso, etc), com carga horaria minima de 40
horas, realizado nos ultimos 3 anos.

=PI, de julho de 2021

Assinatura do Candidato

& ESTADO DO PIAUI )
?J A PREFEITURA MUNICIPAL DE HUGO NAPOLEAO
‘\\ j Secretaria Municipal de Fducacio
_-m‘;‘ Fone: (86) 3299.1128

Lo e e-mail: semechugo@hotmail.com

ANEXO VI - FICHA DE INSCRIGAQ — VIA DO (A) CANDIDATO (A)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADOPARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES SUBSTITUTOS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - EDITAL N°

FICHA DE INSCRIGAO N°.

NOME:

AREA DE CONCORRENCIA:

RG: ORGAO EXPEDIDOR: DATA DE EXPEDIGAO:

CPF:

ENDEREGO COMPLETO:

TELEFONE:

E- MAIL:

Hugo Napoledo - P, de de 2021

Assinatura do candidato Assinatura do responsével pala inscrigiio

ANEXO VI - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES SUBSTITUTOS PARA PRESTACAO DE SERVIGOSJUNTO A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ - EDITAL N° 003/2021

Nome do candidato

N° de inscrigéo: CPF

Como o candidato ao processo Seletivo Simplificado, Edital NJ003/2021, para o cargo
de

solicito a revisdo da documentagio elencada no item 2.6, sob os seguintes
argumentos:

Hugo napoleéo - PI, de 2021

Assinatura do candidato
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